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Äapitcl  1. 


Einleitung. 

T'er  93tittelftanb  unb  bie  ^^prinatbeamten. 

Ser  OTittelftonb  raar  ber  .Kultur  fd)affenbe  Kern  bes 
beutjcben  33oIkes  feit  bem  Aufkommen  ber  0töbte  tm  3HitteI* 
alter,  er  luar  ausfc^Iaggebenb  in  ber  geiftigen,  künitlerifct)en 
unb  rairtid)aftlid)en  ®ntroi(tlung  bes  35oIkes;  ber  0tanb  ber 
©ebiibeten  ift  überrategenb  aus  tl)m  ^ernorgegangen,  roie  ja 
aud)  bie  Uninerfität  eine  ed)t  bürgerlid)e  (Einrid)tung  ijt.  Ser 
JHittelftanb  raar  Sräger  bes  grofeen  ©ebankens  eines  33ater- 
lanbes,  bes  l)o^en  3beals,  bas  non  jel)er  bie  55ölker  bejeelt, 
für  bas  fie  (£^re,  5reit)eit  unb  £eben  gegeben  l)aben. 

Unb  bod)  ift  biefer  9HitteIftanb  nid)t  feft  umgrenät.  ©ana 
allgemein  können  rair  fagen,  bafe  er  nad)  oben  begrenat  rairb 
öon  ber  kapitaliftifd)eir  ©efeUfd)aft  unb  nad)  unten  oom 
Proletariat.  2r>ernicke  fagt : *)  ,,^n  ber  9tegel  get)ören  aum 
OTittelftanb  perfonen  mit  einer  über  bie  geraö^nlid)e,  burd)  bie 
33olksfd)uten  oermittelte,  l)inausgel)enben  Gilbung,  bie  in  il)rem 
Berufe  nid)t  rein  körperlid)e  ober  me^anifd)e  “Jlrbeit,  fonbern 
mel)r  ober  raeniger  aud)  geiftige  “^Irbeit  leiften  unb  bie  pl)t)fifd)e 
ober  med)anifd)e  *2lrbeit  anorbnen,  leiten  ober  beauffid)tigen, 
ein  mittleres  Einkommen  l)aben  unb  oielfad)  aud)  ein  mitt* 
leres  Kapital  befitjen.  3m  grofeen  unb  ganacn  umfafet  fo  ber 
5Uittelftanb  bas  mel)r  ober  raeniger  gebilbete  ^Bürgertum,  ein* 
f^liefelid)  ber  freien  33eamten  unb  freien  53erufe  im  ©egenfak 
au  ben  reid)en  0d)id)ten  ber  ^^eoölkerung  mit  l)ol)em  Einkommen 
auf  ber  einen  unb  au  ben  befiklofen  Arbeitern  ober  nur  med)anifd)e 
Sienfte  oerrid)tenben  Klaffen  auf  ber  anberen  0eite."  Ober 
anbers  gefügt;  „ber  3Hittelftanb  befte^t  aus  benjenigen  35olks* ^ 
angel)örigen,  bie  burd)  if)re  fieiftungen,  il)re  Pilbung  unb  il)ren 
Pefik  über  bie  grofee  Piaffe  ber  arbeitenben  Klaffen  l)inaus* 
ragen,  ol)ne  burd)  ein  ©inkommen  au  ben  kapital*  ober  befit)* 
reichen  Klaffen  au  gehören." 

♦)  3Dernidic,  Kapitalismus  unb  OTittclftanbspolitik,  6citc  326. 
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0cf)moUer  aäl)lt  aum  SHittelftonb  aUe  biejenipen,  bie  ein 
Einkommen  ooii  2700—8000  l)Qben  ober  ein  35ermöqen 
bis  au  100  000  9Hk.  befi^en. 

Sine  ^uffaffunq,  bie  au5fii)Iief5lid)  Einkommen  unb  33er* 
mögen  berück|id)tigt,  kann  niemals  biefe*  fd)mierige  ^rage 
einbeutig  löfen.  3Ibgefe^en  baoon,  bafe  bie  ©renae'bes  (Sin* 
kommens  öeute  minbeftens  bei  5000  unb  15000  3Hk.  liegen 
müfete,  kann  biefe  Definition  nid)t  befriebigen.  ^^erfonen,  bie 
au  ben  oberen  0d)id)ten  gehören,  hoben  oft' nicht  ein  fo  großes 
33ermögen  unb  ein  fo  hoh^s  (finkommen.  3Inbererfeits  haben 
31ngehörige  ber  unteren  klaffen  häufig  ein  (Sinkommen  in 
biefen  ©renaen  unb  ber  3Hittelftanb  bleibt  oft  barunter. 

9tach  Srihfch  aöhü  aum  3HitteIftonbe,  „loer  nicht  eine  33or* 
herrfchaft  einaelner  0tönbe  fonbern  ein  harmlofes  ©ebeihen  ber 
©efamtheit  erftrebt,  jebem  0tanbe  feine  berechtigten  3utereffen 
auerkennenb.  ©ine  35orherrfchaft  im  0taate  erftrebt  bie  ^'piuto* 
krotie,  bie  alles  bem  ©roßkapital  unterroerfen  roiU ; eine  35or* 
herrfchaft  erftrebt  bie  0oaiaIbemokratie,  bie  für  ben  Fabrik* 
^rbeiter  unb  Lohnarbeiter  33orrechte  forbert  unb  nur  biefen 
0tönben  bas  iBeftimmungs*  unb  L)errfcher*31echt  im  0taate 
anerkennen  roill." 

3Iuch  biefe  Definition  ift  nicht  für  alle  Deile  bes  3Hittel*- 
ftanbes  autreffenb.  ©s  gibt  unferer  3lnficht  nach  brei  ©efid)ts* 
punkte,  nach  benen  man  einen  0tanb  beftimmen  kann,  bas 
finb:  ber  roirtfchaftliche,  ber  politifche  unb  ber  kultureUe.  Unb 
gerabe  beim  3Uittelftanb  oerfucht  man  ben  politifchen  ober  ben 
roirtfchaftlichen  in  ben  35orbergrunb  au  ftellen.  Der  kulturelle 
roirb  ftets  oergeffen.  Dabei  ift  perfönlid)e  .Kultur  unbebingt 
notroenbig  bei  ber  3uaöhlung  aum  3Uittelftanbe. 

©ine  roarme  3Inerkennung  ber  geiftigen  0chöpferkraft  bes 
33ürgertums  finben  mir  bei  Heinrich  oon  Dreitfchke  in  feiner 
33olitik.  L>ter  roirb  borgelegt,  bafe  bie  3ahrhunberte  alte  ©e* 
roöhnung  an  geiftige  Durchbringung  bes  Lebens  bem  9Uittel* 
ftanbe  feine  Fähigkeiten  gefiebert  hat- 

3mmerhin  ift  eine  einroanbfreie  Definition  nicht  möglich. 
00  ift  man  in  neuerer  3eit  auf  eine  Unterfcheibung  in  „alten" 
unb  „neuen"  3Uittelftanb  gekommen. 

^^ei  bem  erften,  _ olfo  bem  ölten  9Hittelftanbe,  geht  mon 
aus  oon  bem  ^Begriff  ber  0elbftönbigkeit  unb  aählt  au  ihm 
im  engeren  0inne  aUe  Klaffen  ber  Kleingeroerbetreibenben  unb 
nicht  kapitaliftifchen  Unternehmer,  bie  ftaatliche  0chuhmahregeln 
•oerlangen  gegen  bie  roachfenbe  3Hacht  ber  ©roßbetriebe  unb 
©roßkapitaliften  in  ©eftalt  einer  ber  0teuer*  unb  ©e* 

roerbe=©efeßgebung.  Diefe  roirtfchaftspolitifche  3Uchtung  ftrebt 
geroiffermofeen  nach . ben  kleinbürgerlichen  33erhältniffen  ber 
guten  alten  3fit-  0ie  fteht  im  SUiberfpruch  aur  fortfehreitenben 
©ntroicklung  oon  3nbuftrie  unb  Dechnik  unb  oerlangt  gefeß* 
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geberifche  9Haßnahmen  au  ©unften  einiger  Klaffen  unter  33e* 
j einträchtigung  ber  unaufhaltfom  fortfehreitenben  ©ntroicklung 
unferes  mobernen  3Dirtfchaftslebens. 

Der  neue  OTittelftanb  befteht  huuptfächlid)  aus  ben  0taajs*, 
Kommunalbeamten  unb  ^^rioat*3lngeftellten,  bereit  3ntereffen 
' naturgemäß  benen  bes  alten  3Uittelftanbes  entgegengefeht  finb. 
Der  Seamte  hut  ^iu  feftes  ©inkommen  unb  muß  fehen,  baß 
er  möglichft  geringe  ''greife  unb  3Hieten  beaahlt.  ^om  iReießs* 
tagsabgeorbneten  Dr.  Karl  31enner  roirb  biefer  0tanb  folgenber* 
maßen' (harakterifiert:  *)  ,,©r  ift  foaial  eine  9Ieufchöpfung. 

3lnfäße  roaren  fcßoit  früher  ba ; aber  als  3Haffenerfcheinung 
oon  foaialem  ©eroießt  tritt  er  erft  im  abgelaufenen  9Henfchen* 
alter  auf  unb  erft  in  ben  leßten  3aßren  gelangt  er  aum  33e* 
roußtfein  feiner  0elbft,  aur  ©rkenntnis  feiner _ befonberen  Lage 
unb  bamit  au  einem  roirkfamen  ©emeingefüßl.  ©r  ift  keine 
oolle  ©inßeit,  roie  bas  inbuftrielle  '^Proletariat,  beim  eine  ge* 
roiffe  hierard)ifcße  ©lieberung,  ein  beinahe  bürokratifeßer  3luf* 
bau  oerhüüt  aum  Deil  bie  3ntereffenfolibarität.  Dennoch  ift  er 
beßerrfeßt  oon  ber  Datfacße,  baß  fein  ganaes  materielles  Leben 
auf  fefte  ©elbbeaüge  gejtellt  ift,  baß  er  oom  32titbefiß  ber 
Kapitalsgüter  ausgefeßioffen  unb  in  feiner  91aßrungsforge  auf 
bem  3Dege  baren  ©eßalts  auf  ben  'JDarenmarkt  geroiefen,  baß 
! er,  roieoiel  nüßlicßes  er  auch  ffßaffh  oolksroirtfchaftlicß  boeß 
' reiner  Konfument  ift." 

I 3Rit  biefen  Unterabteilungen  bes  3Hittelftanbes  foll  keines* 

roegs  eine  33etrachtung  ber  gefcßicßtlichen  ©ntroicklung  oerbunben 
fein,  ©s  fteßt  feft,  baß  bk  „neue"  'JHittelftanb  fcßoii  beftanb, 
als  es  noch  keine  0täbte  unb  fomit  auch  t^^iue  felbftänbigen 
©eroerbetreibenben  gab. 

Da  es  unmöglich  ift,  im  Olaßmen  biefer  3lrbeit  ben  ge* 
famten  9Rittelftanb  au  betrachten,  roeil  jeber  ber  angeführten  Deile 
feine  befonbere  ©ntroicklung  unb  roie  roir  gefeßen  ßaben,  feine 
befonberen  ^Infcßauungen  unb  3utereffen  ßat,  fo  roollen  roir 
eine  ©ruppe  bes  „neuen"  9Rittelftanbes  herausgreifen,  nämlich 
Die  'Prioatbeamten  in  ber  Olietallinbuftrie. 

©s  foUen  au  biefer  Klaffe  gehören  alle  '^rioatangeftellten, 
bie  Dienfte  ßößerer  3lrt  oerrießten  unb  besßalb  nießt  als  3lrbeiter 
angefeßen  roerben  können  unb  roieberum  infolge  ißrer  ©in* 
kommens*  unb  33ermögens*35erhältniffe  nießt  au  ben  oberen 
0chichten  gerechnet  roerben  können.  Das  roären  bie  3lbteilungs* 
leiter,  Ingenieure,  bas  33üroperfonal,  bie  3Derkmeifter  u.  f.  ro. 

Die  ^erausbilbung  ber  '■priDatbeamtengruppen  rouraelt  in 
bem  mobernen  roirtfchaftlicßen  Leben.  Der  inbuftrielle  unb 
kaufmännifeße  ©roßbetrieb  unferer  3^it  braucht  eine  ungeheure 
3aßl  oon  ''Perfoneii,  bie  nicf)t  bem  eigentlichen  3lrbeiterftanbe 
; angehören  unb  benen  boeß  bie  ^Möglichkeit  genommen  ift, 


*)  '5Ibgebrurktiu  ber  beutfeßen  ^nbuftriebeamtcnaeitimg  Dir.  26  1915. 
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fcibjtänbig  au  tuerben.  3m  ©eqenfaö  aum  „alten"  3HittcI* 
ftanb  gel)ört  biefer  „neue"  OTittelftanb  aur  klaffe  ber  ^r-beit^ 
nel)mer.  (£r  unterfd)eibet  fid)  non  ben  eigentlid)en  Arbeitern 
nirf)t  burd)  bie  $öt)e  bes  ©e^alts  unb  bie  l)ö^ere  Gebens* 
füt)rung,  fonbern  burd)  bie  anbere  0teUung  gegenüber  ben 
‘iHrbeitern. 

£eberer  kennaeid)net  bie  ‘^rioatangeftellten  folgenbermajaen : 
„0ie  empfangen  ii)re  foaiale  ^korokterifierung,  bie  für  fie  aus» 
f^Iaggebenb  roirb,  nid)t  non  ii)rer  ted)nifd)en  unb  ruirtfdiaft» 
Iid)en  Funktion,  fonbern  t)ouptföd)Iid)  oon  if)rer  0tellung  an 
ben  ausfd)Iaggebenben  .Klaffen  ber  Unternehmer  unb  “Jlrbeiter» 
fd)aft.  S>iefe  3n)ifd)enftellung  amifd)en  ben  Klaffen,  aifo  etroas 
^tegatioes,  ift  bas  foaiale  Kriterium  ber  ‘2IngefteUtenfd)aft  unb 
unterfd)eibet  fomoi)I  im  33emuBtfein  ber  ^ngefteUten  felbft  als 

in  bem  ber  9IUgemeint)eit  mehr  als  bie  ^pofitioe  technifrhe 
Funktion."  *) 

“^lus  ber  5^ätigkeit  einen  Unterfd)ieb  an  konftruieren, 
können  mir  nicht  für  richtig  holten.  3)ie  ©renaen  ber  einaelnen 
^rbeitsarten  oerfchminben  ineinanber.  (Ss  mirb  feiten  ein 
kaufmännif^er  ober  ted)nifd)er  "HngefteUter  fein,  beffen  bis» 
pofitioe  Tätigkeit  nicht  oud)  oftmals  erekutioe  5Irbeit  er» 
forbert.  Unb  feiten  mirb  ^in  CErfinber  umhin  können,  genau 
au  bisponieren  unb  anaugeben,  mit  melchem  ©enauigkeitsgrab 
bie  einaelnpT  3^eile  angefertigt  merben  müffen.  ^us  ber  ereku» 
tioen  5Irbeit  ergibt  fid)  für  ihn  oft  bie  ^otmenbigkeit  einer 
9ieukonftruktion  biefes  ober  jenes  ^Teils.  Unb  betrachten  mir 
erft  bie  oielen  '^üroangeftellten,  bie  jahraus,  jahrein,  immer 
biefelben  33ud)ungen  machen,  fo  ift  biefe  Tätigkeit  fehr  menig 
oerfchieben  oon  ber  eines  gehobenen  ^^Irbeiterk  2Dir  müffen 
tieferliegenbe  Unterfd)iebe  fuchen.  ©erabe  in  unferer  3eit  neigen 
gemiffe  Kreife  ber  ^ngeftellten,  mie  mir  fpäter  fehen  merben, 
fehr  baau,  fomohl  '^3rioatbeamte  ols  auch  Arbeiter  als  grunb» 
fählid)  aofammengehörig  au  beaeichnen.  ©ie  3utereffen  gegen» 
über  bem  Unternehmer  finb  bei  beiben  ©ruppen  biefelben,  fo 
mirb  behauptet,  ©in  mefentlicher  Unterfd)ieb  an)ifd)en  “^Irbeiter 
unb  Qlngeftellten  befteht  barin,  bafe  es  burd)fd)nittlich  uon  fünf 
'2IngefteIIten  einem  gelungen  ift,  fid)  aus  ber  5Uaffe  h^tuorau* 
heben.  ^Sei  bem  ‘^Irbeiter  befteht  höchftens  bie  ^Möglichkeit, 
fid)  . felbftänbig  au  machen  ober  im  günftigften  ^olle  2Derk» 
meifter  au  merben.  Unb  hi^r.^u  merben  heute  in  ber  5HegeI 
aud)  fd)on  £eute  genommen,  bie  eine  beffere  Allgemein» 
bilbung  hoben  als  ber  Arbeiter  unb  eine  gemiffe  ^achfrf)ul» 
kenntnis  befihen._  3ebenfaIIs  ift  bie  3ohI  berjenigen,  bie  aum 
2Uerkmeifter  ouffteigen,  fehr  gering ; in  keiner  2Deife  oergleich» 
bar  mit  ber  ^ufftiegmöglichkeit  ber  '^rioatbeamten. 

*)  ^eberer,  bie  ‘^rioatangeftcUten  in  ber  mobernen  3Dirttd)aft5* 
cntroicbelung,  0.  25. 


3Han  kann  fagen,  bafe  mit  ber  ©ntmicklung  bes  ©rop» 
betriebes  fid)  eine  ^Möglichkeit,  Karriere  au  machen,  heraus» 
qebilbet  hot,  bah  ben  meiften  hohe  3rele  oorfchmeben,  bie 
pfpd)oIogifd)  fuggeftio  mirken  unb  immer  mieber  ben  jungen 
9Menfd)en  oeranlalfen,  fid)  biefem  ^®erufe  au  mibmen. 

3n  ber  33efoIbung  liegt  ein  meiterer  Unterfd)ieb.  ©er 
‘Crioatbeamte  beaieht  ein  monatliches  ©inkommen,  er  mirb 
nicht  für  ©age  ober  gar  0tunben  beaahlt,  mas  bei  bem  ^Irbeiter 

bie  3^egel  ift. 

55or  allen  ©ingen  ift  au  berückfid)tigen,  baft  nicht  alte 
<2InqefteUten  aum  9MitteIftanb  au  rechnen  finb.  ©s  gibt  oiele 
junge  £eute  ober  5Mäbchen,  bie  im  ^:Süro  fihen  unb  mit  ben 
auni  3MitteIftanbe  gehörenben  ^^Beamten  biefelbe  Mrbeit  oer» 
richten.  0ie  entftammen  Arbeiterfamilien  unb  hoben,  mas 
ausfchlaggebenb  ift,  nur  eine  qana  oberflächliche  Ausbilbung, 
fpeaieti  für  ihre  ^:Befchäftiqung  erhalten,  möhrenb  ber  “Berufs» 
genoffe  eine  bebeutenbe  AÜgemeinbilbung  aufmeift  unb  baburd) 
einen  oiel  gröfeeren  geiftiqen  ^oriaont  befi^t.  ©iefe  3mifd)en» 
klaffe  ift  in  unferer  heutigen  3eit  fehr  aohlreid)  oertreten ; bie 
Fabriken  arbeiten  mit  Borliebe  mit  ihnen  aus  bem  ©runbe 
ber  Billigkeit  unb  biefe  AngefteUten  fühlen  fid)  aum  gröfeten 
©eil  als  ‘au  ben  Arbeitern  gehörig  unb  befuihen  bereit  Ber» 
fammlungen.  Anfchauungen  finb  gana  bie  bes  Arbeiters. 

©ie  gemattige  3unahme  ber  beutfchen  Beoölkerung  feit 
ben  80er  fahren,'  insbefonbere  bes  ermerbstätigen  ©eils  be» 
bingte  eine  ftarke  Berfchiebunq  ber  Berufsftänbe.  ©ie  lanb» 
mirtfiaftlid)  benuhbare  fläche  tiefe  keine  erhebliche  ©rmeiterung 
au,  fo  fu^te  ein  grofeer  ©eil  bes  Beoölkerungsaumachfes  Unter» 
kunft  in  ben  2Dirtfchaftsgebieten  bes  £>anbels  unb  in  ber 
3nbuftrie.  ©ies  erhellt  am  beften,  menn  man  bie  Berufs» 
aählungen  für  bas  beutfd)e  Beid)  augrunbe  legt:  *) 


1882  1895  1907 


£anbmirtfd)aft  . . . ] 

©ärtnerei 1 

©ieraud)t 1 

3nbuftrie | 

Bergbau 

Baugemerbe  . . . . | 

j 

8 292  692 

9 883  257 

8 236  496 

6 396  465 

1 

i 

8 281  220 

1 1 256  254 

^anbel  unb  Berkeht 
häusliche  ©ienfte,  ein»  j 

i 1 570  318 

2 338  511 

3 477  626 

fchliefelich  Bebienung,  \ 
Lohnarbeit  mechfelnber 
Art 

: 397  582 

432  491 

471  695 

1 

« 

*)  fieberet : „3)ie  Briootangeftellten  in  ber  mobernen  'IDirtfcbnfts» 
entroidiliing,“  6.  28. 
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1882 

1895 

1907 

Blilitär*,  HoK  bürger*  | 
liehen,  kirchli^en  Sienft, 
freie  Berufe  . . . . | 

1 031  147 

1 425  961 

1 738  530 

Ohue  Beruf  unb  Berufs*) 
angabe  j 

1 354  486 

2 142  808 

3 404  983 

0umme : 

18  986  494 

22  913  683 

30  232  345 

baoon  männliche 

14  025  266 

16  533  741 

20  196  640 

„ meibliche 

4 961  228 

6 379  942 

10  035  705 

©reifen  Töir  für  unfere  Sinecke  bie  (Sntiuicklung  in  ber 
3nbuftrie  i)erau5.  ^ier  ift  bie  ber  0eIbftänbigen  baiiernb 
gefunken,  bie  ber  ^^eamten  nnb  “Jlrbeiter  geftiegen.  *) 


0eIbftanbige  Beamte  ^(rbeiter 


1882  2 201  146 

1895  2 061  764 

1907  1 977  122 


99  076  4 096  243 

263  745  5 955  711 

686  007  8 593  125 


Ser  ^lückgang  ber  0eIbftänbigen  betrögt  non  1895  bis 
1907  4,11  7o,  Don  1882  bis  1907^10,18  %:  gs  inad)t  bie 
Senbena  ber  ^^etriebskon^entration  fid)  ^ier  geltenb,  bie  ^b* 
nai)me  -ber  3ai)l  ber  '53etriebe  bei  3unat)me  ber  ^-Betriebsgröße, 
ber  9tiebergang  bes  .^Q^braerks  unb  bie  5hisbilbung  ber 
©rof5unternet)mung. 

Sie  3a^)^  ber  33eamten  ift  feit  1895  um  160,1  "/o,  feit 
1882  um  ben  QuüerorbentIid)en  'betrog  non  592,4  ‘Vo  geftiegen. 

es  ift  erfid)tlid),  boft  mit  ber  ©röfje  ber  33etriebe  ber 
iBebarf  an  kaufmQnnifd)en  unb  ted)nifd)  gebilbeten  ^"i^erfonen 
unb  ^2Iuffid)tsorganen  raäd)ft. 

eine  fonberbare  erfd)einung  ift  es,  baf3  gan^  ()inter  ber 
einzigartigen  3unat)me  ber  ^Beamten  bas  ^nfteigen  ber  Arbeiter- 
fd)aft  relatin  aurückbleibt.  es  beträgt  feit  1895  44,28  7o. 
feit  1892  bis  1907  109,78  7o. 

2I)ä{)renb  1882  auf  einen  gemerblid)en  53eamten  41 
Arbeiter  kamen,  maren  es  1895  nur  23  unb  1907  gar  nur  12. 

5Bit  biefer  eingetretenen  33erfd)iebung  zu  ©unften  ber 
3nbuftrie  unb  bes  .^unbels  ift  eng  oerknüpft  ein  unget)eures 
^Hnmacüfen  ber  ©rof5ftöbte.  .^elfferid)  meint,  bafe  bas  ^in- 
übergleiten  bes  0d)roerpunktes  ber  ^^enölkerung  non  bem  £anbe 
nad)  ben  0töbten,  oon  ber  £anbmirtfd)aft  ncid)  ber  3nbuftrie 
unb  bem  .ganbel  feine  0d)attenfeiten  i)at,  allgemein  bekannt 
ift  unb  non  niemanbem  met)r  beftritten  mirb.  5Iber  ebenfo* 
menig  barf  man  überfet)en,  baft  allein  bie  5Iusbel)nungsfä^igkeit 


*)  (£onrob,  0tati)tik  2,  6eite 
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unferer  3nbuftrie  unb  unferes  ^oubels  bie  3Höglid)keit  bot, 
bem  gercaltigen  a3olkszuraad)s  auf  beutfd)er  ©rbe  Arbeit  unb 
Q3rot  zu  oerfdtaffen,  uns  oor  bem  ©lenb  ber  Ueberbeoolkerung 
zu  beroal)ven  unb  bas  natürliche  2Dad)stum  ber  33eDÖlkerung 
ZU  einer  üuelle  mad)fenben  2Dol)lftanbes  zu  machen. 

3n  ber  Sat  bietet  bie  ©efd)ichte  bes  leßten  3Henfd)en* 
alters  bas  ^^Bilb  eines  0iegeszuges  oon  Sed)uik  unb  3nbuftrie. 

( ©ie  33ebeutung  ber  Sed)nik  für  bas  gefamte  3Sirtfchaftsleben 
‘ hat  immer  mehr  zugenommen  unb  neue  ^3erufe  geiftiger  Arbeit 
; gefchaffen,  ben  “Beruf  bes  Sechnikers,  3ngenieurs,  bes  miffen= 
fchaftlichen  Hilfsarbeiters  in  praktifchen  Betrieben. 

B3ie  bereits  oben  erroöhnt,  ift  nicht  immer  ziuifchen  ber 
. Tätigkeit  ber  ‘=prioatbeamten  unb  ber  Arbeiter  ein  Unterfd)ieb 
oorhanben.  ©s  gibt  eine  Beihe  kaufmönnifcher  unb  techmfcher 
BngefteUten,  bie  reine  manuelle  Arbeit  oerrichten.  ^imon 
rechnet  aUerbings  ein  grofeer  Seil  nicht  zum  Blittelftanb.  Ser 
größere  Seit  ber  Bngefteüten  tut  nicht,  roie  ber  Arbeiter, 
mechanifd)  feine  "f3flid)t ; er  leiftet  bispofitioe  Brbeit.  ©r 
klammert  fid)  an  bas  ©ebad)te,  nicht  an  bas,  roas  bie  Haub 
roirkli^  macht.  Sem  Sechniker  befonbers  ift  es  gleichgültig, 
ob  ber  ©egenftanb  h^rgeftellt  mirb  ober  nicht;  erschafft  ber 
' 0ache  loegen,  inbem  er  fid)  im  ©eifte  oorftellt,  baß  bie  bazu 
nötige  manuelle  Arbeit  roirklid)  ooUbracht  ift.  B3ährenb  ber 
©rekutioarbeiter  im  grofteu  unb  ganzen  nur  auf  einem  B)ege 
zum  3iel  gelangen  kann,  gibt  es  für  ben  Sispofitioarbeiter 

; öiete  B3ege. 

Um  bies  beffer  oerftehen  zu  können,  roollen  mir  ben  ©ang 
j oon  ber  Beftellung  bis  zur  ooUftönbigen  ©rlebigung  in  grofjen 
I 3ügcn  uns  oor  Bugen  führen. 

' £öngft  beoor  ber  ^unbe  einen  Brtikel  befteüen  kann,  ift 

er  erfunben,  im  ^onftruktionsbüro  gezeichnet  unb  mit  oieler 
Blühe  finb  unzählige  Berfuche  gemacht  raorben.  Sie  B)erk- 
zeuge  zur  Blaffenfabrikation  finb  erbad)t,  konftruiert  unb  her* 
geftellt.  BUes  bispofitioe  Brbeit. 

Sie  Beftellung,  abgefehen  oon  ben  großen  '^Projekten  unb 
0pezialofferten,  geht  burd)  bie  technifchen  Büros.  Steje 
Bbteilungen  finb  gemiffermafzen  nad)  innen  unb  aufzen  Ber* 
treter  ber  ^irma.  0ie  haben  meiftens  einen  kaufmönnif^en 
unb  technifchen  Leiter.  Sie  oon  ihnen  geleiftete  Brbeit  befteht 
I hauptfäilich  in  ber  Bgitation  unb  im  Berbuchen  foroohl  ber 

I Beftellungen  als  aud)  ber  gelieferten  ^^aren.  Sie  Berkaufs* 

( abteilung  ift  eine  bilanzierenbe  Bbteilung,  bereu  Sätigkeit 
hauptfächlici)  im  Bud)en  befteht. 

i 3n  ber  Begiftratur  unb  Kanzlei  muffen  aUe  0d)riftftüdie 

) geioefen  fein.  Bon  hrer  ous  loerben  fie  an  bie  einzelnen 
' . Bbteilungen  oerteilt.  ©benfaüs  gehen  alle  erlebigten  Bngelegen* 
^ heilen  in  bie  Kanzlei  zurück. 
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^ettel  ®ü,ff  Safitifünaet  bcn  ScftcU= 

r!.!!'  “:•  ^ bte  md)t  tu  genugenber  3Henqe  oorhanbenen 
lagermofeigen  ©egenftanbe  üermerkt  'finb.  35on  biefer  ^bteiluno 

Ärtoeit  f aufonimengefekten  0tüd? 

Ktpf  htV  f •.  genaue  ^Bearbeitung  unb  bie 

^iteifter,  bte  btefe  leiten,  oeraeidjnet. 

0eIb[tkoften*  ober  .^alkuIations^iBüro  ift  eine  ber 

^Qbrik.  Sie  bartn  arbeitenben 

Jl'cmt  mfe  Tef  bn.  “T taufmämiifdje 

Seat  n ™ •[,  i?'"  Sabribate 

jeitgetegt.  ^ft  mufe  bas  oerroenbete  9Heffing*  ober  «Kuoferbledi 

biV  beredjnet  roerben,  ineil  bei  ber  ^naffenfabrikation 

n hn'^*  f “x"“*  ’l”'  ‘f-  ®eflenftfinbe,  bie  „o*  S 

?n^hor  * ”'”1  3cirf)nungeii  oorliegeit,  oilt  es 

flegeS  iü„“e;\at„"rbm"^ 

e?ö 

Direktion  unb  ben  ^etriebsingenieuren  ift.  Sie  Sekteren  finb 
it)m  untergeorbnet.  0ie  oerteilen  bie  ^lufträqe  für  bie  Seil* 

i^hnr^f  ^ h • geeigneten  2Derkftätten  unb  t)aben 

Liefertermine  inneget)alten  merben 
^rLiw  re^taeitig  t)erankommt,  bafe  für  fämtlid)e 

'®orf«e  firt  labrÄ*^“"« 

(fr  ^erkftattabteilunq  ftet)t  ber  3Heifter 

^ 3u  ad)ten,  bafe  bie  ^Hrbeiter  an  ben  richtigen 

ri(i)tigen  0teüe  arbeifen 
ffPiT  3Harimum  bleibt,  'bafe  bie  3Hafcbinen 

r ergeben,  ba^  bie  SBerkaeuge  richtig  mr 

0t^  finb,  bafe  bie  Seile  genau  fo'  f)ergefteüt  merben  mfe  bk 

i^SÄ,"S''  *“  '"  *"  *“W“-  .<»  (.».« 

»4"  |,Ä  £"£ 

uiiAc^'mrthnV  ^ K*-'  bcrociff  bie  omcrika- 

|ÄÄÄ,  "t'E  "•» - 

M'Ärsjy*’“"  ""  ®“«“  «"■' 

bas  'l”'*’  '»'tfltiaer  Qis  bie  TOerfeftatt  if( 

Sabtikaie  einet  eingehenbe  i 

Än  \am '^ThVnh  übernommen 

roeroen  kann.  9febenbet  merben  aucf)  oiele  neue  Srfinbunaen 

aufrichtiges  (funktionieren unb  auf  bie^Rentabilität  hin  unterfu^t 
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^aft  alle  höben  fog.  (Bruppenläger,  bie  aud) 

SeiUäger  heifeen,  mo  bie  einzelnen  in  ben  QSerkftätten  ange* 
fertigten  Seile  lagern,  um  bei  ber  iBtontage  mieber  geholt  ^u 

merben.  ^ . 

3u  ben  Sägern  gehört  ferner  bie  OTaterialoermaltung,  bie 

^Rohmaterialien,  oft  aud)  fertige  Seile  ooii  außerhalb  bezieht 
unb  fie  aufbemahrt. 

OTit  bem  35erfanbbüro  fteht  bie  ^"Packerei  in  35erbinbung. 
2Bie  ber  91ame  fchon  fagt,  merben  hier  bie  SDaren  oerpadit 
unb  oerfanbt. 

Sie  ^usfteUung  ber  ^Rechnungen,  bie  (Butfehrifterteilung 
unb  ^^elaftung  erfolgt  im  ^akturenbüro. 

9Ratürlich  gibt  es  aufeer  ben  hift  ermähnten  noch  edie 
3Reihe  anberer  'Büros,  mie  bas  Sohn*  unb  B)erkftättenbüro, 
bas  bie  Berred)nung  ber  Söhne  bemerkftelligt,  bas  Betouren* 
büro,  bas  bie  gurückkommenben  0ad)en  au  bearbeiten  hot,  bie 
^nmelbung,  bereu  ^"Pflicht  es  ift,  bafür  au  forgen,  bafe  Unbefugte 
bie  Fabrik  nicht  betreten,  bas  ^onftruktionsbüro,  bas  für 
9Reukonftruktionen  fehr  michtig  ift,  bas  Beklamebüro  unb 
enblfil)  bas  Unkoften*0ammelbüro ; biefes  hut  ben  3meck,  alle 
Unkoften  au  fammeln,  um  fie  bem  ftatiftifchen  Büro  au  über* 
mittein. 

Sie  in  biefen  Büros  geleiftete  “^Irbeit  ift  amor  bis  au 
einem  gemiffen  (Brabe  manuell,  jebod)  aum  größten  Seil  als 
bispofitio  au  beaeichnen. 


.Kapitel  2. 


®ie  rDirtfd)aftIid)e  4]age  ber  ‘^^rtDatbeamten. 


^ür  bie  ^onfumtiou  einer  ^aniilie  jinb  in  erfter  £inie  bie 
^innaömen  mafegebenb.  (£5  gibt  $au5i)altuiigen,  bie  alles  notinen* 
bige unb  nid)t notraenbige  in  qualitatiner  unb  quantitatioer  ^inficbt 
in  lururiöfefter  2Deife  fid)  befdjaffen  nnb  foId)e,  bie  kaum  bie 
notroenbigften  £ebensbebür[niffe  befriebigen  können,  ^nberer* 
feits  finben  mir  [parfame  unb  nerfcömenberifcöe  Familien, 
fittlid)e  unb  Dern)ertlid)e  Ausgaben. 

“iHUes  l)Ql  feinen  lebten  ®runb  in  ben  ®innal)men  unb 
be5t)alb  ift  es  roünfdjensroert,  bas  Einkommen  ber  ^']3riuQt= 
beamten  nät)er  au  beleuditen. 

9Taturgemä^  finb  bie  ^efoIbungsöerl)äItniffe  fel)r  ner« 
fd)ieben.  ^äl)renb  bei  ben  0taatsbeamten  grofee  ©ruppen 
mit  gleid)en  ©el)altsfä^en  unterfd)ieben  raerben,  fpielen  bei  ben 
"■priDatbeamten  nerfci^iebene  35erl)ältniffe  eine  nicht  au  unter» 
fd)ä^enbe  3^olIe. 

3n^  erfter  £inie  ift  bas  35ert)ältnis  bes  Beamten  aum 
(£^ef  mafjgebenb.  2Do^I  ift  aum  größten  ^eil  bas  patriarcf)a» 
Iifd)e  55erl)ältnis  gefd)rounbeu  unb  an  beffen  0telle  ein  9iec^ts» 
Derl)ältnis  getreten.  3uimerl)in  finb  perfönlicije  (£igenfd)aften 
unb  Xüd)tigkeit  im  ^eruf  immer  nod)  non  ausfchlaqqebenber 
'Sebeutung. 

3m  3ul)rc  1903  ueranftalteten  bie  Organifationen  ber 
^■prinatangeftellten  eine  0rf)ebung  über  bie  ©el)aItsDeröältniffe 
ber  "^riDatbeamten.  (Es  rourbb  200  000  Fragebogen  oer» 
fenbet,  oon  benen  154  843  oerarbeitet  roerben  konnten. 

3u  ber  ©ruppe  2 (3nbuftrie,  33ergbau,  ^ougeraerbe) 
mürben  folgenbe  '^efoIbungsoerl)ältniffe  für  bie  männlid)en 
^Ingeftellten  ermittelt : *) 

*)  fieberet:  Sie  ‘^tarioatongeftellten  tu  ber  inobernen  iJDirtfctiafts» 
entroicfelung,  6.  69. 
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unter  1000  971ark 

1 516 

- - 1,62  *,o 

1000—1250 

7 910 

8,47  „ 

1250  1500 

10  460 

11,20  „ 

1500  1800 

15  104 

16,17  „ 

1800—2100 

16  419 

17,58  „ 

2100—2400 

11  699 

12,53  „ 

2400—2700 

10  524 

11,27  „ 

2700—3000 

4 500 

4,82  „ 

3000—3600 

6 857 

7,34  „ 

3600  unb  barüber 

8 101 

8,67  „ 

ol)ne  Eingaben 

297 

0,33  „ 

93  387 

100  "0 

91et)men  mir  bas  ®urchfd)nittseinkommen  ber  erften  ©e» 
l)altsftufe  mit  764  5Hk.  an,  bap  ber  l)öd)ften  mit  9Hk.  3800, 
bann  betrug  bas  ©urdifd)nittsgel)alt  2156,77  5Hk. 

5)ie  (Srgebniffe  ber  (Srt)ebung  oon  1907  t)at  3üdiel  oer» 
arbeitet.  JfMernadi  betragen  bie  ©el)älter  ber  ted)nifd)en  %^rioat* 
beamten  in  ©rof^»^^erIin : 


unter  900  9Jlark 

24 

0,74 

”0 

900- 

-1200 

115 

3,52 

1200- 

-1500 

478 

14,64 

>/ 

1500- 

-1800 

511 

15,65 

w 

1800- 

-2100 

590 

18,07 

f; 

2100- 

-2400 

331 

10,14 

M 

2400- 

-2700 

281 

8,61 

ff 

2700- 

-3000 

158 

4,84 

9f 

3000- 

-3300 

176 

5,39 

ft 

3300- 

-3600 

69 

2,11 

ft 

3600- 

-4200 

144 

4,41 

ft 

4200- 

-4800 

54 

1,65 

ft 

4800  unb  mel)r 

101 

3,09 

ft 

unbekannt 

233 

7,14 

ft 

3 265 

100 

%. 

^J)as  S)urd)fd)nittseinkommen  betrug  2228,29  3Hark  unb 
amar  für  ^ngeftellte  oI)ne  .f)od)fd)uIbiIbung  2091,23  3Hk.,  für 
^^Ingeftellte  mit  f)od)fd)ulbiIbunq  2630,22  3Hk.  Sie  ©inkommen 
felbft  fd)mankten  au>ifd)en  480  unb  10  800  971k.  bei  93eamten 
ol)ne  j5od)fd)uIbiIbung,  ai^iff^l^u  540  unb  16  400  971ark  bei 
'■Beamten  mit  ^od)fd)ulbiIbung. 

Sie  großen  91ioeaubifferenaen,  meld)e,  mie  mir  fel)en, 
l)ier  Dorkommen  können,  finb  ein  'Semeis  für  unfere  Einfangs 
aufgeftellte  9lnfd)auung,  baf5  ber  unfelbftönbige  Seil  bes  921ittel» 
ftaiibes,  ben  man  beh  „neuen"  nennt,  eine  meitaus  größere 
'Tluffticgmöglicökeit  l)ut  als  ber  9lrbeiter. 
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einer  einfadieit  ^^erecf)minQ  eines  5)urct)fd}nitt5gei)alt5 
bei  ben  "^rinatbeamten  ift  biefe  J^rage  burd)aus  nid)t  geniigenb 
beleuchtet.  '2IIter,  33orbiIbnng  unb  fpielen  eine  grofje 

51olle.  91ad)  3öckcl  bezogen  72,41  % ber  ^Beamten  ohne  .§och* 
fchuIbilbungSlein  ^nfangsgeholt  oon  900  bis  1500  mk.  unb 
61,20  % mit  ^ochfchulbilbung  ein  [olches  oon  1200  bis  1800 
3^ark.  2Das  bas  “^Iter  anbetrifft,  fo  gemährleiftet  ein  fpöterer 
(Eintritt  in  bie  ^^raris  nach  einer  längeren  theoretifchen  55or* 
bereitungs^eit  noch  longe  nid)t  ein  höheres  51nfangsgehalt. 

3jt^>^terhin  muh  biefe  Erhebungen  unb  0tatiftiken 
über  bie  ©ehaltsoerhöltniffe  mit  kritifchen  ‘klugen  anfehen. 
sicherlich  bezieht  ber  Surchfehnitt  bie  errechneten  ©ehölter,  aber 
ein  großer  5^eil  ber  ^ngeftellten  ift  nicht  erfaht  raorben  unb 
gerabe  baburch  bürfte  fich  ber  5)urchfchnitt  oerfchieben,  minbeftens 
i|t  aber  ein  gröberer  ^^ro^entfak  oorhanben,  ber  bie  höhere 
stufe  ber  Einkommen  bezieht. 

Es  foU  hiermit  nicht  qefagt  fein,  bah  bie  Erhebungen 
mertlos  finb.  Eine  ^:BefoIbung,  bie  im  ©urchfehnitt  2500  2Hk. 

felbft  in  ben  groben  betrieben  nicht  erreicht,  ift  entfehieben 
ungenügenb. 

^^otthoff  hat  im  91eichstag  1905  behauptet,  bah  bie  techni= 
fchen  ^ngefteilten  fich  norroiegenb  aus  liberalen  “iBerufen  rekru* 
tieren,  ba  bie  technifchen  ^Ingeftellten  felbft  nicht  imftanbe  feien, 
ihren  .Kinbern  Mefelbe  Erziehung  unb  ^llusbilbung  angebeihen 
laffen.  Siefe  als  generell  angefehene  Erfcheinung  ift  fehr 
fchmer  ,^u  beroeifen  unb  es  ift  fraglich,  ob  fie  überhaupt  ^utrifft. 

3n  ber  ^^rbeit  oon  Sr.  5lbolf  ©ünther,  „Sie  Seutfehen 
Techniker,"  1912  finben  mir  folgenbe  ‘^lufftellnng  : 


Es  oerbienen 

in  Btazenten : 

nach  3äckel 

nach  unferer  Erhebung 

unter  900  Blark 

0,87  0 0 

3,95  «/o 

900—1200 

4,70  „ 

‘Al 9 „ 

1 200—  1 500 

„ 

1 0,.')3  „ 

1500—1800 

IHOO— 2100 

19,50  „ 

21,48  „ 

2100—2400 

11,45  „ 

2400—2700 

9, -‘58  „ 

16,67  „ 

2700—3000 

9.1-^  „ 

3000  3600 

/ * ^ r» 

H,7S 

3600— 4800 

f fß 

8,32  „ 

Über  4800 

'V>1  „ . 

Kein  Einkommen 

AB)  „ 

100 


100  ‘»/o 
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3n  biefer  ©egenüberftellung  finb  ^;mei  Hmftänbe  auffallenb : 

1.  Sie  Diel  ftärkere  'Sefehung  ber  Einkommen  unter  900 
3Hark  (über  bas  35ierfache)  in  unferer  0tatiftik,  bem* 
gegenüber  aber  bie  bur^gängig  gan^  bebeutenbe 
^3efferung  gegenüber  ber  0pe^iaierhebung. 

2.  ‘2lUe  fchlechten  Einkommen,  menn  man  etma  jene  bis 
1800  3Hk.  hierunter  oerfteht,  finb  bei  uns  oiel  fchroöcher, 
burchfehnittlich  nur  etma  mit  50  ‘Vo  her  3äcker fchen 
3ahlen,  befept;  bie  mittleren  Einkommen,  b.  h-  ^mifchen 
1800  unb  2400  9Hk.  haben  in  beiben  Erhebungen 
annöhernb  bie  gleichen  .Kontingente,  bie  befferen  unb 
guten  aber  finb  bei  uns  in  allen  0tufen  beffer  oer* 
treten.  3Han  kann  bies  auf  folgenbe  kur^e  Tonnel 
bringen  : 


Einkommen 

bis  1800  m 
isoo— 2400 
über  2400 


3ädtef 

41,49  % 
80,95  „ 
^^<>56  „ 

1 00  "/o 


unfere  Erhebung 


24,13  «/, 


30,25 

45,62 


fß 

pß 
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üDährenb  alfo  bie  mittleren  Sagen  faft  auf  'Bruchteile 
übereinftimmen,  oerliert  fich  bas  Uebergemicht  ber  fchlechten 
Einkommen  in  unferer  0tatiftik.  Slt^ntach  kann  eine  bebeutenbe 
Berbefferung  ber  Sage  ber  '5lngeftellten  in  ©roh  * Berlin  an» 
genommen  merben.  *j 

3u  bem  ©ehalt  müffen  bie  ©ratifikationen  gewählt  merben. 
Bad)  3öckel  hatten  38,44  ° o ber  technifchen  Beamten  ©roh* 
Berlins  eine  ©ratifikation,  bie  im  Surchfehnitt  auf  100  Bll 
oeranfchlagt  merben  bürfte,  bie  allerbings  in  oielen  fällen  nicht 
oertragsmähig  feftgelegt  mar.  Buherhalb  Berlins  ift  bie  ©eminn» 
beteiligung  oerbreiteter. 

Bor  allen  Singen  barf  nicht  oergeffen  merben,  bie  birekten 
unb  inbirekten  2Bohlfahrtseinrichtungen  prozentual  ztint  ©ehalt 
zu  rechnen. 

Bis  inbirekte  Bergütungen  finb  bie  Konfumoereine  an» 
zufehen,  bie  faft  in  jeber  Fabrik  oorhanben  finb,  unb  ben 
Bngeftellten  unb  Arbeitern  ermöglichen,  ihre  ^aren  billiger 
einzukaufen  als  im  freien  Berkehr. 

Bild)  bie  0peifeanftaIten  unb  Kafinos  gehören  hierher. 
3n  ben  ©rohftäbten  haben  bie  Bngeftellten  oft  einen  ein»  bis 
zmeiftünbigen  B)eg  zurückzulegen,  um  zu  ihrer  Brbeitsftätte  zo 
gelangen.  Eine  i?Hittagspaufe  oon  2 0tunben  mürbe  nur  bei 
ben  menigften  ausreichen,  bas  Effen  zu  .^aufe  einnehmen  zu 


*)  (j^iinU)er:  5Me  5>eutf(heii  Xed)niher,  Seite  125  ufm. 
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können.  6o  l)aben  fid)  bie  meijten  grof^en  Fabriken  ent[d)Iof)en,  , 
eigene  0peijeanftaIten  unb  ^ajtnos  einjiimd)ten,  in  benen  bie 
^Ingeftellten  für  billiges  ©elb  gut  effen  können.  5Han  ging 
i^ur  (Sinfül)rung  einer  ad)tftünbigen  Arbeitszeit  über,  bie  biirrf) 
eine  l)Qlbftünbige  Atittagspaufe  unterbrochen  rourbe. 

3)ie  hifröus  fid)  ergebenben  55orteiIe  finb  ganz 
fid)tlid)  unb  inerben  aud)  ausnahmslos  anerkannt.  5)em  An* 
geteilten  fteht  ein  großer  5eil  bes  Aachmittags  zii^  freien 
'Verfügung  unb  ein  §in*  unb  Aückroeg  bleibt  ihm  täglich  erfpart. 

(ftroas  länger  raoUen  mir  bei  ben  birekten  2DohIfahrts* 
einrid)tungen  oerroeilen  unb  hier  einige  grofee  Fabriken  unb  (^e* 
fellfd)aften  betrachten,  bie  in  biefer  'Beziehung  an  ber  0pit)e  ftehen. 

Sie  Allgemeine  (Elektrizitäts*©efellfchaft  gemährt  feit  bem 
1.  3ömmr  1909  nach  z^hihöhng^r  Tätigkeit  ein  Auhegehalt 
fomie  2Ditmen*  unb  2I)aifengelb  in  ^öhe  ber  Hälfte  ber 
früheren  0taatspenfion,  ohne  bah  öie  Angeftellten  hierfür  '®ei* 
träge  zu  Zahlen  h^ken.  Sie  ©efellfchaft  hat  hch  oerpflid)tet, 
alljährlich  einen  ^Setrag  in  .^ähe  oon  4,6%  bes  feften  ©ehalts 
aller  bei  ihr  befchäftigten  'Beamten  zu  biefem  Auhegehaltsfonb 
abzuführen  unb  bas  (Guthaben  biefes  ^onbs  minbeftens  mit 
5",o  zu  oerzinfen.  | 

Sas  Auhegehalt  beträgt  nach  zehu  Sienftjahren  15  120  j 
besjenigen  ©ehalts,  melches  ber  'Beamte  mährenb  ber  lebten 
ber  Sienftunfäl)igkeit  ober  bem  Sobe  ooraufgegangenen  zmölf 
Äalenbermonate  bezogen  hat ; bas  6000  9Ak.  überfteigenbe 
3ahreseinkommen  bleibt  jeboch  bei  ber  'Berechnung  bes  Äuhe* 
gehalts  unberückfichtigt. 

Sas  Auhegehalt  erhöht  fid)  für  jebes  meitere  Sienftjahr 
um  1 120  bis  zum  ^öchftbetrage  oon  45  120  nad)  Ablauf 
üon  oierzig  Sienftjahren. 

üDitmen  oon  Beamten  erhalten  40  oom  .^unbert  bes  oon 
ihrem  Shemanne  erbienten  Auhegehalts. 

,^inber  oon  Beamten  erhalten  bis  zum  oolleitbeten  fed)* 
zehnten  Lebensjahr  einen  (Srziehungsbeitrag  in  .^öh^  uoii  je  | 

8 oom  L)unbert  bes  oon  ihrem  Bater  bezm.  ihrer  Blutter  er*  ' 

bienten  Auhegehalts.  Am  1.  Januar  1914  betrug  bas  zu 
biefem  SuJcck  angefammelte  .Kapital  4 456  074  3Ak. 

Auherbem  befteht  bei  ber  A.  ®.  ein  "^enfions*  unb 
Unterftühungs*^onbs,  beffen  Bermögen  am  1.  Januar  1914 
7 194  547  3Ak.  betrug. 

Sie  Aufgabe  ber  Unterftühungskaffe  befteht  barin,  ben 
im  Sienfte  ftehenben  unb  fold)en  arbeitsunfähig  gemorbencn  ' 
Angeftellten,  bie  nicht  ber  Buhegehaltseinrid)tung  angehören, 
Hnterftühungen  zu  gemähren. 

Sie  BTathilbe  Aathenau  0tiftung  hatte  am  1.  3anuar  1914 
du  i^apital  oon  l 769  485  Bik.  Sie  Stufen  merben  zur  Hüter* 
ftütjung  oon  ilinberu,  (fhefrouen  unb  B)itmen  ber  Aiigeftellteu 
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in  Vvällcn  oon  5^rankl)cit  ober  fonftiqer  Bebürftigkeit  ocrmcnbct, 
ferner  zur  ©emährung  unentgeltlicher  ärztlid)er  Bel)anblung 
iinb  oon  Arzneimitteln  an  bie  Familien  ber  Angeftellten,  bie 
ein  (Einkommen  bis  2000  Blk.  haben,  fomie  zur  (Sntfenbung 
oon  ,Kinbern  folcher  AngefteUten  in  Ferienkolonien. 

Sie  (£rich  Bathenau*0tiftung  hatte  am  1.  3anuar  1914 
einen  Beftanb  oon  599  019  5Hk.  Aus  ben  (Srträgniffen  merben 
Angehörigen  oon  AngefteUten  beiberlei  ©efchlechts  ober  aud) 
geeigneten  Angeftellten  felbft  0tipenbien  zur  Ausbilbung  in 

einem  technifchen  Berufe  gemährt. 

Sie  einzelnen  Fabriken  gemähren  aus  ben  Ueberfchuhen 
ihrer  .Kantinen  unb  aus  ben  0trafgelbern  Unterftühungen, 
namentlich  als  fefte  Sufd)üffe  zum  Krankengelbe  auf  ©runb 

gleichmäßiger  Aormen.  ^ ^ 

0chließlid)  befteht  noch  bei  ber  A.  (f.  ein  Beamten* 
Ifrholungsheim  0 a b 0 m a,  in  bem  oerheiratete  Beamte  ihren 
0ommerurlaub  oöUig  koftenfrei  oerbringen  können,  unb  ein 
Konfumoerein,  ber  ohne  BHtglieberbeiträge  zu  erheben,  bie 
Berforgung  ber  AngefteUten  mit  Lebensmitteln  unb  Brenn* 
materialien  bezmeckt. 

Bemerkensmert  jiiib  ferner  bie  0akungen  ber  3noaliben, 
B)itmen*  unb  2Daifen*Beufionskaffe  für  bie  AngefteUten  ber 

.N5amburg*Amerika*Linie.  . 

Siefe  Koffe  ift  ein  kleinerer  Berfid)erungs*Berein  auf 

C6egenfeitigkeit  gemäß  § 53  bes  Aeichsgefeßes  über  bie  prioaten 
'Berficherungsunternehmungen.  0ie  gemährt  ben  Btitgliebern 
bei  eingetretener  Berufsuntätigkeit  ober  nach  BoUenbung  bes 
65.  Lebensjahres  ein  Auhegelb,  ben  B)itmen  unb  B)aifen  eine 
.V)interbliebenenrente  unb  im  Aaßmen  bes  Berficherungsgefeßes 
für  AngefteUte  ein  Lietiu^rfahren  fomie  ein  ^ausgelb. 

Sk  Leiftungen  bes  Bereins  merben  erft  nad)  (^rlebigung 
ber  B)artezeit  gemährt.  Siefe  ift  bei  männlichen  AngefteUten 
erfüUt,  falls  72  Beitragsmonate  beim  Berein  zurückgelegt  finb. 
Bei  ben  meiblichen  AngefteUten  genügt  eine  fold)e  oon  60  Bei* 
tragsmonaten.  Ser  Berein  zaßll  uach  ber  SSartezeit  feinen 
Btitgliebern  bei  BoUenbung  bes  65.  Lebensjahres  ober  bei 
oorßer  eingetretener  Berufsunfähigkeit  ein  Außegelb  in  ^öl)e 
oon  20  'Vo  bes  burchfchuittlichen  Faßresoerbienftes,  oon  melcßem 
mäßrenb  ber  Sauer  ber  BHtgliebfcßaft  Beiträge  geleiftet  finb. 

Blit  jebem  meiteren  Beitragsjaßr  fteigt  bas  Außegelt  um 
1 V 4 7o,  jeboch  nicht  über  50  % bes  Sureßfeßnitts  ooni  ge* 
famten  Faßresoerbienft. 

L)interbliebenenrente  erhalten  nad)  bem  Sobe  eines  An* 
gefteUten  unb  BoUenbung  ber  B3ortezeit  feine  BCHtme  unb  feine 
unter  18  3ahr^  alten  eßelicßen  Kiiiber. 

Sie  BOitmenrente  beläuft  fid)  auf  bie  L)äjfte  besjenigen 
Außegelbes,  melcßes  bas  BTitglieb  zur  Seit  feines  Sobes  im 
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;vaUe  ber  ^3eruf5unfät)iQkeit  erl)Qlten  l)ätte.  Sie  üDitiue  eines 
bereits  iHiii)ectelb  be^iet)enben  i?HitgIiebes  be^iel)t  nad)  bem  Sobe 
bie  Hälfte  bes  5lul)egelbes  fort. 

Sie  ^itinenrente  erlifdit  im  ber  2Sieberoeri)eiratunq. 
Sie  "-Bereditigten  ert)alten  qIs  '^bfinbim^sfumme  bas  Sreifad)e 
it)rer  lebten  3öi)rf5rente. 

Sie  .Rinber  eines  oerftorbenen  3JIitqIiebes  be^iet)en  als 
QSaifenrente  je  ' ber  ^Sitmenrente.  25oUroaifen  ert)alten 
je  -4  ber  2Sitiüenrente. 

3^,  bemerken  ift  nod),  baf^  bie  "2(nfprüd)e  auf  iKut)egeIb  unb 
.Hinterbliebenenrente  nid)t  übertragen  unb  pepfönbet  toerben 
können. 

Sie  ^ur  (Erfüllung  ber  33ereins^mecke  erforberIid}eu  5IIitteI 
merben  oon  ber  Höniburg=^3Imerika»^inie  unb  ben  33ereins= 
niitgliebern  ^u  gleichen  Seilen  aufgebrad)t.  55on  jeber  0eite 
ift  ein  Sintrittsgelb  in  Höl)e  oon  2 " o bes  beitragspflichtigen 
(Sinkommens  bes  5JütgIiebes  ^u  errichten. 

Sie  ©renge  bes  beitragspflichtigen  55erbienftes  unb  ^mar 
foroohl  für  bie  ^^eiträge  als  auch  für  bie  Seiftungen  bes  Vereins 
ift  ein  3ahresoerbienft  oon  7500  3}Tk.  Sie  ' Ueberfchreitung 
bes  gefehlichen  53erbienftes  oon  5000  57ik.  entbinbet  bie  i?Jtit- 
glieber  nicht  oon  ber  "33erpflichtung,  meiter  bem  33erein  an^ugehören. 

iJSeniger  bebeutungsooU,  aber  immerhin  bemerkensmert 
finb  bie  Seiftungen  ber  Ilnterftiihungskaffe  für  '-Beamte  unb 
'^Irbeiter  oon  Submig  Soeme  & So.  51.  @.  iBerlin. 

3*^  ben j0akungen  h^ifjt  es,  bofj  bie  Seiftungen  ber  «Roffe 
fich  nur  auf_  ^ölle  begrünben  können,  für  loelche  meber  bie 
'Berufsgenoffenfehaft  noch  anbere  gefeklich  ^ur  Unterftühung  oer* 
pflichtete  ausreichenb  eintreten. 

Sie  Seiftungen  höben  in  ber  Begel  ^ur  Borousfehung, 
bah  *5er  p Hnterftükenbe  minbeftens  ^ehn  3öhtß  tö  ben 
Stabliffements  ber  Submig  Soeme  & So.  51.  ©.  befd)äftigt  mar, 
unb  baj^  bie  3ööalibitöt  nicht  aus  unorbeutlichem  Sehens* 
manbel,  Srunkfucht,  Hööbeln  ober  aus  einer  burch  eigenen 
Seichtfinn  ,^ugefügten  Befchäbigung  h^röorgegangen  ift. 

Sie  Höhe  biefer  Seiftungen  beftimmt  ber  Borftanb  nach 
57tahgabe  ber  bisponiblen  5Hittel. 

Befonbers  bemerkensmert  ift  ber  '^3affus,  bah  bie  Seiftungen 
hinfällig  merben,  fobalb  ein  unterftühtes  .Kinb  bas  15.  Sebeiis* 
fahr*  erreicht  hat. 

Beachtung  oerbienen  bie  0ahungen  ber  51.  Borfig’fchen 
Beamten*''Penfionskaffe  ^u  Berlin. 

3ebes  neueintretenbe  5Bitglieb  hat  als  Sintrittsgelb  eine 
53iertelmonatsrate  feines  penfionsfähigen  Sienfteinkommens  ^u 
entrichten. 
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51n  Beiträgen  finb  bis  (^um  Sobe  ober  bis  flum  Sintritt 
ber  Srmerbsunfähigkeit  4 " o bes  jemeiligen  penfionsbereditigten 
Sienfteinkommens  in  Blonatsraten  311  zahlen. 

Sie  ^irma  51.  Borfig  leiftet  einen  Juffhuh  iii  §ahe  oon 
300  " ..  ber  oon  ben  in  ihrem  Sienfte  ftehenben  5Hitgliebern 

gezahlten  Beiträge.  ^ , 

Sie  jährliche  3noaliben*  be^m.  511ters*'l[5enfion  betragt 
nach  fiebenjähriger  5Hitgliebfd)aft  30  bes  oon  bem  5Hit= 
gliebe  bezogenen  penfionsfähigen  Sienfteinkommens  unb  fteigt 
nach  jebem  meiteren  3ahre  ber  5Iütgliebfd)aft  um  1 ’ •.<  " " bes 
Sienfteinkommens  bis  3um  S)äd)ftbetrage  oon  75  " ,>  besfelben. 

Sas  jährliche  5r>itmengelb  beträgt  40  ber  '^enfton, 
auf  melche  ber  Shemann  51nfpruch  hatte  ober  meld)e  er  bereits 

' ^ür  bie  ehelichen  Äinber  eines  oerftorbenen  OTitgliebes 
ober  '^enfionärs  merben  unter  ber  Borausfehung,  baß  bie  (£h^ 
uor  ber  ''Penfionierung  gefchloffen  ift,  (gr^iehungsgelber  an  bie 
5IMtme  be^m.  an  ben  Bormunb  gezahlt  nod)  folgenben  i^jaßen: 

a)  menn  eine  penfionsberechtigte  5Ditme  oorhanben  ift,  für 
jebes  ^linb  8 " bie  Äinber  foüen  jebod)  aufammen 
nicht  mehr  als  20  " ber  '"Penfion  bes  Baters  ^hata- 

b)  menn  keine  5Ditmenpenfion  gu  fahlen  ift,  für  jebes 
Rmt  13V.-!  " in  0umme  jebod)  nicht  mehr  als  60  " 
ber  ''^enfion  bes  Baters. 

3n  jovialer  Beziehung  als  h^toorragenb  ift  bie  Beamten* 
Benfions  * 5Sitmen*  unb  B)aifenkaffe  ber  0iemens*0d)uckert* 
'UVrke  an^ufehen. 

Ser  ©rünber  ift  kein  geringerer  als  5Serner  o.  Siemens 
felbft.  Sroh  ber  gigantifchen  51rbeit,  bie  er  3U  bemältigen 
hatte,  ift  er  ftets  auf  bas  5Sohl  feiner  51rbeiter  unb  51ngeftellten 
bebad)t  gemefen.  3oi  jovialen  ©eifte  hat  er  in  einer  3ett; 
ber  bie  5SeIt  nod)  nicht  mieberhaUte  oon  ben  üjpertriebenen 
J^orberungen  ber  ^laffenorganifation,  ohne  .Kampf  oon  auften, 
füll  unb  Borbilblid)  gemirkt ; hat  feinen  Berufsgenoffen  unb 
and)  ben  Behörben  oielfältige  5lnregungen  gegeben  für  ben 
5lufbau  ber  fo^ialen  ©efeßgebung  einer  fpäteren  3^it. 

©s  lohnt  fid),  über  bie  0iemens’fche  ©inrid)tung  einen 
kurzen  gefd)icl)tlid)en  Ueberblick  an^ugliebern. 

Sie  51rbeiter*  unb  Beamten  * Benfions  * 5Sitmen*  unb 
5Saifen*Kaffe  ber  ©efamtfirma  0iemens  & Halske,  beftehenb 
aus  ben  firmen  0iemens  & Halske  in  Berlin,  0iemens  & 
Halske  in  0t.  0iemens  Bros,  in  Sonbon 

mürbe  am  12.  Oktober  1872  bei  ©elegenheit  bes  25jährigen 
©efchäftsjubiläums  mit  einem  0tammkapitol  oon  6000  Salem 
(18  000  5Hk.)  begrünbet,  meld)es  bie  bamaligen  ©efd)äfts* 
inhaber  geftiftet  hatten.  3n  Berüdifid)tigung  ber  oerfchiebenen 
Berhältniffe  ber  Beamten  unb  5Irbeiter  in  ©nglanb  unb  Buftlanb 
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im  Cfte(^c^^Ql5  benen  in  Deutfri)lanb  unb  Oe|terrcid)  jciiicb 
i^onbon  unb  '^^etersburq  am  1.  3anuQr  1888  mit  bcn  cnt'- 
iprerf)enben  Q3eträgen  aus  ber  .Raffe  aus. 

51m  12.  Oktober  1897,  aus  51nlaf5  bes  50jöl)rigen  53e* 
ftet}ens  ber  Airnia  ftiftete  bie  ^amiik  0iemens  1 5HiU.  5nk. 

5Im  1,  51pril  1903  mürben  burd}  55ereinigung  ber  0tark* 
ftrombetriebe  ber  0iemens  & i^alske  51.  (Ö.  53erlin,  nnb  ber 
(fIektriaität5*51ktiengefeUfd)aft  oorm.  0d)udrert  & (£o.,  51ürnberg, 
bie  0iemens*0i't)udrert  5r»erke  ©.  m.  b.  Sj.  53erlin,  ins  £eben 
gerufen,  .hieraus  ergab  fid)  bie  Onünbnng  einer  eigenen 
4^enfionskaffe  ber  neuen  ©efeUfd)aft.  3u  biefem  3medr  mürbe 
aus  bem  am  31.  5när^  1903  3,587  186,43  5Hk.  betragenben  55er= 
mögen  ber  0iemens  & S^ahki  51.  ©.^':|3enfionskaffe  ein'  ^^etrag  oon  I 
1 585  932,96  571k.  ben  0iemens*^;c!(^nckert  5Perken  Übermiefen,  j 

Ourdi  bie  53eftimmungen  bes  am  1.  3anuar  1913  in  ^ 
^raft  _ getretenen  53erfid)erungsgefekes  für  51ngefteUte  mürben  ^ 
fo  einfd)neibenbe  55erönbernngen  in  ben  51ltersoerforgnngen  ber  ■ 
53eamten  Ijerbeigefüljrt,  bafj  eine  ^ortfüI)rung  ber  gemeinfamen  • 
"f3enfionskaffe  für  _53eamte  unb  51rbeiter  nicfit  mel)r  angebrad)t  i 
erfd)ien.  ^us  biefem  ©runbe  teilte  fid)  bie  '^enfionskaffe  ber  ' 
0iemens*^d)uck_ert  5r»erke  in  eine  53eaniten*':ßenfions-5r>itmen= 
unb  5Daifen*.Raffe  ber  ti)iemens*ori)uckert  5I'erke  ®.  m.  b.  f). 
unb  in  eine  '^enfions  * 5Ditmen=  nnb  5r»aifen  * .Raffe  für  bie 
Unterbeamten,  51ngeftellten  im  5r»od)enIol)n  unb  5lrbeiter  ber 
^iemens*0d)uckert  5Derke  C6.  m.  b.  Oen  53eftimmungen 
ber  lektgenannten  .Raffe  unterliegen  and)  biejenigen  nad)  bem 
53erfid)erungsgefek  für  51ngefteUte,  53erfid)erungspflid)tigen,  bie  • 
nid)t  ^Beamte  ober  53eamtinnen  finb.  53on  bem  55ermögen  ber 
alten  .Raffe  mürbe  unter  3ugrunbelegung  bes  burd)fd)nittlid)en 
53erl)altniffes  ber  an  53eamte  unb  ber  an  5Irbeiter  erfolgten  i 
i!eiftungen  ber  neuen  53eamtenkaffe  ein  55iertel,  ber  neuen  ' 
5Irbeiterkaffe  Oreioiertel  ^ugemiefen.  demgemäß  ift  bie  53e*  I 
mnten  = ^')3enfions  * 5Titmen*  unb  5Uaifen  * Raffe  ber  0iemens=  ^ 
'iJ^uckert  5Terke  (B.  m.  b.  .5-  mit  einem  53ermögensbeftanb  oon 
2 509  008,59  5Jlk.  ins  ^eben  getreten.  ' 

Oie  5UitgIieber  ^al)Ien  keinerlei  'Beiträge.  ; 

Oie  ®innal)men  ber  Raffe  beftel)en  aus : 

a)  ben  jöt)rlid)en  3tnfen  bes  53ermögens, 

1))  ben  3al)resbeiträgen,  meld)e  bie  ©efeUfd)aft  alljäl)rlid) 
am  12.  Oktober  für  alle  '^Beamte  unb  Beamtinnen,  bie  ) 
an  biefem  Oage  ber  @efeüfd)aft  minbeftens  ein  3al)r 
anget)ören,  ^u  ^al)Ien  übernommen  l)at.  Oiefe  'Bei* 
tröge  betragen  ^ur^eit  oom  ooUenbeten  21.  £ebensjal)r 
an  für  jeben  'Beamten  69  5Hk.,  für  jebe  ^:Beamtin  36  571k. 

Oie  ^:ßenfionsfäl)igkeit  beginnt  nad)  51blauf  oon  ^ehn  j 
Oienftjal)ren.  Oie  Oienft^eit,  bie  oor  ber  53ollenbung  bes  « 
21.  £ebensjal)res  liegt,  bleibt  außer  51nfaß. 
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Oie  üollen  '^>cnfionen  betragen  bis  auf  5Deitercs 
mid)  10  Oicnft}al)ren  für  55eamte  im  3öiRf 


10 

M 

ff 

Beamtinnen 

ff 

ff 

ff 

15 

ff 

Beamte 

ff 

ff 

ff 

15 

» 

ff 

Beamtinnen 

ff 

ft 

ft 

20 

n 

f» 

Beamte 

ff 

n 

n 

20 

n 

if 

Beamtinnen 

ff 

*» 

n 

25 

n 

n 

Beamte 

ff 

»1 

25 

n 

ff 

Beamtinnen 

ff 

ft 

30 

w 

ff 

Beamte 

ft 

ft 

n 

30 

n 

ff 

Beamtinnen 

ff 

ff 

tt 

35  unb 

mehr  5)ienftjahren  für  Beamte 

im  3^^)^^ 

»I 

35  „ 

3ahre 

*» 

• 

# 

,,  „ Beamtinnen  tm 

• • « • * 

n 

360  4T 
216 
540 
324 
720 
432 
900 
540 
1080 
648 
1 200 

720 


Oie  jät)rlid)en  Unterftüßungen  für  50itn)en  betragen  bei 
minbeftens  25jöl)riger  Oienft^eit  bes  53erftorbenen  50  " ..  ber 
'^^enfion,  bie  ber  55erftorbene  ^ur  3eit  feines  Oobes  be^og  ober 
bie  il)m  ^u  biefer  3eit  anerkannt  märe,  bei  kürzerer  3eit  40  " „ 
biefer  '’Penfion. 

51eben  biefen  Unterftüßungen  an  50itmen  kamt  ein  ^r* 
^iel)ungsbeitrag  oon  16  571k.  monatlid)  für  jebes  el)elid)e  Rinb 


unter  14  3Ql)ren  ge^al)It  toerben. 

Eltern,  bereit  einiger  (£rnät)rer  ber  55erftorbene  mar, 
können  jäl)rlid)e  Unterflüßungen  in  §öl)e  eines  Rinberer^iel)ungs* 
beitrages  erl)alten,  jebod)  barf  ber  '^Betrag  insgefamt  bie  $öt)c 
oon  40  be^m.  50  " o ber  'f3ettfioit  nid)t  überfteigen. 

51uf  biefer  (Örunblage  finb  bis  ^um  1.  Oe^ember  1916 
an  51ltpenfionäre  5 190  207  571k.,  an  QOitmen  unb  i^aifen 
2 964  000  571k.,  an  0onberunterftükungett  an  beibe  Crmpföttger* 
klaffen  366  000  5Hk.,  iitsgefamt  aifo  8 520  000  5Hk.  qmW 
morben.  3^*^  erl)alten  B<^i^f^onen  unb  Uttterftüßungen  769 
']3enfionsempfänger  nnb  14625I)itmen,  ^ufammen  2231  ^'f3erfotten. 

571and)es  Selb  ift  bamit  gemilbert,  manri)e  Oröne  bamit 


getrocknet  morben. 


3u  bem  oben  feftgelegten  Ourd)fd)itittseinkommen  oon 
2228,29  571k.  müfeten  mir  l)iernad)  einen  gemiffen  ^^pro^entfaß 
l)in,^ured)iten,  um  bas  mirklicße  Einkommen  ^u  finben.  50ir 
geßen  nid)t  fet)l,  menn  mir  für  (Sratifikationen  unb  50ol)Ifaßrts* 
einrid)tuttgen  10%  ^um  ©eßalt  t)inaured)nen ; bas  finb  222,83  571. 

0omit  können  mir  bas  Ourd)f  cßnittseinkommeit  eines  ^^rioat* 
angeftellten  in  ber  571etallinbuftrie  auf  2451,12571k.  oeran  d)lagen. 

Oemgegenüber  fteßen  bie  5iusgabeit  unb  es  ergebt  fid) 
bie  ^rage  nad)  bem  ^ausßaltungsbubget  bes  "'Prioatangeftellten. 

53orausgefd)ickt  Ri,  baß'  eine  5Dirtfd)aftsftatiftik  über 
prioate  Haushaltungen  fel)r  fcbmer  ^u  erholten  ift.  (^nbe 
bes  17.  3ahrhmtberts  fud)te  50iUiant  ^13ettp  bie  0teuerkraft 
ISnglanbs  burd)  ^Berechnungen  ber  3ahresausgabett  pro  Ropf 


1 
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Ml  er[or|ct)cn.  ®en  eiqentlidien  ^Inftof?  Mir  ^^eftitelliinq  luirh» 
Hd)er  ^QUöI)Qltung5bubget5  gab  bie  3^eform  ber  engli[d)cn 
^Irbeitegefe^gebung  1796 — 1855.  Qluf  bem  im  0eptbr.  1858 
Ml  '’Brüffel  QbgeI)Qltenen  erjten  internationalen  jtatiftifdten 
<^^ongref5  mürbe  ein  Srltebungsformular  entmorfen,  in  bem 
folgenbe  'funkte  entt)alten  maren : 

1.  2)ae  (Sinnal)mebnbget  mit  oier  (£innal)meqneUen 

a)  0ad)güterbefik, 

b)  unentgeltlid)  Mifdefl^nbe  (Einkünfte, 

c)  ^rbeiteleiftungen  im  .ömiplq^irierbe, 

d)  foId)e  im  91ebenermerb. 

2.  2)a5  ^usgabebubget 

a)  9iaf)rung, 

b)  2Dol)nung, 

c)  .Rieibung, 

d)  |ittlid)e  33ebürfnii)'e  (.RinbererMet)ung,  (Srbolnng, 
@efunbt)eit5pflege), 

e)  gemerblid)e  3wiedre  (0d)ulben,  i^Jteuern,  ^^Ibgaben). 

'^ebeutenbe  ^orfd)ungen  l)at  (£ngel  angeftellt.  (fr  fanb 
ben  0ak,  bafe,  je  ärmer  eine  Familie  ijt,  ein  bejto  gröjjerer 
^Inteil  Don  ber  ©ejamtausgabe  ^ur  iBefd)aitung  ber  9Tat)rnng 
aufgemenbet  mirb.  5)ies  fog,  ©ngerfd)e  ©efetj  mürbe  fpäter 
Don  feinem  Hrbeber  folgender  ^orm  ermeitert:  „3)a5  ©efek, 
mit  bem  man  es  ^ier  mi  bin  I)at,  ift  kein  einfad)es.  Sie 
<f)öt)e  ber  Ausgaben  für  9ial)rung  mad)fen  bei  “iJIbna^me  bes 
üDotjlftanbes  in  einer  geometrifc^en  '^rogreffion."  üDas  bie 
^lusgaben  für  2Sot)nung  betrifft,  fo  l)at^  0d)mabe,  auf  bas 
"Material  ber  33erliner  OTietoerljältniffe  geftü^t,  bas  ©ngel’fdie 
©efek  and)  auf  biefe  ausgebel)nt : „3^  moltütabenber  eine 
^Vamilie  ift,  eine  umfo  gröfjere  0umme,  aber  umfomeniger 
'^roMnte  ber  ©efamtausgaben  oermenbet  fie  burcbfcbnittlidi  auf 
2Dot)nungsmiete." 

(Sine  abfolute  Formel  für  bie  ,^onfumtionsentmiddung 
läjjt  fid)  aus  ben  bisf)erigen  llnterfud}ungen  nid)t  entmidreln. 
3ebod)  gilt  folgenbes  : 

“^pi  oerltältnismäßig  fteigenbem  (Sinkommen 

1.  finkt  ftänbig  bie  ^lusgabenguote  für  bie  gefamte  9tal)rung. 

2.  fteigt  ftänbig  bie  iHusgabenquote  für  (Srfparniffe. 

3.  finken  bie  ^usgabenquoten  bis  Mi  finer  gemiffen  (Sin» 
kommen^öf)e,  um  fobann  gleid)  mi  bleiben  ober  511  fteigen 
für  2Dol)nung,  .ÖPismiq,  '^eleud)tung.  *) 

3nfoIge  ber  0d)mierigkeit  ber  (Srljebung  finb  bis  1907, 
mo  bas  .^aiferlid)  0tatiftif^e  51mt  mit  (Srf)ebungen  begann, 
nid}t  oiel  me^r  als  300  3n^)resred)nungen  beutfd)er 
l)altungen  oeröffentIid)t  morben  unb  f)aüptfäd)Iid)  finb  bies 

*)  ^»anbroörterbud)  ber  etnateroiffcnfcbaften  m:  „5)a5  Monfum» 
tionsbubget  ber  .^aii5t)altimg.'‘ 
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! 


I 


9lrbeiterl)ausl)altungen,  £el)rer  unb  anberer  iBeamtenfamilicn. 
Sie  "^rioatbeamten  finb  nur  feiten  oertreten.  3minfrl)in  lafjtm 
fidi  aus  ben  J5nnsl)altungsbubgets  ber  ^Beamten  gemiffe  0d)lüffe 
neben,  bie  mir  für  bie  "t^rioatbeamten  ^ugrunbe  legen  können. 

' 2Did}tig  für  eine  ^ausbaltung  ift  natürlid)  ber  Familien» 

^ ©üntber  meift  in  feinem  iBud) ; ,,Sie  Seutfd)en  Sed)niker" 

nad)  baf5  bie  ^älfte  aller  Sebigen  ein  (Sinkommen  oon  1500 
bis  koo  3Hk.  beMebt,  öon  ben  ißerbeirateten  oerbient  ber 
meitaus  größere  Seil  2400  bis  3600  5Ilk. 

2Dir  mollen  für  unfere  Unterfud)ungen  annebmen,  baü 
bie  ißerbeirateten  burcbfcbnittlid)  ^mei  ^linber  haben,  aifo  eine 
oierköpfige  ^vantilie  gu  ernähren  ift,  unb  bafe  ein  (Sinkommen 
oon  burcbfcbnittltd)  3000  3Hk.  oorbanben  ift,  mäbrenb  bie 
iebigen  burcbfcbnittlid)  1800  5Hk.  Mi  oerMbren  haben. 

'3Bitte  1909  ift  bos  (Srgebnis  ber  grbebung  oon  2Dirt- 
fcbaftsred)nungen  in  einer  umfangreichen  Senkfcbrift  00m 
0tatiftifcben  ämte  oeröffentlicbt  morben.  Sie  852  in  ber 
Senkfcbrift  bebanb  eiten  Haushaltungen  batten  eine  burcbfcbnitt» 
lid)e  0tärke  oon  4,6  .Köpfen. 

55on  ben  ^lusgaben  entfallen  auf : 

bas  finb  bei  bns  finb  bei 
:%00  OTark  1800  OHnrk 
(Einkommen  (Einkommen 

^iabrungs»  unb  ©enuümittel  45 " 0 1350  810 

Kleibung,  2Däfcbe,  5^einig.  13  „ 390  234 

ilDobnung  unb  Haushalt  18  „ 540  324 

.sVi^unq  unb  'Beleuchtung  4 „ 120  72 

0onftiges  ‘-^0  » ^ 

0umme : 3000  1800 

'Betrachten  mir  bie  Ausgaben  für  91abrungs»  unb  ©enigV 
mittel  näher,  fo  feben  mir : . 

bas  finb  bei  bas  finb  bei 
3000  9Hark  1800  OTark 
(Einkommen  (Einkommen 


.H 

für  J^Ieifcb,  0d)inken,  _ _ _ 

0pedi  ufm.  . . . ® « 252,45  lol,4/ 

für  2Durft  ....  5,h  „ 7.8,30  4(>,9S 

für  ^ifd)e 1,<*>  « 21,60  12,9() 

für  Butter  ....  8,8  „ 118,80  71,28 

für  0cbmal^,  OTargarine, 

ufm.  . . . • . 3,8  „ ol,30  30,78 

für  Käfe 1,6  „ 21,60  lL^96 

für  (Sier 3,1  „ 41,85  25,11 

für  Kartoffeln  . . . 3,3  „ -1^4, 5o ‘26,7.> 

0eite : 630,45  378,27 
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llebertrag ; 

für  ©rünmuren 

'2,<; 

für  0alj^,  ©emür,H',  Oel  . 

0,9 

für  4)onig,  0irup 

2,6 

für  iÖlel)l,  ^eis,  hülfen* 

früebte 

'2,9 

für  Obft,  0übfrüd)te  . 

">  9 

für  '^Brot,  'Backmaren 

16,2 

für  .Kaffee,  «Kaffee  * 0rfak 

2,6 

für  See,  0d)okolabe, 

«Kakao 

0,9 

für  911ild) 

10,1 

für  übrige  ©etränke  . 

3,4 

für  fonftige91at)rungsmitteI 

0,3 

für  Sabak  . 

2,0 

für  71usgaben  in  ©aftmirt* 

fdiaften  ..... 

5,9 

0umme ; 


T>ic  '^üfition  ,,0onitigco" 
C£iläutcriing.  entfielen  auf : 


mk.  630,45 

378,27 

1 ' 
/« 

35, 1 ( ) 

1'2,15 

7,29 

w 

.35,10 

21,0t; 

» 

39,15 

2.3,49 

.39, 1 5 

23,49 

ft 

21.8,70 

131,22 

ft 

;I5,10 

21,06 

ft 

1 2, 1 5 

7,29 

ft 

136,35 

.81,.S1 

ft 

45,90 

27,54 

ft 

4,05 

2,43 

tt 

27,- 

16,'20 

ft 

79,65 

47,79 

HiO  — 


bebarf  nod)  einer  nn()eren 


ba$  fiub  bei  bns  )iiib  bei 
nooo  OTark  1H(X)  'JHaik 
(finhommeii  (^inkonimeit 

.u 


C6efunbt)eits=  nnb  Körperpflege 

0 

0 

♦)9 

41,40 

Unterridit,  0d)ulgelb,  tüernmittel 

' ,4  ,, 

42 

'25, '20 

Okiftige  unb  gefellige  'Bebürf* 

ni||e 

■1,0  ,, 

120 

7*>  - _ 

* -F 

0taat,  ©emeinbe,  Kirche  . 

1 ,4  ,, 

42 

25, '20 

Bor*  unb  ^ürforge  (Berfid)e* 

rungen)  

3,4  ,, 

102 

61,-20 

Berke^rsmittel  . . . . 

1,3  „ 

.39 

23,4( ) 

Berfönlid)e  Bebienung 

0,6  „ 

I.s 

10,  SO 

©elbgefd)enke  ufro. 

0,6  „ 

IS 

10, SO 

0d)uibenttlgung,  3infen 

1,0  „ 

•50 

1^- 

0rmerbskoften 

0,4  „ 

12 

7,20 

0onftige  ^usgoben 

2,4  „ 

72 

43,20 

9Ud)t  oerteilte  91oturaIien  . 

0,1  „ 

• » 

1,.S() 

0rfparniffe 

1,1  „ 

.3:5 

19, «SO 

0umme : 

20  7« 

600, 

360,— 

Q3ergleid)en  luir  mit  biefen  Angaben  bie  2)urd)fd)nitt5= 
jal^respreife  ber  mid)tigften  Gebens*  unb  33erpflegunq5mittel 
in  "'Preußen  oom  1906 : 

®ie  ftntiftifd)e  ^orrefponben^  9tr.  48  oom  23.  5)e^.  1911 
bringt  folgenbe  (£rl)ebung; 
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05  koften  burd)fd)nittlid) 

iJHark 


I ^g.  ^’oe^erbfen  (gelbe)  ....  0,30 
1 0peifebot)nen  (meif^e)  . • 0,37 

1 „ £infen 0,56 

1 „ 0partoffeln 0,05 

1 „ 5^inbfletfd) 1,52 

1 „ cKalbfleifd) 1,61 

1 „ |)ammelfleifd) 1,59 

1 „ 0d)n)einefleifd) 1,66 

1 „ inlänbifdien  geräiidierten  0pedr  1,90 

1 „ inlönbifd)e5  0d)meinefd)nial,^  . 1,79 

1 „ Splitter 2,41 

1 „ 2Dei^enmel)I 0,31 

1 „ 3^oggenme^I 0,27 

60  0tck.  0ier 4,33 


Sie  folgenbe  Tabelle  foU  uns  eine  Ueberfiebt  geben  über 
bie  biernacb  oerbrauditen  3Hengen  unb  über  ben  notmenbigen 
'i^erbrnudi  fomot)!  bei  ben  ißert)eirateten  mit  ^mei  .Kinbern  als 
and)  bei  ben  Unoert)eirateten.  *) 

. i.  '7115  imbebinqt  nottueiibia 

(i5  luurben  üerbrauctit  gelten 

bei  .‘3000  bei  18a)  M.  bei  :)O)0  M.  bei  18(X)  M. 

4^iei‘o  (finkommeu  (ginkommeu  (Einkommen 


p..Kg. 

'De* 

b)e* 

De* 

(Ke*  'De* 

(Ke* 

'De* 

CKe* 

trag 

n)id)t 

trag 

roi(kt  trag 

luicbt 

trag 

niidjt 

M. 

Äg. 

M. 

Äg.  M,. 

Äg. 

5<g. 

Aleifd)^3d)in- 

1 52 

.sl 

ken,  Spedr 

l,üti 

252,45 

152 

151,47 

81  2.52,45 

151,47 

7l)nrit 

Ai)d)e 

*■}  

7H,;jo 

39 

40,98 

23  78,30 

39 

2.3 

I,- 

21,00 

21 

12,90 

12  50,— 

5(1 

25,— 

25 

'üntter 

2,41 

1 1 .'^,«0 

40 

71,28 

29,f)  210,9(1 

90 

1 18,80 

49 

crbmul^ 

20,5  51,30 

34 

30,78 

71Iargnrine 

1 ,75 

5 1 ,3(  • 

34 

30,78 

20,5 

knfe 

1 ,5(  1 

21,00 

1 4,5 

1 2,90 

8,5  21,00 

1 4,5 

12,90 

8,5 

0tck. 

0tck. 

0tck. 

0tdi. 

Ücier,no0tück 

4,:i;4 

41,85 

5 1 5 

25,1 1 

.308  41,85 

515 

25,1  1 

308 

«Kg. 

^g. 

Äg. 

_«K;g. 

«Kartoffeln 

(),05 

44,55 

«SOI 

20,73 

555  44,55 

891 

20,73 

555 

(Örünuioren 

0,20 

35,  nt 

175 

21,06 

K(5  3.5,10 

175 

21,00 

1 « >5 

0al3,  C0e* 
nnirje,  0el 

0,20 

12,15 

00 

7,29 

30  12,15 

00 

7,29 

40 

3ncker, 
0irup,  ^)onig 

0,5(  1 

35,10 

7(1 

21,(tO 

42  45,— 

90 

21,00 

12 

'?HebI,  'Tieiö, 

.S3ülfenfrüd)t. 

o,:30 

30,1 ;) 

107,5 

23,49 

05  .39,15 

107,05  2.3,49 

05 

0eite : 

7öl 

45 1,17 

SSH.:55 

510,74 

*)  ^l5  (Btimblage  für  bie  7)eved)nuiui  bat  ber  Tlerfnffer  einen 
Ttrtikel  über  .^nnsbaitungöredmungen  in  ber  '5'cutfd)en  '■poftjeitung 
'Jlr.  Iti  oon  191Ü  bniubt. 


« 


— :)o  — 


iinirben  ucrbraudit  unbcbiugt  notrot'ubig 

niuft  gelten 

c^^reis  '^000  JtL  bei  1800  it. 

(Sinkommeu  (itnkommen  (ginkommen  (ginkommen 

pr.i^g.  53p, 


liebertrag: 

Dbft,  6üb* 
friid)te  (),;}( i 

'i^rot,  ®ackm.  <),.{( i 
.Hnffee,Änjfee* 
Jgrfa^  2,80 

Tee,  iod)oko* 

Inbe,  Ä^akao  3,— 
ütr. 

illlilcb  <i,22 

llebrige  (Be* 
trönke  — 

0onftige91ab* 
rnngsmittel  — 
3igorr.,3:abak  — 
‘Ausgaben  in 
O^aftroirtfcbft.  — 

0nmme : 


trag 

7.öl,Mö 

tuidn 

Äg. 

trag 

A 

451,17 

tmd)t 

Äg. 

trug 

M 

888,35 

iuid)t 

Äg. 

trag 

.4t 

510,73 

roicßt 

Äg. 

.39,10 

1 .3( ) 

23,49 

7m 

.39,15 

130 

23,49 

78 

21 8,70 

729 

1 .3 1 ,22 

437 

218,70 

729 

1.31,22 

1.37 

3ö,10 

13 

21, OH 

8 

.35,10 

1.3 

21,0« 

8 

12, 15 

4 

7,29 

2,5 

1 2, 1 5 

4 

7,29 

2,5 

i?tr. 

ütr. 

i?tr. 

i?tr. 

1 :1H,3.5 

H20 

Sl,8l 

870 

13H,;35 

H20 

81,81 

.370 

45, 9( » 

— 

27,54 

— 

100,— 

— 

.5(  >, — 

— 

4,(  ».ö 

— 

2,43 

■ 

4,(  1.5 

2,4.3 

— 

1H,20 

— 

.30,- 

— 

30,— 

— 

79,f>5 

— 

47,79 

— 

100,— 

— 

100,— 



1350,— 

810,— 

1 563,85 

958,o:r 

®er  nad)  ber  0tatiftik  errect)nete  ^Betrag  für  ^^ifd)e,  iBiitter, 
Rudrer,  übrige  ©etränke,  3i9Qrrfn  unb  “iHusgaben  in  ©aftrairt* 
fcbaften  ift  entfd)ieben  niebrig. 

;^tfd)e  müffen  minbeftens  aUe  14  Tage  mit  2 ^'f3funb  in 
^:Ked)nung  geftcUt  roerben  unb  Q3utter  mirb  in  einem  4köpfigen 

^)aii5t)alt  täglid)  '/2  "Pfiinb  gebraud)t.  gbenfo  ift  es  mit  bcn 
übrigen  ©egenftänben. 

(£in  fo  Qufgeftellter  i)lormaletat  mürbe  fci)on  für  Dtaürungs» 
nnb  ©enufemittel  213,85  5Hark,  für  einen  lebigen  OTonn 
148,03  3Hk.,  met)r  ergeben. 

(gbenfo  müffen  mir  für : 


i^leibung,  2Dafd)e,  31einigung  ftatt 
3üobnung  unb  ^ausijQlt'ftatt 
.^)ei^ung  unb  iJ3eIeud)tnng  ftatt 
0onftiges  ftatt 

0umme:  ftatt  1650  minbeftens  2050 
bei  einer  nierköpfigen  Familie  neranfd)Iagen. 


OTark 

ilHark 

390 

minbeftens 

480 

540 

tß 

720 

120 

ff 

150 

600 

ff 

700 

;VÜr  einen  fiebigen  mürben  bie  0äke  gelten  : 

ftatt  3Hk.  234  minbeftens  371k.  240 

M 324  „ ,,  360 

" ” ^2  ,,  ,,  90 

360  „ „ 450 


0umme:  ftatt  321k.  990  minbeftens  321k.  1140 
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31Ues  in  allem  ergibt  fid),  bap  «ur  ©rnäürung  einer 
, 'Familie  mit  ^mei  ^linbern  minbeftens  3613,85  321k.,  für  einen 
3unggefellen  minbeftens  2098,03  321k.  erforberlidi  finb  unb 
felbft  bann  bürfen  keine  ßrtraausgaben  auftreten. 

©ie  33erl)eirateten  blieben  fomit  fd)on  1906  burd)fd)nittlicü 
mit  runb  613,85  321k.,  bie  Sebigen  mit  298,03  321k.  l)inter  bem 
(Sriften^minimum  ,5urüdi. 

|)ier  kann  man  bie  f^rage  aufmerfen : „3ft  ^5  beim 

überhaupt  möglid),  in  ber  ji^^^uftrie  auskömmlicbe  £öt)ne  ^u 

^al)Ien?“ 

Um  bies  beantmorten  ^u  können,  müßten  mir  non  faft 
allen  31rtikeln  unferer  ^erftellungskoften,  £öl)ne  ber 

3Irbeiter,  ©et)älter  ber  31ngeftellten  unb  ber  Unternet)mer,  bie 
Unkoften  unb  fcblieplid)  ben  ©eminn  gegenüberftellen.  (Sin 
berartig  umfangreiches  321aterial  bekommen,  ift  leiber  nicht 
möglich,  ba  keine  Fabrik  einen  fo  tiefen  (Sinblick  in  ihre 

"Rapiere  gemährt.  _ 

Siefer  2Deg  ift  nicht  gangbar.  i^)omit  bleibt  uns  nur  übrig, 
einen  bebeutenben  321affenartikel  h^raus^ugreifen  unb  an  biefem 
möhrenb  eines  beftimmten  3eitraumcs  (ein  ä^h^)  öen  Umfaß, 
©eminn  ber  Fabrik  unb  bie  3lrbeitslöhue  proportional  feft* 

, Anlegen.  5)ap  hierbei  kleine  fehler  unterlaufen  merben,  ift 
crklörlich.  3mmerhin  bürften  mir  fo  ein  annähernb  richtiges 
33ilb  über  bas  3IeguioaIent  für  bie  3Ingeftellten  erhalten. 

3UähIen  mir  für  unfern  gi^ieck  eine  ^Bogenlampe,  bereu 
(Sntftehung  unb  technifche  ©inrichtung  ^unädift  in  einigen 
3Uorten  geftreift  merben  möge. 

5?ie  ©rfinbung  bes  elektrifchen  £id)tes  ift  oon  bem 
©nglänber  ©aop  gemacht  morben,  melcher  bei  einem  33erfuche 
entbeckte,  baß  ^mei  mit  ber  ^^piße  genäherte  unb  mieber  oon 
einanber  entfernte  Äohlenftäbe  einen  intenfioen  Lichtbogen  er= 
, zeugten,  fobalb  ein  elektrifcher  0trom  oon  etma  40  33oIt  beibe 
poffierte.  ©er  auf  foId)e  3Ueife  erhaltene  Lichtbogen  befteht 
nun  aus  nichts  anberem  als  aus  oerbrennenben  .Kohlenteilchen, 
melche,  menn  ber  elektrifche  0trom  oon  einer  Kohlenfpiße  ijiir 
anberen  überfpringt,  oon  biefem  mitgeriffen  merben.  ©a  ber 
3lbftanb  beiber  Kohlenfpißen  bei  fortgefeßter  33erbrennung 
immer  größer  mirb,  fo  bilbet  ber  Luftraum  ^mifchen  ben 
Kohlen  einen  mehr  unb  mehr  mod)fenben  Lüiberftanb,  bis 
leßterer  enblid)  fo  groß  mirb,  baß  ber  ^lammenbogen  erlifcßt. 
3lus  biefem  ©runbe  ift  bie  ©echnik  oon  3Infang  an  beftrebt 
gemefen,  eine  33orrichtung  m konftruieren,  melcße  bie  Kohlen« 
fpiße  in  bemfelben  35erhältnis  ^u  einanber  nähert  mie  fie  ab« 
brennen.  321an  oerfuchte  es  in  biefer  ^inficßt  mit  Uhrmerken, 
bie  mit  Kohlenftäben  oerbunben  mürben,  unb  amar  gefchah  bie 
3\egnlierung  bes  ^lammenbogens  bamit  in  ber  2üeife,  baß 
man  biirch  ein  Uhrmerk  bie  Kohlenfpißen  einanber  näherte 
unb  burd)  ein  anberes  fie  oon  einanber  entfernte,  ©ine  anbere 
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'35orriditunq  erfonit  .^efuer=^Ueiieck.  (£r  nötjerte  bie  beiben 
.Kol)IenftQbe  einfad)  burri)  bas  Uebergerüid)t  bes  oberen  ,Kot)Ien= 
l)alters  unb  entfernte  fie  loieber  unter  3u()i{fenal)me  eines 
kleinen  eIektromagnetifd)en  9Hotors. 

^ _ 5net)rfad)e  ^^Berbefferungen  finb  feitbem  gemad)t  loorben. 
^0  lei  nur  bte  0d)uckert’fd)e  Sifferentiallampe  erraä^nt. 

5)ie  Temperatur  bes  elektrifcben  £id)tbogens  ift  eine 
auRerorbentlid)  t)ot)e ; fie  mirb  ^u  ^irka  4000  ®rab  beftimnit 
unb  ift  bat)er  imftanbe,  bie  feuerbeftönbigften  0ubftan;)en  m 
fciimel^en  unb  ^u  oerbampfen. 

'2Ius  biefem  kurzen  5tbrif)  erkennen  mir  bie  oielfeitige 
iBermenbung  einer  foIrt)en  Sid)tquelle.  HeberaU,  mo  es  gilt 
ein  intenfioes  £id)t  ^u  ert)alten,  fo  in  ber  Optik,  bei  ber  ‘'Be^ 
leiu^tung  Don  0traf5en  unb  gropen  Btötjen,  bei  ber  (Sr^eugung 
großer  ^iße  ift  bie  Bogenlampe  ^u  ^aufe. 

36re  Bebeutung  für  bas  mirtfd)aftlid)e  £eben  ift  unge* 
beuer,  roenn  aud)  oerfucbt  mirb,  burd)  gefd)ickte  Beklame  bie 
fog.  ^albmatt^Sampe  il)r  überlegen  erfd)einen  ^u  laffen. 

Waffen  mir  einmal  ben  ©ang  ber  BefteUung  bis  ^ur 
öoUftönbigen  Sriebigung  an  unferem  geiftigen  ^uge  oorüber 
,Üel)en.  Oer  ^unbe  menbet  fict)  an  ein  „Ted)nifdjes  Büro  " 
Oiefes  gibt  bie  Befteüung  an  bie  Fabrik,  mo  jeßt  ,poci 
Btöghd)keiten  oorbanben  finb  : entmeber  finb  bie  Sampen  auf 
iager  ober  fie  müffen  erft  angefertigt  merben.  3n  erfterem  ^alle 
erlebigt  bie  Berkaufsabteilung  unb  bas  ^abriklager  bie  ^^In* 
gelegenbeit,  im  ,^meiten  merben  faft  alle  Büros,  als  ba  finb  • 
©ruppenbüro,  Btaterial  - Bermaltung,  2Berkftatt,  Berfanb^ 
J^akturen=,  0eIbftkoftenbüro  u.  f.  m.  in  Bemegung  gefeßt. 

Um  nun  in  ber  Bemertung  ber  5trbeit  ^u  einem  greif- 
baren Befultat  ^u  kommen,  moUen  mir  ^mifcben  natürlfcbem 
unb  mirklicbem  ^^Irbeitslobn  unterfcbeiben.  Unter  bem  erfteren 
fei  ber  Betrag  oerftanben,  ber  es  bem  3Uenfd)en  ermöglicbt, 
bei  angeftrengter  Tätigkeit  für  fid)  unb  feine  Familie  ein 
menfcbenmürbtges  Oafein  ^u  fcbaffen. 

©in  oerbeirateter  Arbeiter  menbet  nad)  ber  0tatiftik  oon 
©ngel_  12  "/o  feines  £obnes  für  bie  BDobnung  auf.  Ties  ift, 
menigftens  für  bie  Berliner  Berbältniffe  oor  bem  .Kriege,  als 
unrid)tig  binj^uftellen,  beim  tatfäd)Iid)  mürben  etma  17  aller 
©innabmen  für  biefen  3iueck  oerausgabt. 

©ine  Smei^immermobnung  koftete  burcbfcbnittlid)  in  Berlin 
400  57lk.  jobrlid).  Oa  biefe  17  " o bes  ©inkommens  ausmadien 
foUen,  muß  ber  iUrbeiter  im  3abre  runb  2400  9Hk.  oerbienen 
Oas  mürbe  einen  ^Docbenlobn  imn  48  5Hk.,  unb  bei  54  0tb 
möfbentlicüer  21rbeit  einen  0tunbenlobn  oon  89  “^Pfg.  ergeben. 

Aür  meiblicbe  Arbeiter  moUen  mir  als  natürlicben  ^Irbeits- 
lohn  1200  5Uk.  jäbrlifb  anerkennen,  ioiernad)  beträgt  ber 
0tunbenlobn  runb  48  ':^fg.  bei  48  0tunbcn  möcbentlid)cr  5trbeü. 
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Oie  folgenbe,  ous  ber  ^'Praris  entmorfene  0tatiftik  gibt 
uns  ein  genaues  Bilb  bes  natürlicben  unb  bes  ge^ablten  Sobnes 
für  ben  oon  uns  gemäblten  3Haffenartikel,  bie  Bogenlampe. 

Anfertigung  oon  100  0tück  augrunbe  gelegt : 

3Häbdien  OTänner 

©eaenftanb  * brauditc  natür-  roirk-  natür-  iDtrk- 

imh  ^:B('nrheitiinQ  t ^trbeits-  lieber  lieber  Iid)er  lieber 

unb  Bearbeitung  ,oert  ‘irbeitslobn  iilrbeitslobn 

Alk.  Stb.  Alk.  Alk.  Alk.  Alk. 

eampeuteUer  38,20 

aus  ©uüeifen  -‘^9, — 4(>  22,08  „0,80 


ilampenteUer  ^^>,39  38,20 

aus  ©ubeifen  89, — 4(>  22,08  „0,80 

'Por.^ellanbülfen  ^ _ _ 

(fertig  bezogen)  4,30  _ - ^ ^ 

Tübrungsftangen  /--i 

aus  Bleffing  loO,—  1() /2  <,9*_  <,48 

Tübrungsrobre  “ -9,-i)l<, 

aus  Tombak  HO, — lO’/a  7,92  <,4„ 

©ifenfebrauben  _ _ 

(fertig  bezogen)  9,84  _ ^ 

^oblenbalterfübrung  — - " 

aus  Bleffinq  1,90  l'  o 9, <2  0,h8  - - 

Biitnebmer  ^ 

aus  ©ifen  9,o/  l 2 1,20  l,lo  ^ 

5loblenbalterfübrung  3 2 — ^ — 3,1„  „,  )8 

aus  ©ifen  2,80  2 0,9()  0,9 ) 

Tübrungsminkel  ~ ^ ^ ~ . 

aus  ©ifenblecb  9,80  2 0,90  0,90  — 

©ifennieten  ’ _ 

(fertig  bejogen)  “ 7, 

3folictfül)tung  •'  -- 

bearbeiten  — 3,2  1,08  l,ob 

©leitrollen  5.  ^oblenfübrg.  — “ 

aus  Bleffing  4,50  -V3  0,32  0,30 

Acbfen  ^ur  ,Koblenfübrung  — — _ — ~ 

aus  Tombak  , 9,25  1 0,48  o,4o  -- 

Aufbängebügel  *2  ~ ~ 1 J 8 1 ,•) 

aus  Bleffing  0, — <)  2,40  2,‘„o  — 

0telIftifte  pr  ^oblenfübrg.  — " “ 

aus  3Heffing  9,10  ’,'2  0,24  0,*_o  — ^ 

,Koblenfübrung  3 — --  2,0<  -,-o 

aus  ^effing  35,10  8'/2  4,08  3,83  — 

3folierplatten 
aus  ©limmer 

(fertig  bezogen)  14,—  — - — — - 

Befeftigungsplatten  2 — — 1,<8  1,jo 

aus  ©ifenblecb  l,oO  4', 7 2,04  1,91 

Uebertrag : 421,6(5  — 53, — 49,81  106,1589,13 


1.78  1.50 


©egenftanb 
unb  ^Bearbeitung 


, c i?Tläbct)en  OTänner 

. tertal'  ^raiid)te  natür*  roirk*  natür*  roirk* 

’beitung  ^trbeits*  Heber  lidjer  lid)er  i lieber 

seit  ^Irbeitslobn  '3lrbeit5loi)ii 

OTk.  6tb.  OTk.  OTk.  OTk.  3Hk. 

liebertrag:  421,66  — 56,— 41), Si  106,15  SH,i;5 


.Kotilenmaul 

aus  3Heffing 
(£ifenfd)raubeii 

(fertig  bezogen) 
3foIierfd)eiben 

aus  ©limmer 
3ltef|ingfd)eiben 

(fertig  besogeu) 
3Heffiugfd^rauben 

(fertig  bezogen) 
0trom3ufiit)ruugsftange 
aus  Sifeu 
3foIierte  .Klemmen 
aus  3Jleffing 
3JIeffingfd)rauben 

(fertig  bezogen) 
.Klemmen  unb  ^üt)rungs* 
ftange  aufammenfdiraiib. 
3foIierpIatten 

(fertig  gezogen) 
0trom3ufüt)rungsftange 
aus  (Eifen 
.Klemmplatten 

aus  3]Ieffing 
3foIierpIatten 

(fertig  bezogen) 
3foIierfd)eiben 

aus  (Blimmer 
5Heffingfd)eiben 

(fertig  bezogen) 
9Heffingfd)rauben 

(fertig  bezogen) 
3foIierfd)eiben 

(fertig  beaogen) 
3Heffingf^eiben 

(fertig  beaogen) 
33erbinbungsbled)e 

aus  (Eifenbied) 
3ufiil)rungsklemmen 
aus  3Jleffing 


7,20  6'/o  6,12  2,96 

0^80  — _ _ 

(5^05  — _ — 

0,90  _ — _ 

;-ilO  _ _ _ 


1 .65 


6,10 
2,20 
0,70  ■ 

4,10  - 

2,20  - 
0,50 
0.60  1 


— 

— 

— 

— 

91 
- ,■> 

— 

1,96 

1 ,65 

1 '/4 

0,60 

0,56 

— 

— 

^/4 

— 

— 

0,67 

0,56 

234 

1,32 

1,24 

' 

1 '/o 

0,72 

0,68 

— 

— 

2V5 

■ — 

— — 

1,96 

1 ,65 

1'  4 

0,60 

0,56 

— 

2'/2 

1,20 

1,13 

— 

— 

- , — 

__ 

, 

6.10  - — 


0,48  0,45  — — 


Heffutg  5,60  5^/2  2,64  2,48  - — 

Uebertrag:  485,01  — 66,6859,84  110,74  9^10 


©egeuftanb 
unb  Bearbeitung 


OTate* 


(Öe*  3Iläbeben  3Häuner 


brauebte  natür* ! roirk*  natür*  tuirk* 
‘2trbeit5*  lieber  lieber  lieber  lieber 
seit  2lrbeit5lobn  2lrbeitslobn 


3foIierfd)eiben 
aus  ©Ummer 

(fertig  beaogen)  6,80  — _ _ — 

OTeffingf^eiben 

(fertig  beaogen)  0,60  — — — — — 

JJIeffingf^rauben 

(fertig  beaogen)  1,55  — — — --  — 

Seckfrfirauben 
aus  Bleffing 

(fertig  beaogen)  0,55  — — — --  — 

Bluttern  — — — 

aus  3JIeffing  0,60  V2  0.24  0,23  - — 

^Heffinggeminbeftifte  0,15  \/2  0,24  0,23  — ^ 

Hufaugrobre  -"3  ~ 

aus  Banbeifen  9,67  9'/2  4,56  4,28  — 

©egengeroid)t  l'/2  — ~ 

aus  (Eifen  2,90  4V4  2,04  1,91  — — 

0d)rauben  — — — 

aus  Bleffing  2,40  1 0,48  0,45  - — 

Bobrftöpfel 

aus  (Eifen  1,10  1®  4 0,84  0,78  — — 

^bbid)tungsteUer  -i4  — — 39,16  33,— 

aus  Botgufi  254,—  3V4  1,56  1,46  — 

(Eifenfdirauben  _ _ — _ — 

(fertig  beaogen)  1,70  0,16  0,15  — 

©efteile  ' ^ 04  - - 56,36  48,- 

montieren  — 4'/2  2,16  2,03  — 

Sangenfebern  _ _ __  — — 

aus  Bobftat)l  0,35  2‘/2  1,20  1,13  — — 

Siftanaftifte  ‘^^3  — — ->07  2,-- 

aus  0tal)l  0,10  7%  3,72  3,48  — — ^ 

liebertrag:  783,24  — 82,68  77  66  212,79179,50 


^ {>Häbd)t'u  'OHäimcr 

vregeilftonb  tcrial'  natür*  roirk*  iiatür*  rotrk* 

unb  ^eorbeitlinq  ,„pr*'  ‘Slrbeits*  Itdier  Itdicr  Ud)cr  lidicr 

,^eit  9Irbcit5loi}it  ‘Jlrbeitslobn 

OTk.  0tb.  mk.  ?Hk.  i?Hk.  OTk. 

Uebertrag:  783,24  — 82,(58  77,{)(5  212,79  1 7‘t,50 

(£il'enfd)rauben  — — --  — 


0,05  1 V-2 

0,72 

0,68 

33erbinbungskobeI 

— 

(.^upferlike) 

20,1573/4 

3,72 

3,4S 

3Heffiugf^eibeu 

(fertig  bezogen) 

1,40  — 

— 

— 

OTeffingfi^rauben 

(fertig  beaogeu) 

1 ,28 

— 

— 

,^ot)Ienfiit)rungspIotten 

— 

— 

— 

aus  ^effingbled) 

5,95  2‘  2 

1,20 

1,13 

3foIierpIatteii 

— 

— 

— 

©Ummer 

1 1 ,50 

— 

©Iimmerbud)feu 

(fertig  bezogen) 

3,80  — 

— 

— 

3Heffingf^eiben 

(fertig  bezogen) 

0,48  - 

— 

— 

3Heffingf(4)rauben 

(fertig  bezogen) 

1,50  — 

— 



,Rot)Ienfüt)rungspIatte 

V2 

— 

(3?otguf3) 

14,90  9'  2 

4,56 

4,28 

3ioIierfd)eibeu 

aus  ©Ummer 

9,8(5  — 

.. 

©Ummerbud)fen 

(fertig  beaogeu) 

3,  SO  — 

— 

— 

ißleffiugf(4)eiben 

(fertig  beaogen) 

1,90  — 

— 

£agerbockfiir5ReguIiert)ebeI 

— 

— 

— 

ous  (£ifen 

2,165V2 

2,64 

2,4s 

®ifeufd)rauben 

(fertig  bezogen) 

0,40  — 

— 

- - 

5td)feu  5um  ^ot)Ienf4ieber 

— , 

— 

— 

aus  3Heffing 

3,50  3 

1,44 

1 ,35 

.^ebel 

— 

aus  3Heffiug 

2,75  5 '/2 

2,64 

2,48 

3Heffingbrat)t 

— 

f 

für  9Uete 

0,04  1/2 

0,24 

0,23 

3Heffingfct)rauben 

0,75  3/, 

0,36 

i\  0 *> 

OTuttern 

f 

7 

aus  32teffing 

0,50  — 

— 

. — 

Hebertrag:  869,91  - 100,20  94,10  2 

0.45 


(),;•;  s 


79,88 


©ccienjtanb 
unb  '-Bearbeitung 


Ilebertmg : 

93tefiingfct)eiben 

(fertig  bezogen) 
3fülierfci)  eiben 

aus  Flimmer 
5n)ifci)englieber 

aus  i?HeffiugbIedi 
Äiot)Ieufd)ieber 

aus  33teffiug 
Xombakfpliute 

(fertig  bezogen) 

0d)  eiben 

aus  3Iieffiug 
O^egulierftauge 

aus  (Sifeu 

cRIobeu 

aus  93Ieffiiig 
Xombakfpliute 

(fertig  bezogen) 
Q5erbinbuugskabel 

aus  c^upferbrat)t 
@Iasrot)r 

(fertig  bezogen) 
3foIierfci)eibeu 

aus  ©limrner 
©lasperleu 

(fertig  bCj^ogeu) 
35erbiubungsklemmeu 
aus  3Heffiiig 
?Heffiugfd)raubeu 

(fertig  bezogen) 
i?Heffiitgf^raubeu 

einfci)raubeu 
Q3erbiubuugsklemmeu 
aus  9Heffiug 
i?Jieffiugfd)raubeu 

(fertig  bezogen) 
JHeffiugf^raubeu 

eiufd)raubeu 

'^erbinbuitgeu 

unfertigen 


-117  , OTnbdH'it  'iHdnncr 

' brouebte  uatür*  tiiirk*  natür=  loirk* 
tcrmi»  <jirbcit5*  lieber  lieber  lieber  lieber 
^eit  iJtrbeitsIobn  3trbeit5lobn 

'?Hk.  ®tb.  OTk.  OTk.  OTk.  i?Hk. 

8(59,91  — 100,20  94,10  213,24  179,ss 


0,40  — 

— 

1,52  — 

— 

— 

— 

0,50  3/4 

0,36 

0,33 

- - 

— 

5,20  7 

3,3(5 

3,15 

— 

— 

0,(50  — 

— 

— 

— 

0,(50  '/, 

0,12 

0,11 

— 

4,60  S3, 

4,20 

3,93 

— 

0,90  1 1/2 

0,72 

0,68 

— 

— 

0,32  - 

— 

— 

— 

5,40  — 

— 



— 

— 

(5,45  — 

— 

— 

— 

— 

7,30  - 

— 

— 



— 

0,2(5  — 

— 

— 

2,15  4 

1 ,92 

1,80 

— 

— 

2,25  — 

— 

— 

— 

— 1 

0,48 

0,45 

— 

— 

1,80  23  4 

1,32 

1,23 

— 

— 

1,(50  — 

— 

— 

— 

— 

— 1 
3 

0,48 

0,45 

2,67 

Uebertrag:  911,7(5  — 


113,1(5  106,23  215,91  182,13 


38 


®egen)tanb 
iinb  'Bearbeitung 


ma 


^Häbcbeii  'iJHäniter 


terial*  natür*  it)itk*  natür*  roirk* 

?trbeit5*  lieber  lieber  lieber  lieber 
,^eit  ^rbeitölobn  ^Irbeitslobu 
OTk.  0tb.  imk.  i?Hk.  imk.  OTk. 


Uebertrag:  311, 7(5  —1 13,13  106,23 215,01  182,13 


23/4 


'-Blasmagnete 

aus  (Sifen 
3foIation 

aus  05Iimmer 
i?Jie[|ingfd)etben 

(fertig  bezogen)  0,25  — 
t£ifennieten 

(fertig  bezogen)  0,0 
2BickeIung^upferbrabt  mit 


1,0(5  4»  4 2,04  1,01 

5,(50  — — — 


2.45  2.0(5 


4.25 


5tsbeft=3foIation 
i^ieffingfd)rauben 

(fertig  bezogen)  4,20 
(£i)amottefparer 

(fertig  bezogen) 
Xombakblect) 


7.70 


10 


— 8.00 


.50 


i?Beffingfd)rauben 

(57,80  3',  4 

1,.56 

1 ,46 

7 

r 

(fertig  bezogen) 

1,90  — 

— 

, 

_ 

0parerftifte 

— 

— 

aus  .Rupfer 

0,60  1 

0,48 

0,45 

.Retten  aus  2^ombak 

IS 

1 ,56 

1,31 

(tjalbfertiq  be^oq.)  17,— 14^ 

(J,9(5 

6,53 

Xettenglieber 

1 

0,80 

0,75 

aus  ^Tombak 

’ifÖb  V;. 

0, 1 6 

0, 1 5 

f 

.Rettennerfdilufiftüdie 



__ 

aus  ^Tombakbled) 

0,20  1 

0,48 

0,45 



Kletten 

47>  , 

42,28 

3,o,(),’. 

fertigftellen 



— 

— - 

t 

3apfenfd)rauben 

— 

— 

aus  0taI)I 

0,10  ' 

0,24 

0,23 

Xombakfplinte 

0,71 

0,60 

(fertig  bezogen) 

0,16  — 

t ^ 

'2Inkerplatten^um£aufraerk 

Vö 

. 

- 

aus  (gifen 
I^ifenfdirauben 

6,05  7 

3,3(5 

3, 1 5 

— 

— 

(fertig  bezogen) 

Blntinen 

0,75  — 

4 

.) 

— 

— 

0,71 

0,60 

aus  ^lactimeffing 
üagernabe 

0,70  3^^ 

V,, 

1,76 

1 ,65 

1,10 

] — 

aus  :^lieffing 

1,15  2^  4 

1,08 

1,01 

^ f 

liebertrag:  1048,73  —131,28  123,22  274,(50  231,5x 


30 


©egeuftanb 
unb  Bearbeitung 


ixn  ' OTäbebeu  'JHänner 

iprini  brauchte  natür*  roirk*  natür*  luirk* 
lenai*  Iid)er  lieber  lieber  lieber 

^eit  5Urbeit5lobn  'Jlrbeitelobu 


OTk. 

Uebertrag:  1048,73 

0tb.  OTk.  OTk.  mb. 
— 131,28123,22  274,(50  2 

mb. 

31 ,58 

I'iftan^bol^en 

— 

— 

- , 

- - - 

aus  5Heffing 

1,75 

4V4 

2,04 

1,01  - 

— - 

^]31atinen 

4 

. .) 

— 

- 

0,(50 

aus  ^lari)meffing 

0,70 

3-/4 

1,7(5 

1 ,65  — 

i/agernabe 

1,15 

1’  4 

— 

- 1,10 

u- 

aus  9Heffing 

V ; 

1,08 

1,01  - 

. .. 

9Heffingfd)rauben 

(fertig  bezogen) 

0,61 

— 

— 

— 

— 

3mifd)enftücke 

- - . 

. 



— 

aus  53leffing 

5,45 

4’A' 

2,16 

2,03  — 

— 

OHeffingfdirauben 

(fertig  bezogen) 

1,48 

— 

— 



— 

3atinräber  mitlldife,  Olabe, 

Rettenrab 

aus  3lteffing 

0,80 

2-->  ; 

1,32 

1 ,23  - 

— 

0perrfebern 

— 

— 



— 

aus  RIanierfaitenbral)t 

0,04 

IS 

0,60 

0,56 

— 

0Ueffingfd)rauben 

©eminbeftifte 

0,15 

Vö 

0,10 

0,07  — 

aus  '^ron,^e 

0,20 

’ 4 

0,12 

0,11 

— 

'lldlfen 

aus  0tal)l 

0,74 

3V4 

1 ,68 

1 ,58 

'-Budife 

— 

— 

— 

— 

aus  3Heffing 

2,20 

5^V4 

1,32 

1,23 

— 

(Bro^e 

— 

— 

— 

— 

aus  5HeffingbIe(i) 

4,05  12-4 

6, 1 2 

5,73  — 

— 

Rettenröber 

— 

— • 



— 

aus  3Heffing 

(5,70  1 

12V- 

5,(53  — 

— 

0perröber 

aus  3Ueffingble(l) 

2,65 

2-4 

1 ,28 

1,20  -- 

3mifd)enfd)eiben 

aus  3HeffingbIed) 

1,50 

2 ’ j 

1 ,20 

1,13  — 

' * 

'llnfd)lagftifte 

— 

— 



— 

aus  0tat)I 

0,02 

1 

0,48 

0,45  — 

— 

?Uitnel)merfd)eiben 

— 

0,30 

0,25 

aus  OUeffing 

5,  - 

63  ; 

3,24 

3,04  — 

— 

^clirauben 

aus  0tabl 

0,03 

1 

0,48 

0,45  — 

?Hitnet)mer 

an  0d)eibe  anf(l)rauben 

r-4 

0,80 

0,75  — 

Uebertrag : 


1 003,S5  — 1 (53,0(5 1 52,08  27(5,S()  233,43 


®egenjtanb 
iinb  ^-öearbeitunq 


™ i?Häbd}en  'DJTöitner 

braud]tc  natür*  lütrh*  natür*  intrk* 
tennu  | Ud)cr  Itd)er  Iid)cr 

,^cU  “Jlrbeite-Iobn  ^rbeit5lot)n 


OTk. 

0tb. 

OTk. 

OTk.  3Hk. 

OTk. 

Uebertraq : 114o,l() 

] 

01, 4H  l 

70,50  328, SO  2 

77,25 

'^Hcffinqfcbeiben 

— 



— 

0,10 

0,10 

0,00  — 

— 

,Holbcn)tiel 

— 

— 

— — - 

— 

cinnictcn 

— 

1 

• » 

0,24 

0,23 

'^Miinpenkolbeii 

:i,48 



— 

polieren 

7'  * 

3,20 

• — - 

"iHimpen 

— - 

— 

- — 

— 1,50 

1,31 

kontrollieren 

1^4 

— 

Toinbakjplinte 

(fertig  bezogen) 

0,:’).') 

— 

— 



"IMunpenftifte 

• 



— . 

— 

aus  Tombak 

0,10 

1 

0,4S 

0,45  — 

'^Jlbfallfebern 



— 



— 

QU5  0tal)l 

0, 

4 

1,80 

1,0,8  — 

0tüpen  i^ur  "2lbfallfeber 

- 



— 

aus  ^lackeifen 

o,:’)S 

2'  4 

1,08 

1,01  - 

— 

0tal)l)ct)rauben 

(fertig  bezogen) 

1 ,Sf) 

— 

— 

— 

— 

i^ettenr  ollen 



— 



— 

aus  3Heffing 

1 ,!>!> 

1 

• 1 

0,1«') 

( »,  1 5 

- 

Aül)ning5l)ülfen 

— 

— 

— ' 

QU5  3Heffing 

0,40 

0,10 

0,00  — 

— 

"^ld)fen  ^ur  .^ettenroUe 

— 

— 



— 

aus  2^ombak 

o,:if) 

1 

• t 

0,24 

0,2:1  — 

— 

.s'^auptftromfpulen 

to  ■> 

— 

— 8,40 

7,13 

aus  fd)ioeb. 
^ol)leneifen 

*iO,sr) 

1 1 

5,2S 

4,05  — 

— 

9Heffingfcl)eiben 

— 

— 

— 

5,70 

2,11 

1,08  — 

— 

3folierfd)eiben 

— 

1,44 



— 

aus  “^Isbeft 

o,5:’> 

*> 
f ) 

1 ,35 

— 

0cl)eiben 



• — 



— 

aus  '^refjfpal)n 

0,01 

'74 

0,30 

o,:i:i  — 

— • 

0treifen 

— 



— 

aus  ^ergamentpapier 

0,12 

' . 

0,05 

( ),( )5  — 

• 

i^auptftromfpulen 

4 



— 

reinigen  unb  ifolieren 
2Didrelung 

1,50 

1,40  - 

aus  ^upferbral)t 

84, 1 5 

— 

— 

_ 

— 

3nnfrf)enlagen 

— 



— 

aus  '"Papier 

0,;)7 

'/!• 

0,05 

( ),<  )5 

- — 

Uebertrag:  l'/dH,!^'.' 

— 

200,00 

100,05  33s, 82' 

285,01 

4 


42  -- 


©eqenjtanb 

terial* 

roert 

(Pe*  'JHä  beben 

brauebte  iiatür*  toirk* 

iJHäimer 
natür*  roirk» 

iinb  'Bearbeitung 

5lrbeits 

lieber 

j lieber 

lieber  lieber 

^eit 

vlrbcitelol)!! 

UIrbeitslobn 

OTk. 

0tb. 

OTk. 

OTk. 

OTk.  mk. 

Uebertroq;  12()(;,st) 

1 

200,0() 

1 0(1,05 

33S,S2  285,(1 

iieinenbanb 

(fertig  bej^ogen) 

0,32 

- ^ . 

0pulen 

— 



luicbelii 

— 

10V4 

S,04 

7,53 

35erbinbung5t)iilfen 

— 

^ , 

aus  ,^upferrot)r 

0,20 

’ 11 

0,04 

0,04 

0pulen 

— 

- 

fd)alten 

— 

0 

4,32 

4 ()5 

9iebenfd)lufefpulen 

f 

-■  , 

3Hagnetkerne 

25,40 

15 

7,20 

(1,75 

— ^ ^ . 

i?Heffingfd)eiben 

— 

- ^ 

5^75 

4'  2 

2,1() 

2,03 

3foIatioii 

— 

aus  iHsbeft 

1 - 

‘43 

4 

1,80 

1,(18 

- 

Bopierftreifen 

(fertig  bezogen) 

0,02 

— 

— 

— — 

- , 

0pulen 

— — 

— 

reinigen  unb  ifolieren 

— 

t>  1 

4 

1,5(1 

1,4(1 

- _ . 

2DickeIung 

— 

komplett 

os;<(i 

45 

21,00 

20,25 

-- 

(fifenleiften 

^ 3 

0,30  (125 

^ur  Bebenfri)Inpfpnle 

;>,so 

3^,4 

1,80 

1,(18 

* f 

(fifenfd)rauben 

• - - 

— — 

(t)albfertig  bezogen) 

.')/)() 

’/4 

0,12 

0,11 

BoIfd)ut)e 

«* 

— 

0,50  0,5(» 

^oI^kot)Ieneifen 

4,0f) 

'*■'  4 

3,72 

3,48 

f f 

91nfrfilagftifte 

— 

— 

aus  i?Heffing 

0,2s 

1'  4 

0,(10 

0,5(1 

- , 

iSifenfdirauben 

f 

(fertig  bezogen) 

( ),ö( » 

— 

— 



• 

Kloben  ^um  0perrl)ebel 

— 

— 

— 

, 1 

aus  OTeffiug 

1,70 

1 (2 

0,72 

0,68 

- _ 

0perrl)ebel 

— 

aus  91ieffingblerii 

1 ,:•}') 

1' . 

0,72 

0,(1S 



'^Infakftifte 

aus  (Sifeu 

0,00 

V4 

0,11 

0,11 

— - 

Gebern  ^um  0perrt)ebel 

1 :: 

1,48  1,25 

aus  Bronze 

0,20 

^ - 

— 

‘Linker 

— 



• ____ 

aus  gezogenem  (fifeu 

0,50 

0,0(1 

0,00 

— . 

Uebertrag:  ]4Hv'}(; 

2( 

15,43  248,04  341,102S7,(10 

■I 

1 


' 


i 


p 


43  — 


Ok^  OTäbdicn  OHännct 

C^eqenitanb  brauchte  natür»  luirk*  natür*  roirh* 

„Ith  ^J^t'nrhf'ituna  !*  ^rbeit5=  lieber  lieber  lid)er  Iid)er 

unO  -üCQrDeirunq  ^Irbeitslobu  iUrbeitslobn 

0tb.  OHk.  OTk.  iJHk.  OTk. 


OTk. 

Uebertraq;  141<),3" 


(;  - 2()5.43  24S.94a41.1‘»2S7  (il) 


.s^ebel 

aus  (fifeubleel) 

3,30 

1 ♦ 

()-/4 

3,24 

3,04  - 

aus  3Heffiug 

0,03 

0 

1 ,44 

1 ,35  — — 

'Bügel  aum  'Buker 

aus  5^ombak 

0,40 

1 

0,48 

( ),45  — 

OHeffiugf(i)raubeu 

(fertig  beaogeu) 

i,;io 

— 

— — 

— - ^ 

'BIeffiugfd)eiben 

(fertig  beaogen) 

0 

— 

Bieffiugmutterii 

(fertig  beaogen) 

0,20 

— 

'Bolaen 

aus  (£ifeu 

0,50 

374 

1,80 

1,(18  — — 

12agerf(i)raubeu 

für  Bukerüebel 

. o,so 

1 - 

o,so 

0,78  — — 

Tüinbakfpliute 

(fertig  beaogeu) 

0,32 

— 

— 

1^4S  1,25 

;^eberu  aum  Bukerl)ebel 
aus  Brouae 

0,16 

1 - 

— 

'^luslöfel)ebel 

(Sifeubleei)) 

3,(10 

3'  ; 

2,81  - -- 

0cbaltl)ebel 
aus  Bteffiugbleri) 

3,15 

»> 
. > 

1.44 

1,35  — 

'Bieffingfdiraubeu 

(fertig  beaogen) 

1,40 

— 

— - 

'Bieffingfi^ieibeii 

(fertig  beaogen) 

0,4.) 

— 

— 

3foIierfd)eibeu 

aüs  ©limmer 

4,20 

— 

0piralfeberu 

aus  ^laoier* 

faiteubrat)t 

0,70 

0 

;) 

1,44 

1,35  — 

0tifte  au  0piraIfebern 
aus  'Bleffing 

1 ,35 

1 

0,48 

0,45  — — 

'Brücke  aum  0d)alter 
aus  'jHeffingbleri) 

2,80 

1 

0,58 

0,;54  — — 

3fülierunterlagen 

aus  ©Ummer 

0,0;) 

— 

— 

— — 

0diaIterplatten 
aus  OTeffiugbled) 

1,85 

1 

0,(17 

0,63  — 

Uebertrag:  1453,04 

— 

2S0, so  263,37  :142,(17  2SS,'.t4 

l“ 


44 


©egenjtanb 
unb  ^earbeitimci 


3Hate*  OTöbcbcn  i?Hänner 

rtal/  brauchte  natür*  iDtrk»  natür»  j loirk* 
roert  ^rbeit6=^  Itd)er  üd)er  Iid)er  lieber 
aeit  31rbett5lok»t  ^Irbettslobn 

OTk.  6tb.  OTk.  3Hk.  OTk.  OTk. 


Uebertrog:  145:i,04 


Äontaktfebern 

aus  Bron^eblech 
Brefeftücke 

1,00 

aus  ^lachmeffing 
OTeffingfehrauben 

0/05 

(fertig  bejjogen) 
OTeffingf^eiben 

1 ,;50 

(fertig  bezogen) 
tSifenfehrauben 

0,S0 

(fertig  bejtogen) 
3folierfchciben 

1,15 

aus  ©limmer 
£agerfchrauben 

2,05 

aus  0tahl 

3Huttern 

0,1S 

aus  3Hcffing 
35erbinbungskabel 

0,05 

mit  ©lasperlen 
53erbinbungsbrähte 

:;,45 

aus  Äupferbraht 
ADiberftanbfpiralen 

0,30 

mit  ©lasperlen 
3uftierfcheiben 

10,25 

aus  Sifenblech 
3Hef|ingfchrauben 

0,;5.5 

(fertig  bezogen) 
3Aeffingfrf)eiben 

0,54 

(fertig  bezogen) 
(öeroichtsfeheiben 

0,25 

aus  ^öleibech 
AoUenbock 

4,50 

aus  Sifenblech 

"Bügel 

1,10 

aus  "Banbeifen 
0eitenteile 

5,25 

aus  "Banbeifen 
AQ^onnieten 

1,07 

aus  (fifen 

"Bügel 

0,85 

— 

280,80  253,37  342,57 

2SS,04 

1^5 

0,77 

0, 72  — 

— 

IV:* 

0,54 

0,50  — 



37, 

1,75 

f,55  — 

— 

i'A 

0,72 

0,5S  ~ 

- - -1 

— 

- 1,4S 

1,25 

IV4 



- 1,11 

1,“ 

•> 

0,05 

0,00 

— 

I 1 
' 

1 ,0S 

1,01  A. 

— 

ti. 

/•> 

0,10 

0,1s 

— 

0,.30 

0,25 

1,20 

1,13  - 

— 

1 

0,48 

0,45  — 

1 

0,48 

0,45  — 

27s 

2,37 

i 

3,35 

3, 1 5 — 

fertigjtellen  — 
UebertroQ:  löOoj.j 


2'J2,44  274, 2ii  H47,9n  29;J,44 


45 


(öegenftanb 
unb  Bearbeitung 


^Höbeben 


ST17  ^Höbeben  3Hänucr 

brauchte  uatür^'  luirk*  iiatür«  toirk- 
riai*  «jii-bcits*  Udber  lieber  lieber  | lieber 
^eit  5Irbeit5lobn  'Mrbeitslobu 

OTk.  6tb.  OTk.  OTk.  OTk.  OTk. 


, . , brauchte  uatür^'  luirk* 
teriai*  Udber  lieber 

^eit  5Irbeit5lobn 


5. 1 (i 


ly.,  o^(;4  0,50 

0.10  0.00 


4,50  2'A  1,12  1,05 


Uebertrog:  150t), 73  — 202,44  274,20  347,03  20.1,44 
"^ür^eUanroUen 

(fertig  bezogen)  2,55  — — — — 

'.Bollen 

aus  «ifen  0,5O  ‘/,  0,3s  o,3(i  — 

tSifenfpIinte 

(fertig  bezogen)  0,30  — — — 

^lufhängebügei  . _ - — 

montieren  — 1 'A  ^•>*’4  o,5o  — — 

(£ifenfd)rauben  _ _ _ — — 

(balbfertig  bezogen)  5,15  ’ 0,10  o,oo  — 

5!bpenfd[)ilber  — — " ~ 

(balbfertig  bezogen)  4,50  'J'/y-  Ai- 

?Heffingnieten 

(fertig  bezogen)  0, 1 5 — — — — — 

0rf)ubkappen  10  — — ^^,'35  <,;)0 

aus  Si^kbled)  24,05  — — — — 

»ntel  1‘-'  - 1<V31  »4/2;) 

aus  3inkbled)  73, so  o 4,32  4,0o  -- 

Blombenfcl)rauben  — — — “ 

aus  3Heffing  2,10  1 o,4S  o,45  - - 

'^leiplomben 
mit  ^Binbfaben 

(fertig  bezogen)  0,25  — — — 

Rampen  304-/;;  — — 271,1;)  22s,;)0 

kompl.  montieren  — _ _ — — 

'55crpadkungsmaterial  20,50  — — 

Rampen  — — ~ 

oerpae^en  — 41  A4  20,04  18,7S  — 

0umma:  153.5,50  — ,31 0,52  299,67  544, so  .54.), 50 


S.OO  7.;5o 


.)  _ _ k;/,)i  14,25 

0 4,32  4,05  -- 

1 0^48  0,45  — — 


— 271,15  22S, 50 


5Dir  fel)en,  bafe  ber  Arbeitslohn  bei  ben  3Hännern  um 
101,20,  bei  ben  grauen  um  19,85  3nk.  hinter  bem  natürlichen 
,mrückbleibt.  33ci  Sekteren  föUt  bie  5)iffereng  nicht  fo  fehr  ins 
©croicht  mie  bei  ben  erfteren  ; barum  finb  in  unferer  mobernen 
3eit  ber  3HaffenartikeI  bie  ^okriken  beftrebt,  einen  möglichft 
großen  ieil  ber  Arbeit  burch  grauen  hftftckcn  ^u  laffen.  A3ohl 
mag  hiftkurd)  ein  0taat  am  konkurrenafähigften  fein ; oom 
öolksmirtfchaftlichen  0tanbpunkt  aus  ift  es  nicht  begrüben. 
3)ie  ^rau  ift  ben  großen  0trapaaen  in  ber  Fabrik  roeit  roeniger 
geroachfen  als  ber  Blann,  gang  abgefehen  baoon,  bafi  co 
moralifd)  für  unfer  33olk  nicht  gerabe  oorteilhoft  ift. 
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T»üri]  l)altcn  luir  uns  bei  biefem  nirijt  ,511  lonnc 

auf.  2Dir  i)Qben  feftgeftellt,  bafj  bie  mamiclle  “iJlrbeit  bcn  iijr 
^ukommenbcn  £oi)u  im  großen  unb  cinu;^en  nicht  erreicht  luib 
baburch  fokale  S^htänbe  h^röorcierufen  merben,  bie  nidit 
lüünfchensiüert  finb. 

©eheii  mir  über  be^bispofitioeii  5(rbeit. 

®ie  uns  üorliegenbe  (^tatiftik  einer  Fabrik,  bie  höupt* 
fachlich  ^Bogenlampen  herftellte,  ergibt  für  1914,  bap  369  mönn= 
liehe  unb  34  meibliche  ^Beamte  oorhanben  gemefen  finb. 
3ufammen  mürben  h^^^für  im  (Statsjahr  1913  14  -820965,54 
'^lark  oerausgabt.  5)as  in  "Betracht  kommenbe  '^erfonal  ^er* 
fällt  in  Beamte,  Siätare  unb  B)ochenIöhner.  3)iefe  erhalten, 
mie  ber  9Tame  fchon  fagt,  einen  üTochenlohn  unb  haben  eine 
möchentliche  Äünbigungsfrift,  mährenb  5)iätare  eine  monatliche, 
bie  Beamten  eine  oiermonatliche  .Rünbigungsfrift  haben.  "2luf 
bie  (Behälter  ber  einzelnen  Beamtenkategorien  eiiv^ugehen,  märe 
für  unfere  0ache  ^mecklos,  ba  fie  biefelbe  Qlrbeit  leiften.  ^Is 
JBurchfehnitt  ber  monatlichen  Bergütung  für  meibliche  5lnge* 
ftellte  können  mir  100  Blk  einfetien.  3>as  ergibt  eine  führ* 
liehe  Busgabe  oon  40  800  9Hk.  0omit  bleibt  als  jährliches 
Surchfchnittsgehalt  eines  Beamten  runb  2110  Blk.  ®as  Ber* 
hältnis  oon  oerheirateten  p lebigen  Bngeftellten  kann  hier  mie 
brei  ^u  ^mei  angenommen  merben,  fo  bah  t)ie  erfteren  mit  222, 
bie  lehteren  mit  147  Blann  oertreten  finb. 

3)ie  Sebigen  beziehen  burchfdhnittlich  1560  Blk.  jährlich, 
fo  bafj  für  bie  Berheirateten  ein  S'nrchfchnittseinkommen  oon 
2481/29  Blk.  übrig  bleibt. 

Bn  ^Beihnachtsoergütungen  können  mir  burri)fcl)nittlich 
200  be^m.  100  BTk.  hin^urechnen  unb  bas  inbirekte  (Einkommen 
aus  ben  B)ohlfahrtseinrichtungen  bürfen  mir  mit  10  " „ an* 
[plagen.  0omit  kommen  mir  auf  2929,42  i?Hk.,  unb  1816  Blk. 
jährliches  (Einkommen. 

Bie  Berheirateten  bleiben  mit  runb  700  Blk.,  bie  iiebigen 
mit  runb  200  5Jlk.  h^üer  bem  (friften^minimum  prüde. 

Bies  ift  ein  trauriges  (Ergebnis  für  unfer  ^Birtfchaftsleben, 
bas  immer  mehr  ben  OTittelftanb  aus^iurotten  fcheint. 

Ba  in  ber  3iiöuftrie  anfeheinenb  nngehenre  ^tapitalien 
oerbient  merben,  bleibt  311  erforfchen,  mer  ber  Glückliche  ift, 
ber  bie  Geminne  einftreicht.  3)1  bie  Fabrik  ober  ift  bie 
Äonkurren^  berartig,  J)ah  bie  (Beminne  in  QBirklichkeit  nicht 
fo  groh  finb?  £ant  ^i)tatiftik  höt  unfere  Fabrik  im  Gtatsjahr 
1913/14  13  230  0tüde  Bogenlampen  abgefeht  unb  ba  bas 
0tück  im  Burchfehnitt  80  Blk.  koftet,  hierfür  ! 058  400  3Hk. 
eingenommen.  Bies  maren  3,5  " „ aller  Fakturierungen. 

Bemgegenüber  ftehen  bie  Busaaben: 

Blaterialmert  für  100  0tck.  - 1635,69  Blk., 

für  13  230  0tüd?  --  Blk.  216  442,80 
Uebertrag  : 9Bk.  216  442,80 
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Uebertrag:  Blk.  216 442,80 

oirbeitslohn  für  männliche  Brbeiter 

für  100  0tdr.  543,69  Blk., 

für  13  230  0tck.  — 

Brbeitslohn  für  meibliche  Brbeiter 

für  100  0tck.  299,67  3Hk., 

für  13  230  0tck.  -- 

Berfonalausgaben  für  Beamte,  Biätare, 

B3ochenlöhner,  Bürobiener,  QBächter, 

Burfchen  etc.  ^ 3,5  " „ oon  ber  Ge* 
famtfumme  ber  "Perfonalausgaben  . 

Bilgemeine  Unkoften  -3,5"  0 aller  Unkoften  — 

Befonbere  Unkoften,  mie  Beklame  etc.  ca. 

2 " 0 ber  (Befamtunkoften  . . . . = 

Unternehmergeminn  (.^apitah^ins,  Grunb* 
rente,  Ginkommen)  — 10  " d ber 
Fakturierungen 

0umrna:'m  826  176,10 

0omit  h^t  bie  in  einem  3^i)^  einen 

' Brtikel  232  224  Blk.  oerbient.  Bechnen  mir  bie  Bragung  bes 
' Bifikos  100  000  ab,  fo  finb  es  noch  132  224  Blk.,  bie  nad] 

* fokalem  Gmpfinben  ungerechtfertigter  2Deife  auf  «Soften  ber 
kaufmünnifchen  unb  technifchen  Bngeftellten  oerbient  finb. 

Ba  bies  3,5  " „ bes  GefamtoerMenftes  ber  Fai^^ik  aus* 
machen  mürbe,  beläuft  fich  bie  jährliche  '^umme  auf  3 777  830  Bi. 

Bies  auf  bie  Beamten  oerteilt  mürbe  eine  burchfchnittliche 
Fulage  oon  runb  300  OHk.  ergeben. 

Freilich  märe  bamit  ber  Bormalfak  bei  ben  Berheirateten 
bei  meitem  ni^t  erreicht.  3i^^rnerhin  h^d^'^  roir  einen  be* 
beutenben  0chritt  oormärts  getan. 

Bie  Unterfuchung  hat  ergeben,  bah  nicht  ohne  meiteres 
bie  geringe  Bephlung  ber  Bngeftellten  auf  Soften  bes  ^kpitals 
i)t.  Sicher  jpielt  bie  ^onkurren^  unb  Derfepiebene 

anbere  Faktoren  eine  bebeutenbe  Bolle. 

00  ift  bie  Borbilbiing  ber  Briaatbeamten,  mie  oben 
nachgemiefeit  ift,  fehr  oerfchieben.  Unb  es  ift  natürlich,  bah 
bie  meniger  gefchulten  Äräfte  einen  geringeren  £ohn  bekommen 
als  bie  ni  ihrer  Bilbung  unb  bementfprechenb  auch  in  ihren 
li?eiftungen  öö^erftehenben.  Ber  Burchf^nittsfah  her  "'^noat* 
beamten,  bie  mir  pm  „neuen"  Biittelftanbe  phlen  mollen, 
liegt  alfo  in  B)irklichkeit  etmas  höh^r. 

Bas  Gine  aber  fteht  feft,  bie  "if^rioatbeamten  haben  es 
nid)t  oerftanben,  fich  mie  bie  manuellen  Brbeiter  pfammen* 
pfchliehen  unb  kraft  eines  gemeinfamen  Borgehens  ihre 
Forberungen  burchpfehen. 


71971 ,20 
39  690,— 

31  950,10 
256  433,— 

146  533,— 
63  156,— 


A A A 


A A 


.Kapitel  :{. 


3)ie  fü^iale  otcüung  ber  ^^riDatbeamtcn. 


^ic  bereite  t)erDorget)obeii,  ift  ber  ^-Begriff  /:prioatbeQime'‘ 
über  ^ngejtellte.  in  ijorii^ontaler  iinb  oertikaler  ^Kirf)timg  un* 
cnblid)  bifferen^erbar.  ®aR  es  kein  eini)eitlirf)es  Q^ecijt  für 
bie  ©efamtl)eit  ber  ^ngeftellten  gibt,  jeigt  uns,  bafj  mir  es 
i)ier  mit  ©ruppen  tun  l)aben,  bie  nod)  bem  allgemeinen 

(£l)arakter  if)rer  ted)nifrf)en  Funktionen  nirf)t  gleid)gefteat  fein 

lüollen,  3Qf  ©ifferenaierung  ber  5IngeftelÜenfd)aft  in  oerti* 
koler  ^infiebt  ift  noef)  mannigfaltiger  als  bei  ben  ^Irbeitern. 
2pol)l  ftel)t  ber  gelernte,  I)D<•'^)^lualifiaterte  “^Irbeiter  unenblicb 
Diel  böfjer  öls  ber  ungelernte  .^ofreiniger,  niemals  ift  ber  Unter* 
frflieb  fo  geroaltig  roie  an)if4en  ‘T3r6kuriften  einer  ©robfirma 
unb  .ÖQnblungsgebilfen  einer  kleinen  Sanbkrömerei,  trokbem 
beibe  red)tlirf)  .^anblungsgebilfen  finb. 

2Das  bie  ted)nifd)en  Fuuktionen  anbetrifft,  fo  ift  Don 

Dornberein  klar,  baf5  bie  kaufmönnifeben  ^ngeftellten  eine 

Tötigkeit  ausüben,  bie  oon  berjenigen  ber  „Techniker"  fehr 
Derfd)ieben  ift. 

©barokteriftifd)  ift,  baf?  bie  ted)nifd)en  ^ngefteUten 
„amifeben  ben  klaffen"  fteben.  (ginerfeits  finb  fie  unfelbftönbig 
unb  anbererfeits  birigieren  fie,  organifieren  unb  faffen  aufammen. 
0peaielle  Elemente  unfelbftönbiger  unb  felbftänbiger  33erufs* 
tötigkeit  finb  oermengt  mit  einanber.  6cbon  babureb,  bab  ber 
eine  mehr  eine  organifatorifebe  als  ausfübrenbe  Tätigkeit  oer* 
nebtet,  finb  ^laffengegenfäke  gegeben,  ©cbließlicb  fpielt  bie 
Tatfacbe  ber  Ueberorbnung  eine  grofee  ^RoUe.  Ter  ^Ibteilungs* 
Dorfteber  böH  fid)  für  mehr  als  feine  Untergebenen.*) 

00  können  mir  in  ber  brei  grobe  ©ruppen 

unterfebeiben : 


■ i*}  ^eberer : „®ic  '^^rtüntangeftclUeu  in  ber  moberncii  'IDirtfdiafts«: 
entiüuklung.“ 
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1.  bie  teibnifd)  * organifatorifd)  tätigen  'Beamten 

2.  bie  tecbnif^*konftruktio  tätigen  Beamten 

3.  bie  kaufmännifeben  Beamten. 

B3ir  moUen  bie  (Sntmicklungstenbenaen  in  ben  miebtigften 
3nbuftrien  barftellen. 

Ter  i?Uafcbinenbau  ift  bas  'Rrfenal  für  bie  heutige  3i^' 
biiftrie.  Ter  3Kaffbinenbauer  liefert  bie  2Danen,  bie  teebnifeben 
.V)ilfsmittel,  bie  bas  9Jtaterial  meiftern  follen. 

3m  9Uaf(binenbau  bat  fid)  eine  oieloerameigte  0peaiali* 
fierung  burebgefekt.  .f)äufig  mirb  nicht  für  ben  3Harkt,  fonbern 
für  ben  5^unben  probuaiert.  Faft  für  jeben  Auftrag  if)  ein 
befonberes  "'Projekt  au  entmerfen,  fo  befonbers  in  ben  5Uafd)inen* 
bauanftalten  für  difenkonftruktionen,  f)ebeaeuge,  Transport* 
anlagen,  ^rbeitsmaf^inen  ufm.  Tie  einaelnen  Teile  merben 
in  "Waffen  bergefteUt,  bie  3afammenftellung  mun  ber  (figenart 
bes  "Beftellers  Beebnung  tragen. 

0elbftoerftänbli(b  finb  bei  biefer  Brt  ber  "Probuktion  febr 
oiele  geftaltenbe  ©eiftesarbeiter,  3i^9faieure  ufm.  im  ©egenfak 
au  ben  ^anbarbeitern  erforberlid]. 

Bon  ben  neuen  "Biafrbinen  mirb  aum  größten  Teil  unter 
"Rnlebnung  an  beftebenbe  Fotmen  eine  "^robeausfübrung  ge* 
macht,  bie  ber  £aboratoriumsingenieur  in  allen  (Sinaelbeiten 
burebprüft  um  au  feb^u,  mo  gefpart  merben  kann,  um  bei 
möglicbft  geringen  i^erftellungskoften  einen  möglicbft  gropen 
Bukeffekt  au  eraielen.  arbeitet  bas  .J^onftruktionsbüro 

bie  Biafafkiaaeu  unb  2Derkftattaeicbnungen  faebgernäf)  aus. 

Tann  mirb  bas  Fabrikat  kalkuliert  unb  ber  "73reis  in 
bie  "'Preislifte  gefekt. 

"Bor  allen  Tingen  nuib  bie  "Btafcbine  möglicbft  als 
Unioerfalmafcbine  ausgebilbet  merben,  um  gleicbaeitig  für 
mehrere  Operationen  Bermenbung  au  finben. 

B)elcbes  finb  nun  bie  Funktionen  ber  einaelnen  "Buge* 
ftelltenklaffen  ? 

Ter  kaufmännifebe  "Beamte  ift  mie  auf  allen  anberen 
grofpoirtfcbaftlicben  "Arbeitsgebieten  ein  Faruiulararbeiter,  ein 
0cbreiber. 

Auch  ber  Äonftrukteur  im  "Aiafebinenbau  ift  ein  Teil* 
arbeiter.  Tie  Tätigkeit  ftebt  im  ber  0peaialifierung. 

3mmer  mehr  neigt  man  baau,  bie  Tinaelteile  in  i?Üaffenfabri* 
kation  b^rauftellen.  Unter  biefen  ©efiebtspunkten  mirb  in  ben 
Büros  eine  Beorganifation  burebgefübrt,  bie  ^onftruktions* 
tätigkeit  mirb  meebanifiert. 

Unb  fcblieplid)  finb  auch  ber  2Berkftättenleitung,  bein 
Betriebsingenieur,  bem  "2Derkmeifter  ufm.,  feine  Funktion 
genau  oorgefebrieben  unb  bie  einaelnen  Tienftobliegenbeiten  oon 
einanber  abgegrenat. 


ÖO 


^'nfidbc  'iMIb  finben  luir  tm  prügelt  unb  flanken  in  nllen 
üitboren  3n^5u|trien  luie  iin  0diiffbau,  in  ber  Tedilinbui'lric, 
im  ^-Berflbau,  in  bec  (£lektroted)nik,  in  ber  (£t)emie  iiim.*) 

i)iadi  ber  beutfd)en  (£ri)ebiing  bee  1907  luaren  in 

ben  l)QuptiQdilid)ften  (^rioerbstätiqe  üor= 


I)ünben.**) 

3nbuitrie  ber  0teine  nnb  (Srben 714  520 

iJJietaÜDerarbeitung 1 186  099 

3nbii|trie  ber  3}lafd)inen,  3>6’irumente  unb  ‘^Ipparate  907  048 

Cü)emifri)e  3«'5uitrie 158  776 

3nbu|trie  ber  for|tn)irtfd)Q|t(id)en  tHebenprobukte, 

Üeucbtjtoffe,  0eifen,  ^ette,  Oele  nnb  fVirnifie  75  879 

'5'enilinbuftrie 1 057  248 

‘■^apierinbuftrie 206  763 

ieberinbuftrie  219  443 

3nbiiftrie  ber  unb  0riinik1toffe 787  754 

3nbu|trie  ber  iltolirungs*  unb  (öeminmittel  ...  1 127  516 

0umma  : 6 441  041 


3äckel  brincit  in  feiner  0tatiftik  über  bie  ^aqe  ber 
teriinifdien  ''Priuatbeamten  in  (Öroüberlin  eine  iHufftellunfl,  nad) 
ber  42,45'’  ,,  fid)  allgemein  ab  unb  ^ed)uiker  be= 

(^cidmet  fiatteit.  Ilonftruktions*  unb  ''^3rojektierung5ingenieure 
maren  mit  29,95  nertreten,  Oberingenieure  unb  ^-Betriebs* 
leiter  mit  7,23  " „.***) 


*)  büd)arb  'lOolbt,  J'as  in’ofÜnt’iMtritlle  'ileamtcritiim,  0citc  1 

ufiu. 

**)  (£onrnb,  0tati)tik  2,  f.  0.  21. 

***)  • Stfltiftik  über  bie  9nge  ber  "BriDatbenrnten  in 

P^rot5*'3erIin,  0eite  :}. 
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5^ie  fojiale  Herkunft  ber  '^rioatbeamten  ijt  ntd)t  einfari)  j 
,jii  erfafjcii.  ^ii  einer  iBerufsfditri)!  iinb  ge|ell= 

fci)QftIiri)e  ^age  finb  ^roei  uer|d)iebene  Singe.  3Die  überall,  • 
fü  befinben  ficfi  3iüi[d)en  ben  (fitem  ber  ^ngejteUten  iBefi^enbe 
iinb  i)Iirf)tbeiitjenbe.  (fin  einigermafjen  genaues  iBilb  bürfte 
bas  'i?Haü  ber  'Bilbung  ergeben.  3ö^cl  gibt  in  feiner  ©tatiftik 
folgenbes  an : 

Unter  ben  '^erufsarten  ber.  ^5öter  jteben  bie  .Raufleute 
mit  16,14  unb  bie  ^'Prinatbeamten  mit  15,86 " o an  erfter 
©teile.  Sann  folgen  bie  <f)anbmerker  unb  kleineren  ©emerbe* 
treibenben  mit  12,99  " „,  bie  ^Irbeiter  mit  7,96  " „,  bie  ©ub* 
alternbeamten  mit  7,87  " bie  üanbmirte,  ©ärtner  ufm.  mit 
7,32  " o,  bie  Unterbeamten  mit  6,52  " Q3on  ©roükaufleuten 
ftammen  4,38  " „,  oon  kleinen  5^entnern  3,89  ’V«,  non  ©eleljrten, 
£)berlel)rern,  (Beiftliclien  3,46 " o,  oon  £et)rern  3,37  " „,  oon 
t)öl)eren  ©taatsbeamten,  Offizieren  2,94 " o,  oon  9lpotl)ekern, 
Sierörzten,  Literaten  1,75  " 

3n  ‘Bezug  auf  bie  allgemeine  Berufsglieberung  ber  Be* 
nölkerung  ergibt  fid)  folgenbe  Ueberficbt.*) 


<i)tanb  unb  Beruf 
ber  Böter 


Sedinifd)e  "^rioatbeamte 


oljne  ^od)fd)ul* 
bilbunci 


mit  ^odifct)uI* 
btlbunci 


überbauet 


nbfolut 

II 

. It 

nbfolut  "'(1 

nbfolut 

1.  .f)ökere©taatsbeam* 

te,  ©elekrte,  ©ckrift* 

fteller 

120 

5,00 

146 

16,94 

266 

8,15 

2.  ©ubalterti  u.  Unter* 

beamte  . . . 

360 

14,98 

110 

12,76 

470 

14,39 

3.  Bolksfckullekrer  u. 

f.  m 

78 

3,25 

32 

3,71 

110 

3,37 

4.  prioatbeamte  . . 

432 

17,98 

86 

9,98 

518 

15,86 

5.  (brokkaufleute  . . 

89 

3,70 

54 

6,26 

143 

4,38 

6.  Äaufleute  . . . 

299 

12,44 

228 

26,45 

527 

16,14 

7.  .^anbmerker  . . 

362 

15,06 

62 

7,19 

424 

12,99 

8.  £anbmirte  . . . 

171 

7,12 

68 

7,89 

239 

7,32 

9.  Arbeiter  . . . . 

249 

10,36 

11 

1,28 

260 

7,96 

10.  ©onftige  Berufe  . 

94 

3,91 

45 

5,22 

139 

4,26 

1 1 . Beruf  unbekannt  . 

149 

6,20 

20 

2,32 

169 

5,18 

©umme : 

2403 

100,00 

862 

100,00 

3265  100,00 

Seilt  man  ben  ©tanb  ber  Bäter  in  brei  .Ratl)egorien,  fo 
ergibt  fid)  folgenbe  Sabelle:**) 


*)  3äckcl)  Statiftik  über  bie  üaye  ber  teri)iiifct)eu  'Briuatbeamteii 
in  0rok*:Q3erIin,  oeite  21. 

**)  3äfkel,  6eite  2«. 
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es  entflammen ; 

ben  oberen  ©tänben 
bem  Blittelftonbe 
ben  unteren  ©tänben 
unbekannten  ©tänben 


ol)ne  ^od)fd)ul* 
bilbung : 

8,70  "/o 
51,69  „ 
33,41  „ 

6,20  „ 


3u  ben  oberen  ©tänben  mären  l)ier  zu  rechnen : ^öt)err 
©toatsbeamte,  Offiziere,  Merzte,  Bed)tsanroälte,  (gelehrte.  Ober*“ 
letirer,  (Seiftlid)c,  '2lpotl)eker,  Sierärzte,  3al)närzte,  (fl)emikcr, 
©d)riftfteller,  ilünftler,  (Brofjkaufleute,  (ÖrofjinbuftrieUe,  Fabrik*“ 
befiker,  kaufmännifd)e  Sirektoren,  Bankbirektoren. 

3u  bem  OTittelftanbe  mären  l)iernad)  zu  rechnen:  Äauf** 
ieute,  Beniner,  .gtuusbefiker,  £anbmirte,  ©utsbefiker,  ©ärtner, 
Sörfter,  "■prioatbeamte,  ©taats*  unb  .Rommunalbeamte,  £el)rer. 

©d)licf5lid)  gekoren  zu  ben  unteren  ©tänben : Unterbeamte, 
.s^anbmerker,  kleinere  ©emerbetreibenbe  unb  Arbeiter. 

Siefe  3ufammenftellung  oon  3ückel  meift  bebeutenbe 
Mngel  auf.  O^ne  3meifef  ift  ber  akabemif^  gebilbete  3n* 
genieur  ben  t)öt)fren  ©taatsbeamten  an  bie  ©eite  zu  ftellen, 
zumal  er  meiftens  ein  (finkommen  kut  unb  ebenfalls 

mükte  ber  ©utsbefiker  zu  ben  oberen  ©tänben  gezäklt  merben. 

Bor  allen  Singen  ift  bie  Borbilbung  kein  geeignetes 
Blan,  ben  ©tanb  feftzuftellen.  ©erabe  in  ber  3nbuftrie  gibt 
es  fekr  oiele  Butobibakten,  bie  es  burck  eifmien  ^leifz  unb 
(fnergie  zu  einer  ©tellung  gebrackt  ku^^u,  bie  nid)t  mekr  zu 
bem  Blittelftanbe  gerecknet  merben  kann. 

©cklieklid),  unb  bas  ift  mokl  bie  .f)auptfacke,  ftimmen 
bie  Angaben  ber  "Priuatbeamten  nickt.  Surd)  falfd)c  ©d)am* 
kaftigkeit  unb  ©ebankenlofigkeit  mirb  küufig  ber  Beruf  bes 
Baters  oerfckleiert.  Bus  biefem  ©runbe  zeigt  bie  Bbftammung 
oon  tecknifeken  'P^^ioatbeamten  unb  .Raufleuten  fo  koke 

3mmerkin  fteken  foziale  .^erkunft  unb  Borbilbung  in 
einem  beftimmten  3ufuuimenkang,  ba  bie  (finkornmensper* 
kältniffe  ber  ©Itern  oon  ©influß  auf  bie  Bilbung  ber  .Rinber  finb. 

Bad)  ber  grkebung  bes  Bunbes  ber  ted)nifd)  inbuftriellen 
Beamten  oon  1907  kadeu  11,76%  ber  ted)nifd)en  prioat* 
beamten  bas  Bbiturienten*(framen  unb  19,17  " o kud^u  eine 
kökere  ©d)ulbilbung,  allerbiitgs  oiele  barunter  okne  bie  üblicken 
(framina  gemad)t  zu  kuüen.*) 

Bon  ben  Beamten  okne  |)Ockfckulbilbung  kalten  55,01  " ,• 
eine  kökere  ©d)ulbilbung  genoffen  unb  baoon  mieber  28,17 
bas  (finjäkrigen*  bezm.  primaner*3eugnis.  ©lementar*  unb 


*)  3äckd,  ©tatiftik  über  bie  ^aflc  her  priootbenmten  in 
'■J^erlin,  ©eite  28  nfm. 
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■Q?ürger[diiilc  {)Qtten  44/2 " 33on  bcu  j5ofMrf)üIerii  f)Qttcn 
'.»7,91  "n  t)öl)ere  0d)iiIbilbinip,  baoon  55,10  bo5  ©njäliricic 
be^iü.  ':ßrimauerrei[e,  luä^renb  bas  5^eife^euqnis  nur  42,34  ''  „ 
befaßen.  Siefe  merkiuürbige  latfacbe,  bafj  unter  ben  0tnbierten 
fo  Diele  ol)ne  ^Ibitur  fid)  befanben,  inaq  barin  [ud)en  fein, 
baf5  bie  Tecl)nifd)en  .^orflfcbulen  bis  1901  allqemein  junge 
idente  mit  '^rimareife  ^um  0tnbinm  iinb  ^nm  Jiiplomeramen 
Auliefjen. 

Sie  allgemeine  0cl)nlbilbiing  ber  teri)nifcl)en^PriDatbeamten. 


0riinlbilbnng 

(Slementarfcl)ulbibnng  . . 

.s5öl)ere  0cl)ulbilbung 

a)  mit  3^eife^eugnis  . . 

b)  (?injäl)rigen^eugnis 

c)  ol)ne0iniät)rigei^eiignis 


Dl}ne  .f)oct)fcf)ul*  mit  .5ori)ffl)iil* 


bilbung 
44,20 " 

0,79  „ 
28,17  „ 
26,05  „ 


bilbung 


42,34 " , 
55,10  „ 


% 

Q3ei  ben  kaufmännifdten  ^ngeftellten  biirfte  ber  Surdi- 
fd)uitt  ber  33orbilbung  öl)nliri)  liegen.  Sie  .5od)fd)üler  fallen 
naturgemäf5  fort,  bafür  ift  bie  ^ati)egorie  mit  bem  (ginjäl)rigen» 
erarnen  mal)rfcbeinlicb  ftärker  nertreten.  C6enane  '?lnf^eid)nungen 
l)ierüber  finb  nicl)t  Dorl)anben. 

2Sas  nun  bie  fpe^ielle  ^acl)bilbung  ber  tefl)nifd)en  '-Be* 
amten  anbetrifft,  fo  maren  bie  ;yad)fd)üter  in  ber  3äfkerfri)en 
0tatiftik  Dertreten  mit  69,13  <^  n,  bie  .^od)fri)üler  mit  26,40  " o 
nnb  bie  '7lutobibakten  mit  4,47  %. 

Q3on  ben  ^^acbfcbülern  l)atten  abgelegt : 

bas  Q3oreramen  . . . 6,84  ^ o 

bas  '^5erbanbseramen  . 0,46  „ 

bas  Siplomeramen  . . 46,99  „ 

bas  ^roeitc  0taatseramen  1,16  „ 

Dr.  3ng.  . . .'  . . 0,81  „ 

Dr.  phil 5,57  „ 

Sas  Siplomeramen  mürbe  oon  ben  .5od)fd)ülern  in  ber 
.S5aiiptfad)e  im  8.,  9.  unb  10.  0emefter  mit  70,92 ''  o beftanben. 

Sie  Sauer  bes  ^^ad)fcbulbefucl)es  betrug  bei  60,34«  ,, 
;?mei,  aiüeieinl)alb  unb  brei  3al)re.  '^Deniger  als  ^mei  3al)re 
l)atten  10,64  «/o  unb  mel)r  ols  brei  3al)re  26,54  7o  bie 
fd)ule  befndit. 

Sie  "Eingaben  biefer  5iff^fo  erklären  fid)  ^um  größten 
Seil  baburd),  baß  bie  'Beamten  bie  '^lbenbfd)ulen  befucbten  unb 
nun  biefen  naturgemäß  lange  bauernben  llnterrid)t  mit 
angegeben  koken. 
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0nblid)  feien  nocb  erraäknt  bie  befonberen  .^enntniffe  ber 
Brioatbeamten : *) 


i^eamte  Beamte  mit 


Befonbere  Äenntniffe  .'Dorfifchul* 

bilbunfl 

,f)od)ichuI* 

bilbung 

überbnupt 

I.  (Eine  frembe  0prache 

196 

81 

277 

3mei  frembe  0prachen 

104 

81 

185 

Srei  u.  mehr  frembe  (Sprachen 

31 

39 

70 

frembe  0prachen  überhaupt 

331 

201 

532 

II.  .^aufmännifche  ^lenntniffe 

III.  .R’aufmännifche  ^enntniffe 

311 

100 

411 

unb  frembe  0prachen 

159 

148 

307 

Befonbere  ^lenntniffe  überhaupt 

801 

449 

1250 

Sas  Bngeftelltenred)t  Seutfd)lanbs  bietet  ein  unerfreu' 
liebes  Bilb  gän^licber  Bermorrenbeit,  fo  bab  man  oon  einem 
'llngeftelltenreebt  fcblecbterbings  überljaupt  nicht  fpreeben  kann. 

3ür  bie  Bngebörigen  ber  freien  Berufe  unb  bie  Büro* 
angeftellten  gilt  bas  Bürgerlicbe  ©efeßbud).  0onbergefeße 
kommen  bi^r  oit'bl  in  Betracht. 

^yür  bie  .Sjanblungsgebilfen  gilt  bas  ijonbelsgefeßbud), 
melcbes  bebeutenbe  fo^ialreformifcbe  Beftimmungen  brachte  über 
Sort^ablung  bes  C6ebaltes  bis  ^ur  Sauer  oon  fed)s  üSoeben, 
gleiche  ^ünbigungsfriften  für  Arbeitgeber  unb  Angeftellte,  An* 
fpruch  auf  Certeilung  eines  fcbriftlichen  Sienfh^eugniffes  oom 
Sage  ber  .^ünbigung  ab,  (Sinfchränkiing  ber  Äonkurren^klaufel. 

Sür  bie  ted)nifchen  Angeftellten  enthält  bie  Beichsgeroerbe* 
orbnung,  bie  einige  mefentliche  Borfchriften  bes  ®.  B.  über* 
nahm,  ]o  über  bas  6 B3ochengehalt,  gleiche  Mnbigungsfriften 
unb  teilmeife  auch  (Sinfehränkung  ber  .^onkurren^klaufel  unb 
Anfpruch  auf  fchriftlidies  Sienft;^eugnis,  beffen  (Erteilung  aber 
nach  ber  B.  (^.  0.  erft  nach  Abgang  unb  nicht  roie  nad)  bem 
Ö-  (B.  B.  fchon  nach  .ilünbigung  oerlangt  loerben  kann. 

(Einige  Beftimmungen  ber  B.  B.  gelten  nicht  nur  für 
bie  Sechnifchen  AitgefteUten,  fonbern  auch  für  bie  kaufmänni* 
fd)en.  Saneben  gelten  allgemein  gemiffe  Beftimmungen  bes 
B.  C6.  B.  ' 

Aehnliches  Surcheinanber  h^rrfdlt  im  Prozeßrecht.  §ier 
gehört  ein  Seil  ber  ted)nifd)en  Angeftellten,  nämlid)  mit  einem 
3ahreseinkommen  bis  zn  2000  3Hk.,  oor  bas  ©emerbegericht 
unb  ein  Seil  ber  kaufmännifchen  Angeftellten  mit  einem  (Ein* 
kommen  bis  5000  JHk.,  oor  bie  .^aufmannsgerichte. 

Sas  0treben  nach  Bereinheitlichnng  bes  prioatbeamten* 
rechts  hot  bisher  nicht  zum  3iele  geführt.  3m  einzelnen  gehen 

*)  3iid^cl : 0tntiftth  über  btc  iJagc  ber  tcrfimirtien  priuatbcnmtcit, 
0eitc  12. 


I 
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bie  ;yorberunqeu  bcr  ted}m[d}en  ^^Ingeftellten  bal)in : rerf)tIidK 
C^Ieiriiitellun^  mit  ben  kaufmiiniiifriien  iJInpeftellten  in 
auf:  3öl)Iunq  bes  ®et)altö  am  J^ionatsfdiluR,  kein  iHb^uq  ber 
Q3eiträqc  [ür  eine  Frauken«  ober  Unfaüüerfidierunq,  iJIusfteUunq 
eines  ®ien)t,^euqnii)es  friimt  oon  ber  ^lünbiqnnq  an,  (fin* 
fd)ränkiinq  ber  ^onknrreiii^klQufel,  (S>el)alt5;^afilnnq'faei  militari- 
l'ri)en  Uebunqen  bis  ^nr  J'aner  non  ari)t  ÜPoriien. 

(Öeforbert  mirb  ferner  non  einer  Ö^ruppe  ber  teri)nifd)en 
^^Inqe'tellten  : '^usbet)minq  ber  ©emerbeqericbts^uftänbiqkeit  auf 
iJlnqeftellte  bis  5000  ^k.  ^o^ir^seinkommen,  mie  bei  ben 
j^aufmannsqeriditen  unb  fobann  33ereiniqnnq  ber  (öeroerbe- 
nnb  Ä'aufmannsqeridite  511  foq,  „i>Irbeitsqerid)ten".  (£ntfpred)enb 
feinem  qemerkfd}aftlid)en  (£t)Qrakter  legt  meiter  ber  „iBnnb  ber 
ted)nifd)inbuftriellen  'Beamten"  befonberes  @emid)t  auf  ben 
iHusbau  ber  Koalitionsfreiheit  unb  oerlangt  iBeftrafung  jebes 
iBerfuches,  ben  gefekmäfdgen  ©ebraud)  ber  Koalitionsfreiheit 
oerhinbern. 

^3Iuf  patentrechtlichem  ©ebiete  mirb  ferner  geforbert:  ^^Ib- 
önberung  bes  geltenben  oon  1891,  melches  bie 

^2(ngefteUtenerfinbiingen  ben  ©efdjöftsherren  ausliefert,  ©s  mirb 
gefehliche  0iierftellung  bes  ©igentumsrechtes  ber  iHngeftellten 
an  ihren  ©rfinbungen  unb  ©emährung  eines  iHnteiles  an  bem 
iHuhen  ber  praktifAen  iHusbeutung  oerlangt. 

iHnftelle  ber  ißeftimmung,  baß  bem  erften  ^Inmelber  ber 
^^Infprud)  auf  ©rteilung  eines  '"Patentes  ^ufteht,  foU  nur  bem 
mirklichen  ©rfinber  — auch  menn  er  fich  im  iJlngeftellten-  - 
ober  fonftigen  ^ienftoerhältnis  befinbet  unb  bie  ©rfinbung 
außerhalb  Jeines  ©ienftes  fallt  - bas  'Patent  erteilt  merben. 
3n  allen  fallen  aber  foll  folchen  'Perfonen  ein  angemeffener 
©ntfchöbigungsanfprudi  rtehen.  ©ine  bahingehenbe  iReoifion 
unb  ^enberung  bes  'Patentrechtes  ift  regierungsfeitig  ^ugefagt 
morben. 

Ünfere  fo^iale  'Perficherung  mar  in  erfter  £inie  Arbeiter- 
oerficherung,  nur  in  geringem  Umfange  mürben  gemiffe  Kreife 
ber  'Prioatangeftellten  mit  hineinge^ogen. 

'Pon  ber  Unfalloerficherung  beifpielsmeife  ausgefchloffen 
finb  nad)  geltenbem  'iRecht : kaufmännifche  ^Ingeftellte,  teci)- 
nifche  5lngeftellte  unb  fonftige  '2lngeftellte  in  gemerblid)en  Be- 
trieben, bie  nicht  als  'Petriebsbeamte  an^ufehen  finb. 

'Pei  ber  Krankenoerficherung  finb  ni(i)t  mitoerfichert  alle 
'prioatangeftellten  mit  einem  3ahreseinkommen  über  2000  Pik. 
©in  großer  2!eit  ber  ^Ingeftellten  genügt  hier  feiner  'Per- 
ficherungspflicht in  freien  .f)ilfskrankenkaffen. 

!5)iefelbe  'Pegren^ung  finbet  fid)  bei  ber  3noaliben-  unb 
i2llters-'Perficherung.  .^ier  befteht  bie  'PIöglid)keit  freimütiger 
'Perficherung  bei  einem  ©inkommen  bis  ^u  30io0  'Pik. 

j)en  unbefriebigenben  0tanb  ber  ©inkommensoerhöltniffe 
ber  'P'rioatbeamten  ^eigt  ber  Umftanb,  baß  oon  2 Plillionen 
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prioatangeftellten  IVj  Plillionen  ber  3^^öaliben-  unb  Plters- 
oerfichcrung  angehören,  alfo  ein  ©inkommen  oon  unter  2000 
Plark  begehen- 

3n  ben  Kreifen  ber  'Prioatbeamten  machte  fid)  gröfpn- 
teils  bas  Peftreben  geltenb,  eine  ©inbeKeh“i^9  öer  'Prioat- 
beamten in  bie  Prbeiteroerficherung  ab^utehnen  unb-befonbere 
'Peftimmungen  für  bie  Pngeftelltenoerficherung  ^u  oerlangen. 
3n  biefem' Peftreben  fanben  fid)  alle  PngJteUtenoerbänbe 
fammen.  3^)1^^  ^orberungen  fanben  allgemein  bei  ben  politifchen 
'Parteien  'Pnklang  unb  Unterftüt)ung  unb  fo  gelang  es  enblich 
ben  ©rlah  eines  eigenen  Pngefteliten-'Perfid)erungsgefet)es  burch* 
.ßifeßen.  Pm  20.' 5)e^ember  1911  mürbe  bas  „'Perficherungs- 
gefei)  für  PngefteUte"  oeröffentlicht,  unb  es  ift  am  1.  3aii- 
in  Kraft  getreten. 

'Pad)  biefem  ©efeß  finb  oerfid)erungspflid)tig  alle  'Pn- 
geftellten  nad)  'PoUenbung  bes  16.  Lebensjahres,  bie  gegen 
©ntgelt  befd)äftigt  finb,  mährenb  ihr  3al)i^f5einkommen  5000 
'Plark  nicht  überfteigt. 

©)urd)  biefe  Perficherung  ift  bie  'Plöglichkeit  geboten  auf 
ein  fortbauernbes  Puhcgehalt  bei  PoUenbung  bes  65,  Lebens- 
jahres, and)  loenn  ber  Perficherte  nod)  berufsfähig  ift  nnb  fid) 
in  0tellung  befinbet. 

©ie  Pebeutung  bes  'PngefteUten-Perfid)erungsgefeßes  fafß 
5>r.  Plartin  P)eigert  im  „^anbbud)  ber  'Politik"  'Panb  2 
,,'Prioatbeamtenfragen"  folgenbermahen  pfammen : 5)as  'Per- 
jid)erungsgefeh  für  *2lngefteUte  hm  öie  Pbgrenpng  ber  Pn- 
gcfteUtenkreife  nach  oerfchicbenen  0eiten  hin  möglid)  gemad)t. 
©abei  ift  ber  ©efehgeber  her  ©rkenntnis  gekommen,  bah 
bie  'Prioatbeamtenfchaft  ein  ,^nfammengehöriges  ©an^e,  ein  be- 
fonberer  0tanb  mit  befonberen  mirtfchaftlid)cn  nnb  fokalen 
'Pebürfniffen  ift,  ber  einer  eigenen  Perfid)ernngs-Organifation 
bebarf.  3^^  Öen  Organen  ber  neuen  Peichsoerfichernngsanftalt 
für  bie  'Prioatbeamtenoerfichernng,  in  benen  bie  3plfr^ff^i^l^”“ 
kreife  paritätifd)  oertreten  finb,  loerben  bie  oerfd)iebenen  Pn- 
gefteUtengrnppen  ©elegenheit  haben,  in  engere  'J^ühlnng  mit 
cinanber  ^n  treten.  'iBenn  fie  biefe  ©elegenheit  benuhcn,  um 
fid)  über  meitere  'Pnnkte  ihres  foKalpolitifchen  'Programms  ,^n 
oerftönbigen,  nnb  menn  fie  babei  bie  Unterftühnng  ber  P3iffen- 
fd)aft  finben,  bann  merben  fie  in  abfehbarer  Seit  auch  über 
nod)  oorhanbene  h^nrmenbe  'Plomente  bei  bem  Unternehmer- 
tum unb  ben  gefehgebenben  Körperfd)aften  hinroeg  p öem 
üielen  0oKalreformern  oorfchmebenben  ©nbKele  eines  einheit- 
lichen Pngeftelitenrechtes  gelangen." 

3mmerhin  ift  nicht  ^u  leugnen,  bah  bie  foKalpolitifd)e 
©efeßgebung  für  bie  0ad)e  ber  'Prioatbeamten  nod)  recht  oiele 
Lücken  aufmeift  unb  fie  mie  0tiefkinber  behanbelt.  ©)em  ift 
nod)  PIöglid)keit  balbigft  ab.^uhelfen.  ©s  ift  bringenb  ,^u 
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forbern,  bafe  bie  ^eftrebungen  ber  "^rioatbeamten  auf  33er= 
befferuug  tl)rer  foataIpoIitifd)eTt  Sage,  Hnterftü^ung  finben. 
daneben  ift  ^ bie  “iHusgeftaltung  bes  ^riDatbeamtenred)te5  ^ii 
forbern,  bamit  ben  33eamten  ein  5Inteil  an  ben  (Erträgen  i^rer 
(frfinbungen  gefid)ert  unb  ber  5)ienftoertrag  einer  9?euregelung 

nad)  ^ünbigung,  Urlaub,  .^onkurren,^kIaufeI  ufra.  untenoorfen 
loirb. 


Auipitcl  l. 


üoikemirtfd)aftüd)e  Q3ebeutuiui 
ber  ^^^rtöatbeamtcn. 


"UIs  probuktiü  be(^eid)ncn  mir  jebe  Tätigkeit,  meld)c  un= 
mittelbar  ober  mittelbar  pr  Ooefamtgüteroerforgung  beiträgt. 

3meifello5  ift  baber  oud)  bie  geiftige  ^Irbeit,  bie  bie 
Leitung  unb  ^^Inorbnung  ber  manuellen  wirbelt  übernimmt,  alo 
probuktiü  p bepidinen. 

3n  unferer  brotigen  kapitaliftifeben  ©ütererpugung  prfällt 
bie  O^efamtarbeit  in  oier  ^uJ^^^ltoncn  : 3)ie  ‘^Irbeit  bes  <Rauf= 
iiiüiineo,  bes  Jedtnikers,  bes  Organifators  unb  bie  ansfübrenbe 
Tätigkeit,  ^iir^öcbft  mub  ber  Q3ebarf  für  ein  ''^robukt  entbedU 
merben  unb  man  mub  barnad)  traebten,  bieo  ^ebürfnio  burd) 
ein  billiges  “^Ingebot  p befriebigen.  Tiefe  <vunktionen  erfüllt 
ber  i^'aufmann.  Ter  Techniker  oerfuebt  feinem  (Brunbfab  ge^ 
treu,  mit  möglicbft  menig  9Haterial  einen  möglicbft  guten 
Oxgenftanb  b^rMO’lfüen,  bem  neuen  @ut  eine  ,^meckmäbige, 
konftrnktioe  ^orm  ^u  geben.  Ter  Organifator  oerfud)t,  alle 
"Uetriebskräfte  berart  p organifieren,  bab  bnreb  ein  rationelles 
3ufammenarbeiten  bie  T)erftellungskoften  auf  ein  3Hinimum 
berabgebrückt  merben. 

Tie  ^rbeitgeberoerbänbe  oerfueben,  in  ber  Öeffentlid)keit 
eine  Sebre  p oerbreiten,  nad)  ber  ber  moberne  Unternebmer 
als  ber  geniale  .Kaufmann  betrad)tet  merben  müffe,  oon  beffen 
erfolgreicher  Tätigkeit  bas  ©ebeiben  bes  Unternehmens  abhängig 
fein  foll.  3”  biefem  3»fammenbang  ift  biefe  ^Irgumentation 

falfil). 

Tie  (fntmicklung  pigt  uns,  bab  aurf)  bie  Tätigkeit  bes 
Unternehmers  mehr  unb  mehr  Sobnarbeit,  ^ngefteÜtenarbeit 
gemorben  ift. 

9iur  im  inbuftriellen  Kleinbetrieb  ift  ber  Unternehmer 
noch  mirklid)  Täbi^cr  ber  "T^robuktionsoorgänge,  menn  man 
biefen  9lusbruck  in  bebingten  (^renpm  gebraucl)en  mill.  9iiir 
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ber  ^leinmeiftcr  ift  in  feiner  ^^erfon  'Ied)niker,  Kaufmann 
unb  5Irbeit5organifator.  (£r  ift  ber  ^erf)itiker,  inbem  er  auf 
55erbefferung  feiner  ted)nifd)en  ^ilfömittel,  feiner  SDerkgeucie 
unb  3Hafd)inen  finnt,  um  2Caren  t)erpftellen.  6r  ift  ,^Quf= 
mann,  inbem  er  burd)  billicies  “iHngebot  einen  beftimmten  ^5e= 
barf  für  feine  (Sr^eugniffe  ^u  befriebigen  fud}t.  (£r  ift  Organi* 
fator,  inbem  er  bie  ^erftellung  non  2Daren  unb  ben  *®etrieb 
organifiert,  inbem  er  feine  eigene  ^frbeit  ober  bie  feines  (Be* 
feilen  unb  £e^rjungen  mögli^ft  oorteiIl)aft  einteilt.  ‘Jllle  brei 
^^unktionen  übt  er  naturgemöf^  nur  in  feljr  kleinem  5Hafjftabe 
aus.  3nimerl)in  kann  man  bel)aupten,  baf?  ber  .Kleinbetrieb 
bas  0piegelbilb  ber  „Hnternel)merfäl)igkeiten"  feines  'Sefikers 
auf^eicknen  mirb. 

'®alb  kommt  in  jebe  '^etriebsentmicülung  ber  3filpunkt, 
in  bem  ber  Unternehmer  fid)  Hilfskräfte  anroirbt.  Ser  2Derk* 
meifter  tritt  in  Fiktion  unb  ift  fomit  l}iftorifd)  als  ber  ältefte 
Jvabrikbeamte  au  beaeid}nen. 

*2lud)  für  bie  ted)nifd)en  unb  kaufmännifdjen  ‘Jlrbeits* 
funktionen  ge^t  mit  ber  33ergröf}erung  bes  'Betriebs  ber  Unter* 
nel)mer  baau  über,  Hilfsarbeiter  anauftellen,  unb  halb  l)at  ber 
inbuftrieUe  (Brofebetrieb  eine  rangftufig  burd)gebilbete  55er* 
roaltungsbürokratie  erhalten.  Ka'ufleute  Ijaben  ben  betrieb 
rein  red)nerifd)  au  oerroalten,  Seri)niker  f)aben  konftruktiu 
5lrbeitsgegenftanb  unb  5lrbeitsmittel  formgebenb  meiteraugeben, 
^^etriebsfül)rer  unb  5Uerkmeifter  l)aben  H^rftellungsroeg  unb 
5lrbeitsroeife  einauleiten  unb  au  kontrollieren.*) 

Sie  0teüung  ber  53rioatangeftellten  in  ber  3nbuftrie 
mürbe  bisher  erörtert.  • (fs  mürbe  geaeigt,  mie  fid)  aiuifcüen 
Unternehmer  unb  5lrbeiter  eine  immer  größere  3Henge  ^nge* 
ftellten  einfd)ob.  5llle  3Homente,  mie  (Behalt,  foaiale  (Stellung 
ufm.  mirken  mit,  bie  5lngeftellten  als  53robuacnten  näher  au 
beftimmen.  5Uan  kann  hierbei  bie  Tätigkeit  ober  ben  Sßro* 
buktionserfolg  betrachten.  55olksmirtfd)aftlid)  betrachtet,  märe 
hierau  eine  eingehenbe  0tatiftik  erforberlich,  bie  leiber  nicht 
Dorhanben  ift,  prioatrairtfchaftlid)  mirb  bas  technifche  "Problem 
bes  ''^5robuktionserfolges  in  jebem  53etrieb  gelöft.  5Ulerbings 
bliebe  au  unterfuchen,  in  melcher  2Deife  eine  größere  ober 
kleinere  5lrbeitsintenfität  bie  53robuktion  oergröfeert.  iJeiber 
fehlt  auch  hierüber  bie  _0tatiftik.  0ooiel  jebod)  fleht  feft,  bap 
es  nicht  nur  bie  5Haffe  ber  Jlngeftellten  ausmacht  unb  bie 
3ahl  ber  geleifteten  0tunben.  €in  55etrieb  mit  menigen,  beffer 
beaahlten  5lngeftellten,  bie  eine  kurae  5lrbeitsaeit  haben,  ift  fehr 
mohl  als  rationell  benkbar. 

3n  ben  meiften  '(Betrieben  betrochten  fid)  bie  5lngeftellteii 
als  aur  ^^abrik  gehörig.  0ie  nehmen  innigen  5lnteil  an  bem 
5Sohl  unb  5Sehe  bes  CBefchäftes,  machen  auüerbienftlid),  menn 

*)  "?lirt)nrb  "Wolbl:  'J'n-s  tnofniibuftricUe  3?eamlt'nlum. 
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fic  in  bie  iiage  kommen,  '^ropaganba.  (£s  berührt  eigenartig, 
loenn  alte  '(Beamte  eraählen,  baf?  es  3^ilfu  gegeben  habe,  mo 
bas  ®efd)äft  nicht  recht  auf  ber  Hüi)^  ujar  unb  fie  nicht  ge* 
loagt  haben,  ©ehaltsforberungen  au  ftellen.  5lm  f^önften 
beftanb  biefes  patriard)alifd)e  53erhältnis  mohl  bei  ben  0iemens* 
Schmtert  5(Derken  auraeit  bes  5Derner  oon  0iemens,  ber  aller* 
bings  auch  fein  '(?Höglichftes  tat,  aus  ber  Fabrik  eine  grofte 
Familie  au  machen.  3ut  i^aufe  ber  3eit  hat  fich  hi^r  manches 
geänbert.  5ln  0telle  biefes  55erhältniffes  ift  ein  iRechtsoerhältnis 
getreten,  nämlid)  bas  oon  Käufer  unb  55erkäufer.  “Jlbgefehen 
oon  biefen  Singen  ift  ber  "(prioatangeftellte  Sräger,  ja  einer 
ber  größten  Faktoren  in  ber  '13robuktion. 

'(?Uit  ben  3fiten  bes  5lufftiegs  hängt  es  mohl  aufammen, 
i bap  bie  5lngeftellten  ihre  Lebenslage  ftets  als  '^robuaent  au 
uerbeffern  gebenken,  niemals  ober  feiten  als  Konfument.  (Sine 
Ideine  '(Hiehreinnahme  fcheint  ihnen  mid)tiger  als  eine  (Srfparnis. 

Sie  '■prioatangeftellten  in  ihrer  (Sigenfehaft  als  '(probuaent 
fichern  fith  ihren  „Standard  of  kife"  im  beften  ^^alle  materiell, 
in  bem  fie  ein  höheres  (Sinkommen  erftreben.  (Ss  märe  benk* 
bar,  bah  fie  in  gefd)loffenen  iReihen  ihre  Kraft  als  Konfumenten 
aur  CBeltung  bringen.  Kraft  ihrer  5lnaahl  haben  fie  eine  grohe 
(Sinmirkung  auf  bie  55olksmirtfchaft  als  ganaes.  0ehr  mid)tig 
ift  es,  bafa  ber  Konfum.ber  5lngeftellten  grunboerfchieben  ift 
non  bem  ber  5lrbeiter.  Sie  Kleibung,  5(Dohnung  unb  äußere 
'Bebürfniffe  finb  bei  ben  erfteren  oiel  größer. 

(Ss  entftanben  als  3Hittel  ber  (0elbfthilfe  bie  Konfum* 
ncreine  aur  billigeren  unb  befferen  '(Befd)affung  oon  Lebens* 
hebürfniffen,  allerbings  auerft  für  bie  minberbemittelten  Klaffen. 
5ln  biefer  0tclle  fei  geftattet,  einiges  über  biefe  (finrichtungen 
au  fagen. 

Ser  erfte  mürbe  um  bie  '(Bütte  bes  oorigen  3ahrhunberts 
non  0d)ulae*Selikfd)  au  (Silenburg  in  0ad)fen  im  3ahre  18.50 
gegrünbet. 

Ser  3iuedt  ber  Konfumoereine  ift : 5lusfd)altung  eines 
Seiles  bes  Setailhanbels  unb  (Srfparnis  bes  hoh^u  3iuifd)en* 
gemimtes  au  (Bunften  feiner  '(Bütglieber.  Sementfpred)enb  be* 
I gniigen  fid)  bie  Konfumoereine  in  ber  Hauptfad)e  auch  mit 
' bem  (Sinkauf  ber  'IDaren  beim  ©rophänbler  ober  Fabrikanten 
, unb  ihrer  birekten  '(IDeitergabe  an  bie  '(Bütglieber  unb  finb  aur 
(Sigenprobuktion  — im  (Begenfak  au  (Snglanb,  bem  Urfprungs* 
lanb  ber  Konfumoereine  — nur  in  gana  geringem  Umfange 
I gefd)ritten. 

Sa  bie  Konfumoereine  bar  aahlen  können  unb  in  großen 
'-?Bengen  einkaufen,  fo  eraielen  fie  billigere  'greife  unb  günftigere 
'Bebingungen  als  ber  keine  meniger  leiftungsfähige  Setail* 
hanbel  unb  können  ben  eraielten  55orteil  ihren  3Hitgliebern  in 
(Beftalt  oon  billigeren  greifen  ober  Sioibenben  aukommen  laffen. 


()li  I 

3)ic  im  1894  qegrünbctc  (Örüneinkauf5=©ciclI|d)Qft  I 

Dcutirf)er  .Ronfiimöcreine,  bic  bcn  ©roBeinkouf  für  alle  ü)r  an= 
qel)örenbcn  ^lonfumöcreine  lic.^uedu,  l)Qtte  1909  einen  3al)reo= 
nmfak  pim  75  3Hillionen  iHlark  erhielt.  3m  'T5ercileid)  '^n  bem 
ol3  3KiUionen*Hm)Qk  öer  englifdien  ©rofjeinkaufs^föefellfdmft 
nur  ein  befd)eibener  51nfanq. 

kleine  @enoffenfd)aft  J)at  fo  oiele  (Öe^ner  flefnnben  mie 
bie  ,Honfumgenoffenfd)aften.  'öefonbers  bie  ^lleinI)'Qnbler  füllen 
fid)  bebriiekt  unb  l)Qben  mieberbolt  bie  ©efekgebunp  nm  .S^ilfe  t 
nebeten.  (Sin  fonberbares  “innfinnen  : bie  (öeiek(?ebunci  fülfbem  || 
.HaufmannsftQnbe  baburdj  ,^nr  33erbefferun(i  feiner  Sacie  iier*  j 
l)elfen,  baf^  er  ihm  auf  .duften  ber  minberbegüterten  ^43e*  I 
öolkerungsklQffen  bie  ilunbfdiaft  erl)ält.  Hub  babei  entfnUt,  | 
lute  iJDernidre  in  feinem  oriinblidien  ^H)erke  „ilQpitnIiomnö 
nnb  i??litteIftanb5poIitik"  im  6.  .Kapitel  „^lonfumnereine"  ,^eiqt 
nur  ein  nerfdiminbenb  kleiner  ^-Brnd)teil,  nömlirb  5 " „ noni  | 
©efamtumfak  ber  ^(olonial*  nnb  i^ebeii5mittelqefd)äfte  auf  bie 
ÄonfnmDereine,  fo  bap  biefe  nnmöqlid)  bi-e '.öaitplfrf)ulb  an 
ber  fd)led)ten^  £aqe  bes  5)etaiU)Qiibel5  f)Qben  können.  Ser  . 
ünqerid)tete  „0d)aben"  ift  alfo  oerfd)minbenb  qennq  qeqeniiber  ‘ 
bem  ^meifellos  gropen  33orteiI  für  bie  minberbemittelten  Älaffen. 

“^Iber  aiifb  ooii  einer  nod)  fo  gerinqfüqiqen  0d)abiqnnq  beo 
Selailsüanbels  kann  norli  Sr.  CSrüqer  keine  9\ebe  fein.'  3ii 
feiner  ofbrift:  Kritik  ber  "3lqitalion  qeqen  bie  i<onfnm= 

oereine"  fe^t  er  onseinanber,  bop  bie  ^lonfnmoereine  bem  3iiq 
ber  Seit,  in  ber  alles  nad)  ©efellfdiaftsbilbnnq  ftrebe,  entfprödien  , 
unb  „fid)er  könnte  man  bel)anpten,  baf5,  loenn  l)ente  50 " „ I 
loeniqer  Si«Urf)enl)önbler  eriftierten,  ber  .vöanbelsftanb  als  I 
foldier  keinen  9Iad)teil  baoon,  fonbern  nur  'iBorteil  l)aben  mürbe."  I 

_ Sie  3iilQliuiiq  ber  «Ronfnmoereine  nad)  bem  ^45ebürfnis  | 
loioic  bas  _qän^lid)e  Q3erbot  aller  .Ronfumoereine  lel)nt  Sr.  I 
(Sriiqer  als  felbftoerftänblidi  ab,  besqleid)en  and)  bie  Jvorberunq  I 
üon  llmfakftenern,  benn  fold)e  0teuern  feien  keine  C^emerbe-  I 
fteuern,  fonbern  (Srbroffelnnqsfteiiern.  0ie  feien  eine  0onber-  I 
[teuer  aiif.,öen  ,_<Sinkauf  ber 'notmenbiqften  ^ebens=  nnb  2Dirt-  I 
fdiaftsbebürfniffe  für  bie  minber  beqüterten  «klaffen.  I 

(Ss  ift  nur  ^n  bebauern,  bap  bie  (öefekqebunq  trokbem  | 
imcberl)olt  ben  .konfnmoereinen  ileibe  qeqanqen  ift,  ^45.  bnrdi  I 
iieltenerunq,  Q5erbot  bes  Q3erkaufs  an  9iifi)tmitqlieber,  nnb  I 
^^f)  man  foqar  baran  bad)te,  nod)  meiter  ^n  qel)en,  i.  bie  I 
'^erteilnnq  ber  Sioibenben  ^n  oerbieten  ober  bie  (Sinrid)tunq  I 
Don  Konfumoereinen  oon  bem  91ad)meis  eines  ^^ebürfniffes  I 
abl)Qnqiq  ^u  mad)en.  (örnnbfäklid)  raiberfprid)t  ein  berartiqes  I 
einfeitiges  "^5orgel)en  gegen  bie  .^lonfnmoereine  bem  ''^rin^ip  I 
ber  freien  i^onkurren^,  bem  ja  gerabe  unfer  Setaill)anbel  feine  I 
gan^eJBeute  unb  (Sriften^  ^n  oerbanken  l)at  unb  muß  als  im  | 
außerften  321af5e  ungerecht  unb  nnfo^ial  be^eid)uet  merben.  I 
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Sreffenb  bemerkt  "^rof.  '^ernl)arb  im  .^Qi^öl^ud) 

ber  "Politik : „QSo  bie  bisherigen  J^unktionen  bes  .^Q^bels  auf 
anbere  2Seife  unb  mit  geringerem  ^ufmanb  erfüllt  merben 
können,  mirb  man  feine  ^usfd)altung  oolksmirtfd)aftlid)  nid)t 
bebauern  bürfen.  Senben^en,  ben  .^anbel  an  manchen  0tellen 
anSj^ufchalten,  um  baburd)  ben  2Deg  ^mifchen  '’^robu^enten  unb 
.^'onfumenten  im  3ntereffe  ber  fiehteren  ^u  oerkür^en,  machen 
fid)  in  ber  Sot  je  länger  befto  mehr  geltenb  unb  fofern  fie 
mirklid)  eine  3\ationalifierung  ber  ©üteroerforgung  im  ©efolge 
haben,  finb  fie  ^^u  begrüben,  felbft  auf  bie  ®efahr  hin.  öah 
baburd)  einem  (Öemerbe  5lbbrud)  getan  mirb,  bas  fid)  unter 
anberen  35erhältniffen  als  oolksmirtfchaftlich  nüklid)  ermiefen 
l)at.  2Sie  ja  auch  ÖQS  .^nnbmerk  ^u  grofjen  Seilen  auf  ber 
0tredre  geblieben  ift,  meil  fich  53etriebsformen  hfrausbilbeten, 
bie  mit  geringerem  ‘2lufmanb  mehr  leifteten.  Sie  ""Ißrarts  hot 
ge,^eigt,  bah  öie  «Ronfumoereine  bie  Ä’often  ber  Lebenshaltung 
ihrer  9Hitglieber  mefentlich  oerbilligen.  (Ss  märe  falfd),  bie 
(Sntmidüung  ber  Äonfumoereine  burd)  0teuergefeke  unb  ber* 
gleichen  aufhalten  ^n  mollen.  Siefe  mirtfchaftltd)en  J^ämpfe 
. müffen  ,poifchen  ben  “iBetetligten  ausgefod)ten  merben,  ohne  bah 
ber  0taat  ba^mifd)en  fährt." 

Ser  ‘Jlufbau  eines  '-Beamtenhanshalts  ift  oben  bereits  ein* 
gel)cnb  befprod)en  morben. 

Leberer  bringt  in  feinem  "45uch:  „Sic  'ipriüatangeftcUten 
in  ber  mobernen  2üirtfd)aftsentmicklung"  bas  33erhältnis  ber 
■iHngeftellten  einerfeits  unb  bas  ber  ^rbeiterfchaft  anbererfeits 
am  Ä’onfum  ber  3nbuftrieprobukte  pm  *2lusbruck.  (Sr  legt 
hier  bie  Satfache  ,5ugrunbe,  bah  l>ei  ber  ^rbeiterfd)aft  immer 
50 ber  ^lusgahen,  bei  ben  ^Ingeftellten  in  ben  meiften  ^öUen 
40  " 0 nnb  bei  gröberem  (Sinkommen  30  "/d  ber  Ausgaben  für 
9iahrnng  oermanbt  merben. 

•hiernach  oerhält  fich  öer  ilonfum  in  3nbuftrieprobukten 
ber  “Jlrbeiter  ,^u  bem  ber  ^Ingeftellten  mie  100:  32,16. 

3»  bem  5^'onfum  ber  ^ngeftellten  muh  allerbings  nod) 
oerfd)tebenes  hin,wgered)net  merben. 

Ser  35erbraud)  ber  meiblichen  “i^lngefteUten  für  9tahrungs* 
mittel  ift  bei  gleichem  (Sinkommen  geringer  als  ber  ber  männ* 
liehen.  !^ci  grober  3ahl  weiblicher  ‘JIngefteUten  roädift  baher 
rclatiö  bie  Ausgabe  für  3nbuftrieprobukte.  Sie  (Behaltsfummen 
ber  leitenben  ‘2lngeftellten  laffen  fid)  nicht  annähernb  feftftellen ; 
)id)er  ift,  bah  heb  baburch  ber  ^onfum  ber  ^ngeftellten  um 
ein  bebeutenbes  hebt.  0chliehlich  ift  ber  53ebarf  aus  51b* 
.lahlungsgefchäften  bemerkensraert,  ber  bei  bcn  51ngeftellten 
mohl  mehr  in  bie  (Srfcheinung  tritt  als  bei  ben  51rbeitern. 

51lles  in  allem  kann  man  fagen,  bah  ^Sachstum  in 
ber  3abf  Öer  "^rioatangeftellten  einer  fortfehreitenben  0elbft* 
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DrQQnifatton  bcr  '33ülk5iüirt[rl)aft  qlcid)kümmt.  (fo  cntftcken 
relatiD  qletd)bleibenbc  '^BcbQrfsqröj^eii,  bic  einen  beftimmten 
^lonfum  |ici)ern. 

3'^eict)t  ber  ^onfum  ber  '^riDatQnqejtellten  auch  noci)  nicf)t 
nn_  ben  ^onfum  ber  ^Irbeiterf^oft  Ijeran,  in  '®epq  auf  3n» 
buitrieprobukte,  fo  ift  er  unqleid)  konzentrierter,  regelmäßiger, 
rationalifierter,  oerteilt  fici)  auf  eine  ungleid)  geringere  2Inzat)I 
non  SDirtfcßaftsfubjekten  unb  ift  baßer  gerabezu  für  bie  ^^afiö 
einer  konfumgenoffenfcßaftlicßen  Organifation  präbeftiniert. 

(Sine  bureßgretfenbe  .^onfumentenorganifation  oon  ‘2Inge= 
fteUten  unb  ^Beamten,  bie  ziid^^tcß  eine  oeränberte  0iebeIung 
ber  ^ngefteUten  refp.  iBeamten  mit  fieß  bräeßte,  mürbe  bie 
großen  0cßmierigkeiten  ber  33erteilung  über  ein  z«  großes 
Territorium  ausfcßalten  können.*) 

“^Iber  nießt  nur  als  "^robuzent  unb  Äonfument  kommen 
bie  ''^rioatbeamten  in  '^etraeßt,  aurß  ols  0teuerzaßIer  fpielen 
fie  eine  große  5^oUe. 

9iacß  3äckel  oerausgabten  laut  (frßebung  oon  1906  bie 
'^'rioatbeamten  an  0teuern  in  *^rozent  bes  (Sinkommens  : 
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Tie  ßöcßften  relatioen  “iJlnteile  liegen  barnad)  bei  ben 
9lusgabeprozentuaIen  oon  3 3'/,,  2’A  - 3,  P , —2  unb 

" " rnit  16,19,  15,95,  14,62  unb  13,99  auf  bas  .Sjunbert 
ber  teeßnifeßen  ^^rinatbeamten. 

Tie übermiegenbe 9Jteßrzaßl  ber  ^^Prioatbeamten  - 80,03"/., 
mußten  1— 4"„  oom  (Sinkommen  für  0teuern  aufmenben.**) 

9teßmen  mir  naeß  ber  ^ößlung  oon  1906  bie  9InzaßI  ber 
^43eamten  in  ber  3nbuftrie  mit  686  000  an  unb  reeßnen  mir 
als  Tureßfeßnittseinkommen  2250  9Hk„  oon  bem  burd)fcßnitt* 
ließ  21,  " o 0teuern  bezaßlt  merben,  fo  ergibt  fid)  für  1906 
ein  ^^etrag  oon  38  587  500  9Hk. 

*)  iJeberer : 3)ic  45riuataiigeiteUtcii  in  bcr  iiiobcnicu  'IDirtfcbaftö^ 
ciitiDicklung,  ©eite  142  ufiu. 

**)  : ©tatiftik  über  bie  i'age  ber  tect)uifct)eu  ‘Briuatbcamten 

in  ©roß^^erlin,  ©eite  120. 
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“iJlm  31.  9Bai  1913  legte  ber  iReicßskanzIer  bem  iKeidis* 
tag  eine  Tenkfcßrift  oor : „9HateriaIien  zur  ^egrünbung  ber 
(Sntmürfe  oon  ©efeßen  über  einen  einmaligen  außerorbentlicßen 
'JDeßrbeitrag  unb  betreffenb  9lenberungen  im  J^inanzmefen." 
.sjiernacß  betrug  bie  (Sinkommenjteuer  in  ben  gefamten  iBunbes* 
ftaaten  547  000  000  9Bk. 

91etßnen  mir  für  1906  runb  400  9Hillionen,  fo  kann  man 
fagen,  baß  bie  ‘^rioatbeamten  in  ber  3»öuftrie  ungefäßr  ben 
zeßnten  Teil  ber  (Sinkommenfteuer  aufbringen,  mäßrenb  fie 
ißrer  3aßl  naeß  nur  ben  oierzigften  Teil  aller  (Srmerbstätigen 
ausmaeßen.*) 
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5)ic  ^^riiHUbcQuiteiibciucquiiq  ift  iiud)  iinmci:  iiid)l 
einem  eiiil)eitlid)en  3iel_qelanqt.  ^Irülibem  in  ben  leiden 
3öi)r;iei)nten  bebeutenbe  3ort[el)ritte  qcmact)t  finb,  kann  man 
imn  einer  delbemufden  3ntcrefienüertretnnq  nid)t  fpred)en.  9iod) 
nur  lücniqen  3al)ren  fdirieb  QTeber  im  ©tnatslerikon  iBnnb  4 
,,‘';3nüQtbeamten" ; „(finen  ein^eitlici)en  0tanb  ber  ']3riDnt= 
beamten  gibt  es  nid)t.  5tad)  Lotigkeit,  3\angftcIIiing,  ißilbiing, 
AVrkunft,  (Einkommen  gibt  es  [o  fet)r  üiele3tnb  grofie  Unter== 
fd)iebe,  baft  bie  "^rioatbeamtenbemegung  eine  33kifenbetuegiing 
ätinlid)  ber  2Irbeiterbemegung  luot)!  nie'merben  kann,  obgleieb 
bie  ber  ''^rioatbeamten  ftänbig  [el}r  ftark  ^iinimmt." 

_9iad)  [einer  '^njidit  finb  bie  '^^riuatbeamten  luirtfdiaftlid) 
nnb  [üdol  [o  ungünftig  geftellt,  ba^  man  bie  beffer  be, zahlten 
^trbeiter,  bie  fid)  in  [tarker  Organifation  <5u[ammenge[d)Io[[en 

iiaben,  niel  e[)er  ^um  ?JiitteI[tanbe  ^ä[)Ien  kann  als  bie  "Briuat- 
beamten. 

5)ie  Ur[ad)e  ber  '']3riuatbeamtenbemegung  liegt  uf)ne 
3»uei[el  in  ber  mirt[d)a[tlidien  ütotlage  bes  ein,^elnen.  “^lus 
ber  3Derk[tube  bes  patriarei)ali[cben  'ilJieifters  ift  bie  gru^e 
Aobrtk  gemorben.  2)as  «Kapital  fpielt  bie  erfte  3^oIIe.  ^lles 
mnfi  fid)  if)m  nnterorbnen.  ©rofdnbuftrielle  llnternel)miingen 
[inb  entftanben,  bie  nur  ber  kapitaliftifcbe  ^Kiefenbetrieb  fiegbnft 
bitrdifeiien  kann.  2)er  33larkt  bei)err[rbt  bie  "^robiiktion  unb 
ben  ^bfak  ; imrner  größere  32Ienffbenmaf[en  merben  abl)äng{g 
gemaei)t.  llnb  mie  ber  ©rofibetrieb  bie  “iHrbeit  felbft  organifiert, 
fo  kann  er  auf  ben  einzelnen,  fei  es  Arbeiter  ober  ^Ingeftellter 
keine  aU^i  große  3iückfid)t  neißuen. 

S)er  iiatürlicbe  (£goismus  bes  3]?enfd)en  treibt  felbftoer* 
ftänblid)  ben  Hnternet)mer,  feine  Arbeitskräfte  fo  biÜig  ols 
möglid)  gemimten,  ^eßtere  finb  ftets  in  großer  5Henge 
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oorl)anben.  0o  ift  es  klar,  baß  bie  Arbeitnebmer  im  i)iad)= 
teil  finb.  (fs  entftanb  ber  3ufamnicnfißluß,  um  mit  Aladit 
bie  ^vi^^berungen  burdßdtbriu'ken. 

Als  bie  Arbeiter  burd)  bie  Örganifation  bereits  mandies 
erreirßt  ßatten,  folgten  and)  bie  Angeftellten.  3ßre  'ikmegung 
ftrebte  lange  3eit  ausfcßließlirb  bem  3iele  di,  bie  inbioibiielle 
'Aot  bes  ^in, gellten  dt  milbern. 

5)ie  Organifation  ber  '^rioatbeamtengruppen  begann  mit 
qcmifditen  llnterftiißungsoereinen,  bie  aus  Arbeitgebern  nnb 
»Acßmern  befteßenb  bie  3.’dereffen  beiber  (ömppen  mal)rnal)in. 
(frft  allmäßlid)  manbten  fidi  biefe  AVreine  audi  fodalpolitifcßen 
3ielen  di  nnb  ßeute  ßaben  fie  fiel)  faft  burdimeg  dt  3tttereffen* 
oertretungen  ber  Angeftellten  entmickelt  mit  einem  beftimmten 
"]>rogramm  fokaler  Aorberungen  an  bie  Arbeitgeber  nnb  bie 
O^efeßgebung. 

Aus  ben  gemifeßten  Unterftiißungsoereinen  mürben  ^An= 
qeftelltenoereine  unter  dineßmcnber  i^etonung  ber  Arbeitneßmer^ 
tJrigenfd)aft  ißrer  Aiitglieber. 

1858  mirb  ber  33erein  für  .V)anblnngskommis  gegen  bie 
idioerksmäßige  Ausbeutung  ber  .^anblnngsgeßilfen  in  ber 
'^tellenoermittlung  gegriinbet. 

0s  ift  bedießnenb,  baß  bie  in  ben  60er  3nßren  einfeßenbe 
Arbeiterbemegung  oßne  nennensmerten  Einfluß  auf  bie  Ange= 
ftelltcnbemegung  blieb,  ^ie  ©emerkfeßaftsibee  oon  5)r.  Aiar 
.V)irfd)  1873  fanb  einigen  '-Boben.  0s  entftanb  in  biefem  0innc 
1884  ber  „"herein  ber  ^eutfeßen  ilaufleute."  Als  Abfplitteriing 
entftanb  halb  ber  ,,'iBerbanb  beutfrßer  A^anblunqsqeßilfen  dt 
^'eipdg/' 

^on  antifemitifd)en  3öffn  getragen  mar  ber  beutfd)* 
nationale  c^anblungsgeßilfenoerbanb  oon  1893. 

2r»ößrenb  bie  kaufmönnifeßen  Angeftellten  in  biefer  A)eife 
•iBerbänbe  gefcßaß'en  ßatten,  mar  aueß  bie  Tecßnikerfd)aft  nid)t 
müßig  gemefen.  Allerbings  mar  ßier  ein  gan,^  anberes  3iel 
maßgebenb.  ®er  53erein  5)eutfcßer  3tt9fitteure  entftanb  mit 
bem  ausgefprocßeneit  3medr,  bie  tecßnifdßen  UMffenfd)aften  dt 
pflegen.  ®urcß  Q3orträge  nnb  Aliteratur  ßat  er  fieß  unfcßäßbnre 
'43erbienfte  um  unfere  gefamte  33olksmirtfcßaft  ermorben. 
0benfo  entftanb  ber  35er banb  Seutfeßer  Arrßitekten  nnb  3n= 
qenieur=33ereine,  ber  35erein  3)eutfd)er  0ßemiker,  ber  35erbanb 
Seutfeßer  01ektrotecßniker.  0a  biefe  ^Berbänbe  fid)  nirßt  mit 
ben  fodolen  fragen  unb  mit  ber  3ittereffenDertretung  befaßten, 
fo  lag  ein  ©runb,  Arbeitgeber  unb  dießmer  dt  trennen,  nießt  oor. 

Allmäßlicß  kam  man  aueß  in  tecßnifd)en  ,Rreifen  dt  tte’r 
Ueberdiigung,  baß  eine  3ittereffeimertretung  notmenbig  fei. 
(i)egen  0nbe  bes  19.  3Qßrßunberts  mürbe  ber  beutfd)e  0ruben= 
unb  ^abrikbeamtenoerbanb  unb  1884  ber  beutfeße  iberkmeifter* 
oerbanb  gegriinbet.  ^Bei  beiben  Organifationen  fpielten  bie 
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'2DoI)IfQl)rtöeinrid)tunqen  unb  Hmer)tüj^unc|6kafjcn  btc  crftc 
O?ollc.  3)er  ^DcrkmeifterDcrbanb  [)Qttc  als'crfter  eine  0terbe- 
kaffe  einqefüt)«. 

(fine  QU5gefprod)eiie  55ertreiunq  ber  fo^iaIpoIitifci}en  '^n* 
tereffen  kom  noct)  nirfn  in  ^^roqe ; felbft  ber  1884  qeqrilnbete 
beutfrfie  ^eebnikeroerbanb  befaßte  fid)  nid)t  bamit. 

(Sine  Dollftänbiqe  Hmmäl^unq  fanb  burd)  bie  (örünbunq 
bes  „ißunbes  ber  teci)nifd) -inbuftriellen  ^Beamten  1904"  ftatt. 
5mc  J^Qd)btIbunq5fraqen  mürben  beifeite  qelaffen.  ®ie  35er= 
tretunq  ber  fokalen  3ntereffen  ber  Xed)nikerfd)aft  mar  ©eqen= 

tiefer  qemerkfdjaftlidje  @ebanke'i)at 
fid)  allmäf)Iicb  auf  bie  qefamte  2^eci)nikerbemequnq  ausqebel)nt 
unb  auft)  auf  bie  i3anblunq5qet)üfenbemequnq  ^iirkmirkunq 
qel)abt.  ' * 

(frmätjnensmert  ift  nod)  ber  ,/35erbanb  5)eutfd)cr  ®iplüin= 
ingenieure",  ber  eine  CTrennung  ^iuifd)en  ^Arbeitgeber  unb  Arbeit^ 
net)mer  nid}t  für  nötig  üält  unb  bie  Akabemiker  aus  ber 
übrigen  ^ed)nikerfd}aft  öerausljeben  mill. 

Sas  Aeid)sarbeitsblatt  öer^eid)net  77  35erbänbe  ber  An= 
geftellten.  Siefe  traurige  Serfplitterung  l)öngt  mof)I  bamit 
^ufommen,  bafj  nod)  fet)r  Diele  '^rand)eorflQni[ationeii  uor- 
Ijanben  finb,  unb  baft  anbere  ©efidjtspunkte,  mie  konfeffionellc 
3ufammenget)örigkeit,  territoriale  ©lieberung,  bie  0d)affung 
befonberer  Organifationen  begünftigen. 

0eit  einigen  3ol)ren  mad)t  fid)  erfreulid)ermeife  bie 
Tenben^  eines  engeren  3ufammenfd)Iuffes  geltenb.  0o  be* 
grünbeten  bie  gemerkfd)aftlid)en  33erbänbe  unter  .^inj^utritt 
meiterer  Organifationen  (Snbe  1913  bie  „Arbeitsgemeinfe^oft 
für  bas  einl)eitlid)e  AngefteIItenrcd)t."  ;^aft  ^ur ' felben  3eit 
kalten  fid)  ber  35erein  für  .^anblungskommis  imn  1858,  ber 
Q3erbanb  beutfd)er  .3onbIungsgel)iIfen  4!eip,^ig  unb  ber 
beutfd)e  33erbanb  kaufmännifd)er  “iBereine  ^ur  „0o^ialen 
Arbeitsgemeinfd)aft  ber  kaufmännifd)en  35erbönbe"  ^^ufammen- 
getan.  2Die  meit  ber  Organifationsgebanke  oon  bem  (Sin^elnen 
erfaßt  mürbe,  möge  folgenbe  Tabelle  geigen.*) 


05  e r b a n b 

^eutfd)nationaIer  .foanblungsgekilfenoer* 

banb ’ . . . 

05erein  für  .^anblungskommis  pon  1858 
05erbanb  5)eutfd)er  .^ortölungsgekilfen 

Seipaig . 

05erein  ber  5)eutfd)en  ^’aufleute  . . . 
3entraIoerbanb  ber  ^onblungsgeküfen  . 
®tfd).  03erb.  koufm.  03ereine,  Frankfurt . 


OJiitqlieberbeftanb 
1914  1913 


148  079  111988 

127  030  98  386 

102  124  74  913 

22  441  19  427 

24  809  23  1 74 

67  885  57  495 


iKcicbsarbcitsblott  13.  6onberbeft,  1914. 
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OHitglieberbeftanb 


1914 

62  373 
26  519 
23  386 
3 137 

7 620 

8414 

3 787 

8 765 
3 1 389 
1 5 650 

12  252 
2 210 


1913 

57  495 
2 1 958 
14  129 
1 680 
5 727 

7 325 

3 262 
5 360 
26  99 1 
13  228 

10  161 
2 232 


05  e r b a n b 

5)tfd).  ODerkmeifteroerbanb 

T>eutfd)er  ^ed)niker=03erbanb  .... 

03unb  ber  ted)n.  inbuftr.  iBeamten  . . 

5)eutfd).  3iifrf)’ifiöer*5Berbanb  .... 

5)eutfd)er  ^^olier^^Bunb 

05erbanb  ber  ^üroangeftellten  5)eutfd)* 

lanbs 

05erb.  ®eutfd).  Ole^tsanmalts*  unb  Ao* 

toriotsbeamten 

05erbanb  Seutfd)er  05erfickerungsbeaniten 
5)eutfd)er  O^noatbeamtenoerein  . . . 

5)eutfd)er  @ruben=  u.  J^abrikbeamtenoerb. 

C6enoffenfd)aft  5)eutf^er  ^ül)nenanqe* 

konger 

5)eutfd).  (Skorfanger==05erbanb  .... 

OBir  koken  gefeken,  baü  bie  Angeftelltenoerbönbe  nad) 
i^mei  Aicktungen  kin  betrad)tet  merben  können.  3^^  kern  einen 
^ager  mirb  $ropaganba  gemad)t  für  eine  rein  fa^miffenfd)ofV 
licke  03ertretung  — bie  OHönner  ber  '^raris  follen  mit  ben 
neuen  (Srrungenfd)aften  ber  ODiffenfekaft ' im  Sufammenkang 
bleiben  — in  bem  anberen  oertritt  man  fo^iaIpoIitifd)e  "Probleme, 
daneben  gibt  es  nod)  einen  britten  Spp  oon  Organifationen. 

Siefe  mollen  fid)  neben  ber  ^^ad)arbeit  and)  fo,üaIpoIitifd) 
betätigen. 

^^ür  ben  05erein  5)eutfd)er  3ngenieure  ift  es  feinem  gan.^en 
Olufbau  nad)  nid)t  einfad),  3ntereffenpoIitik  ^u  treiben.  3mmer 
mekr  bilbet  fid)  bie  (^efelifd)aftsform  für  bie  3obuftriemerke 
keraus.  (Ss  oerfekminbet  ber  inbioibueüe  Unternekmer  als  ge* 
ftaltenber  Jeckniker.  An  feine  0telle  tritt  bie  geiftige  £okn* 
arbeit.  3”  Ö^oi  05erein  finb  Unternekmer  unb  OlngefteUte  oer* 
treten.  (Ss  ift  klar,  baü  bei  ber  AufroUung  fo^ialer  fragen 
bie  3ntereffengegenfäke  fo  fd)arf  aufeinanber  planen  mürben, 
baf)  öieüeickt  bas  Aefteken  bes  05ereins  gefäkrbet  märe.  0o 
ift  bas  anbermeitig  oiel  befprockene  ^^]3rbblem  bes  (Srfinber* 
fckukes  kier  nid)t  erörtert  morben,  meil  bie  meiften  05erbanb5* 
mitglieber  als  3ngenieure  in  ben  OBerken  tätig  finb,  aifo  £okn* 
arbeit  oerrid)ten  unb  fo  okne  meiteres  antikapitaliftifd)  finb.*) 

Aei  ber  ©rünbung  bes  Aunbes  ber  ted)nifd)  inbuftriellen 
03eaniten  mar  ber  65ebanke  mafjgebenb,  eine  3otereffenoertretung 
,iu  fd)affen  für  alle  Angeftellten  im  OHafd)inenbau  unb  in  ber 
(Slektrotecknik  oom  jüngften  3eid)ner  bis  aum  erften  Leiter. 

ODir  4)aben  kier  fcl)arfe  ©rennen  bes  Arbeitsfelbes.  :S)er 
„05unb"  mad)te  fid)  bie  (Srfakrung  ber  Arbeiterbemegung  ,iu 

*)  'Jlidiarbt  '3X>oIbt,  ba«.  ^rofjinbuftrieUe  Brnmlejitum,  0.  71. 
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ei^en  eine  ber  25erniQltunci,  iVrtrauenomäiiner 

iinb  (fimeilung  in  Orteqruppen  imirben  pefcbaffen. 

3)a5  fe)tmnrijfene  "^ro^ramm  ift  biirdi  bie  erfte  O^enerol* 
üeriammliinp  im  § 2 ber  0at^unqen  feftpelept  rnorbeu.  y^ier 
beipt  es : es  mirb  erftrebt  :*) 

1.  3uiammeiifdilui5  in  einer  einbeitlicben  )traffen  OrpQni[ation, 
iiücbbrüdUirbe  ^XNerbreitnng  bes  33er]tänbni]fes  für  ^nirtfcboft- 
liebe  fyrapen  unb  bes  @efübl5  ber  Snfainmengeböripkeit 
mittels  repen  ^neinungsaiistaiifi'bes  in  OTitpIiebernerfamm* 
Inncten  unb  einer  rein  mirtfebnftlicben  Aranen  bienenber 
'^unbes^eitfebrift. 

2.  Snr^  meitpebenbe  ^lufklärunp  über  bie  berrfebenben  ^Irbeits- 
uerbältniffe  mittels  0tatijtiken  unb  i)iad)ricbtenbienft  ,^um 
3raed^e  einer  planmäpipen  iRepehmp  berfelben. 

2,  ®urcb  Hnterftütjunpskoffen. 

4.  5)nreb  einen  3fntral*^rbeitsnacbnieis. 

5.  ®urcb  unentpeltlidien  3iat  in  iKeebtsfadten,  billipen  3\ed)ts- 
febub  unb  "'Potentratpebunp. 

().  35urcb  ©eltenbmocbunp  feiner  3been  in  ber  Oeffentlicbkeit 
unb  ber  3^apespreffe. 

7.  3)urcb  (Sinmirkunp  au|  bie  C^efebpebunp,  fofern  fie  bie 
reebtlid)  mirtfcbaftlirbe  ^ijtellunp  ber  inbuftriellen  ted)nifd)en 
'-Beamten  betritt. 

8.  Surd)  3ni^reffenDertretnnp  pepenüber  ben  ^Irbeitpeber^^ 
uerbänben. 

J>lls  33ertreter  ber  brüten  ©attunp  non  Terbnikeruerbänben, 
bie  fid)  bolb  ber  ^vad)bilbunp,  halb  ber  3ntereffenüertretunp 
mibmen,  kann  ber  Seutfebe  ^e^nikeroerbanb  anpefeben  luerben. 

(fs  liept  auf  ber  .^onb,  bap  es  für  biefen  55erbanb  nad) 
C^rünbunp  bes  „'-Bunbes"  nur  ^mei  ?Höplid)keiten  pab.**) 
tfntmeber  mupte  er  ben  Stampf  mit  bem  junpen  9iebenbubler 
aufnebmen  ober  er  mupte  feine  3iele  önbern.  ' S)ab  ber  j^meite 
AoU  einpetreten  ift,  beroeift  ber  53erbanbstap  in  0tuttpart  1910. 
.s3ier  mürbe  ber  5Intrap  burrbpebraebt,  bap  '^Irbeitpeber  nid)t 
mehr  in  ben  35erbanb  aufpenommen  merben  burften.  OTan 
pinp  hierbei  oon  bem  Ci^ebanken  aus,  bap  eine  .^armonie 
.^roifeben  2lrbeitpeber  unb  mebmer  oon  oornberein  unmöplirb  fei. 

üDiemeit  aueb  bie  3iele  ber  einzelnen  Orpanifationen 
auseinanber  peben,  fo  haben  fie  ficb  bod)  in  pemiffen  ^vrapen 
,iufammen  pefunben.  33ei  (finpaben  an  bie  C^efeppebunp,  'bei 
ber  0telIunpnabme  beftimmten  O^efepesimrlapen'  ufm'.  finb 
pelepentlidi  .Kartelle  pefebaffen  morben,  bie  allerbinps  nie  oon 
lanper  5)auer  pemefen  finb. 

*)  '2Dümt : a*of’,iiibuitrii'llc  i^omntoiUuin,  0.  TU. 

**)  'JPolbt:  T>n<5  ariÜPnbiiiaicUc  'iP’aiiitcnfiim,  0.  71. 
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3ar  proffen  unb  pan^en  laffen  fid)  bie  iBeftrebunpen  ber 
'Brioatbeamten  in  ber  3abuftrie  folpenbermapen  ^ufammen* 
faffen  . ) 

1.  ^efeplid)e  (Sinfübrunp  eines  .öbfbliarbeitstapes,  eines 
0)ommerurIaubs  unb  meitpebenbes  Verbot  ber  0onntaps= 
arbeit. 

2.  restliche  ®Ieid)fteUunp  aller  teebnifdjen  '^rioatanpeftellten 
mit  ben  in  ©emerbebetrieben  'Befd)äftipten. 

:i.  2Beiter,^abIunp  bes  ©ebaltes  bei  militörifcben  Itebunpen  bis 
,^ur  ®auer  oon  acht  2Bod)en. 

4.  35erbefferunp  bes  3eiipnisrecbts  bureb  35erpflid)tunp  bes 
'21rbeitpebers  aur  penauen  ^npabe  bes  fpe^iellen  ;^ad)es  unb 
ber  befonberen  Xötipkeit  barin. 

f).  ‘51bfd)affunp  ber  ^onkurren^klaufel. 

0.  ©efeblicbe  0id)erftelIunp  bes  Sipentumsrerbt  ber  '^Inpeftellten 
an  ben  oon  ihnen  berrübrenben  grfinbunpen  unb  Ö'iemäbr* 
leiftunp  eines  anpemeffenen  “iHnteils  an  ' bem  9Uipen  aus 
ber  praktifeben  ^erroertunp  ber  patente. 

7.  ^Inpemeffene  35ertretunp  ber  ted)nifcben  5Inpeftellten  in 
territorial  ^u  pliebernben  iHrbeitskammern  bur^  (Srriebtunp 
befonberer  ^npefteütenabteilunpen  im  9^eicbsarbeitsamt,  in 
ben  ein, meinen  ftaatlicben  3entralfteUen  für  $anbel  unb  3n- 
buftrie  unb  in  ben  Sanbperaerbeämtern. 

8.  ^lufficbt  über  bie  Sinfübrunp  ber  ^n  ©unften  ber  51npe* 
ftellten  erlaffenen  '^eftimmunpen  burd)  51usbebnunp  ber  3u:= 
ftänbipkeit  ber  ©emerbeauffiebtsbeamten. 

51ües  in  allem  erpibt  fid)  bie  i:atfarbe,  bap  ber  „neue 
iQüttelftanb"  es  nid)t  oerftanben  bat,  fid)  eine  Orpanifation  ,^u 
febaffen,  bie  feiner  mirtfcbaftlid)en  unb  kulturellen  iBebeutunp 
entfprid)t.  ®ies  bat  feinen  ©runb  in  ben  mannipfad)  oer= 
fd)iebenen,  teils  fopar  entpepenpefebten  3ntereffen  ber  eiiij^elnen 
^llaffen  unb  'Q3erufsftänbe.  ^Böbrenb  bie  ©eroerkfebaften  ber 
^Irbeiter  ,^um  pröfüen  Teil  ^-Berufsorpanifationen  finb,  haben 
mir  bei  ben  ^^rioatbeamten  keinen  “iBerbanb,  ber  eine  beftimmte 
'^ranebe  ^ufammenfafü.  ®er  '^Irbeiter  meif)  ftets,  mobin  er  pe- 
hört  unb  bie  freien  ©emerkfebaften  bekämpfen  fid)  niemals 
unter  einanber,  möbrenb  bie  33erbänbe  ber  '^rioatbeamten  reine 
-Konkurren^orpanifationen  finb.  9üir  fo  ift  bie  unbeiloolle 
(fntroiddunp  ,^u  oerfteben.  9lls  meitere  Unterfebiebe  ,5ioifd)en 
9lrbeiter  pb  93eamtenorpanifationen  kommen  in  '^etrad)t : 

©ie  35orbilbunp  unb  bie  oerfd)iebene  Tätipkeit  ber  ein^etnen 
9Kitplieber. 


*)  itcbcicr : '3'io  'B''iuatniiiii'|lollfou  in  bev  iiiobniini  "HMrlfilMifi*!* 
nitu)idduiui,  0.  207. 
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®üntt)er  t)at  biejc  ^ragc  eingel)cnb  bet)anbclt,  er  kommt 
bem  0d)lufe,  bafe  kein  anbercr  0tanb  eine  berartige  9Hannig= 
faltigkeit  oergeid)nen  i)at-  Sieben  einanber  oerrid)ten  bte* 
felbe  Arbeit  35oIksfc^üIer,  ^Qc^fcküler,  ®injäi)rige,  fold)e,  bie 
bie  ^oct)fci)uIe  als  ^ofpitont  bc[urf)t  {)Qben  unb  foId)e,  bie  bae 
0taat6eramen  bejtonben. 

3u  märe,  bafe  ourf)  bei  ben  ‘^riootbeamten  ber 

Ö^ebanke  be$  ber  einzelnen  Organifationen 

in  ben  Q5orbergrunb  gejtellt  rcirb.  35iel  ijt  fc^on  erreicht 
morben  im  iBergleid)  ben  kläglid)en  3ufiöitben  früt)erer 
3eiten,  roo  bie  einjjelnen  ^ngeftelltengruppen  i^re  .Kräfte  nod) 
meit  mel)r  als  i>urd)  innerpolitifdie  Kämpfe  ^erfplitterten 
iinb  fid)  gegenfeitig  bekämpften. 


.K^rieflsroirkungen  auf  bie  '^^riDatbeamtcn. 


00  lagen  bie  Singe  1914.  Srotj  bes  Erfolges,  ben  bie 
']3rioatbeamten  in  ber  ^ni^aftrie  auf^uroeifen  it)ar  ein 

3Ud)tftanb^aIten  mit  ben  ^Irbeitern,  ja  ein  3^ückgang  unoer* 

I kennbar. 

i Sann  kam  ber  Krieg,  jenes  Ungeheure,  bas  alles  Sa= 
geroefene  raeit  in  ben  0d)atten  ftellt,  bas,  roie  iRatbenau  fagt, 
iiiir  Krieg  nennen  ift,  roeil  es  bie  formen  bes  Völker* 
krieges  trägt  unb  in  (Erbe,  2Saffer,  Suft  unb  '^euer  fiebtbar 
loirb  unb  bas  in  2SirkIid)keit  bie  SReooIution  ber  3SeIt,  bie 
Dulkanifcke  5Iufraäl^ung  ber  übermächtigen,  glühenben  Unter* 
fi1)ici)ten  ber  menfd)Iid)en  ^efte  ift. 

3n  ber  erften  3eit  machte  fid)  eine  ftarke  Hemmung  in 
ber  gefamten  3^iöuftrie  bemerkbar.  35iele  Beamte  mürben  ent* 
laffen  ; ber  größte  Seil  mufjte  fich  mit  einer  ^erabfehung  feines 
iSinkommens  ^ufriebengeben.  ilUlmählich  befferten  fid)  bie  55er* 
hältniffe,  bas  gefamte  äOirtfchaftsIeben  ftellte  fid)  auf  ben  Krieg 
ein.  51ad)  unb  nach  erhielten  bie  ^Beamten  ihre  früheren  @e* 
hälter  roieber,  raährenb  bie  5lrbeiter  bereits  mit  bebeutenben 
5Hehrforberungen  hcroortraten.  Sie  55erhältniffe  geftalteten  fich 
halb  berart,  bah  man  gerabeau  oon  einer  (£ntroertung  ber 
geiftigen  51rbeit  fprechen  kann. 

Sie  oben  roeiter  ausgeführten,  oon  Sr.  (Bünther  unb 
3öckel  oeranftalteten  Unterfud)ungen  tun  mit  mathematifcher 
'Beroeiskraft  bar,  roie  ungenügenb  bie  ©ehälter  roaren.  3Han 
erfchrickt,  roenn  man  oon  ®roh*BerIin  lieft,  bafe  1908  42  " « 
aller  5lngeftellten  ein  ©ehalt  non  unter  1800  9Rk.  beaogen  unb 
27  " n ein  folches  über  2400  9Hk.  5lllerbings  ift,  roie  mir  ge* 
fehen  haben,  in  ben  3aht^^a  1908—12  eine  Befferung  erkenn* 
bar,  roenngleid)  oöUig  ungenügenb.  Sie  geiftige  5lrbeit  rourbe 
1d)on  oor  bem  Kriege  nid)t  fo  beroertet,  roie  fie  es  oerbiente. 
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Wenige  3Honate  nad)  ber  .Kriegserklärung  ergab  fidi 
, pueril  iQugfam  bann  rapibe  i'teigenb,  bie  35erteuerung  aller 
^Irtikel.  Sie  Kaufkraft  bes  ©elbes  fank  um  ben  brüten,  oft 
um  ben  oierten  Seil. 

^us  bem  amtlid)en  3al)re5berid)t  bes  0tatiftifri)en  Hintes 
feien  einige  3at)Ien  ()erausgegriffen,  bie  bies  belegen  mögen  ; 

Se^ember  1913  Se^jember  1917 

(fßkartoffeln  6,6  17,3 

'Cutter  283  648 

Kot)Ien  2,9  5,2 

Sa^u  kommt,  baf^  es  fel}r  roenige  gibt,  bie  mit  ben  oor^ 
gefd)riebenen  Cationen  auskommen.  Cei  roeitem  ber  gröfüc 
Seil  ber  Ceoölkerung  be^iel)t  Sebensmittel  „en  fraube"  unb 
be^al)It  t)ierfür  greife,  bie  ^mifd)en  bem  brei*  unb  ael)nfa^en 
bes  ^)ö^ftpreifes  fd)roanken.  ©enaue  Angaben  können  ^ier 
leiber  nid)t  gemad)t  roerben,  roeil  naturgemäß  niemanb  etroas 
oerrät.  Kein  Ounber,  baß  bei  biefen  ßoßen  '^reifen  aud)  bei 
ben  ^rioatangeftellten  ^otberungen  nacß  erßößtem  Einkommen 
entftanben,  ^umal  es  bie  ungelernten  unb  gelernten  Arbeiter 
oerftanben,  ißre  ^orberungen  burcßpfeßen.  ^ Srftere  beließen 
ßeute  nicßt  feiten  20  dk.  täglid).  Sas  3ö^)f^seinkommen 
eines  Claurergef eilen  betrug  1916  in  Sßemniß  burcßfc^nittlid) 
41.50,60  9Hk.,  bas  eines  Cerpußergefellen  4046,05  9Hk.  Gs 
ift  keine  0eItenßeit,  baß  im  3nbuftriegebiet  eine  Arbeiterfamilie 
mit  mehreren  erroadjfenen  0ößnen  unb  Söcßtern  monatlidj 
2000  3Hk.,  alfo  jäßrlid)  24000  3Hk.  oerbient.  0o  ließe  fid) 
nod)  mancßes  anfüßren ; 5.  C.  ein  bei  Krupp  in  (Sffen  feft- 
geftellter  Cater  arbeitete  als  Obermonteur,  ber 

.^cßnjäßrige  0oßn  als  gelernter  Arbeiter  unb  brei  Söcßter  im 
Alter  öon  19  bis  24  3aßren  als  Arbeiterinnen,  Sie  §amilie 
foll  im  oerfloffenen  3aßre  80  000  Clk.  oerbient  ßoben. 

Aus  ben  £oßnerßebungen  bes  Kaiferlicß  * 0totiftifcßen 
Amtes  für  bie  Kriegs^eit  geßt  ßeroor,  baß  ber  Surcßfdßnitts- 
arbeitsoerbienft,  roenn  man  ißn  für  Alär^  1914  gleicß  100 
feßt,  bei  ben  Clännern  bis  0eptember  1917  auf  209,1,  bei  ben 
Arbeiterinnen  auf  212,7  qeftiegen  ift.  Ser  Surcßfcßnittstageloßn 
ftieg  oon  5,16  9Hk.  im  Ctär^  1914  auf  10,97  9Hk.  im'  0ep= 
tember  1917.  Sie  ^olge  ber  ßoßen  Arbeitslößne  ift,  baß  bie 
3nbuftriearbeiter  bie  beften  Oeinlokale  auffucßen  unb  ficß  ßier, 
loie  bas  feßr  ßäufig  oorgekommen  ift,  nicßt  fo  beneßmen,  mie 
es  bem  Orte  angemeffen  ift,  fo  baß  fcßon  meßrere  Sokale  bes 
0onntags  gefcßloffen  ßaben,  um  ficß  ißren  Auf  als  „gut 
bürgerlicß"  ^u  ficßern.  Sie  Arbeiter  tragen  bie  teuerften  linb 
beften  ""Pel^e  unb  geßt  man  burcß  bie  0traßen,  kann  man  ^ur 
Genüge  beobacßten,  loie  bas  teure  frifcße  Obft,  ber  0pargel 
unb  oerfcßiebene  anbere  Q^egenftänbe  in  erfter  Sinie  oon  ber 
Arbeiterfrßaft  gekauft  loerben. 
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Sie  ßierp  im  fcßroßen  ©egenfaß  fteßenben  "^rioatange> 
jicllten  ricßteten  burcß  ißre  Cerbänbe  an  bie  Ceßörben  in  Ceicß, 
0taat  unb  ©emeinbe  folgenbe  (Eingabe : 

1.  Cei  Cergebung  oon  Aufträgen  bes  0taates,  ber  JAilitär- 


beßörben  unb  ber  ©emeinben  ben  llnterneßmern  biirdi 
Certragsklaufel  aufj^uerlegen,  baß  ben  kaufmännifcßen,  tecß= 
nifcßen  unb  'Cüroangeftellten  Seuerungs^ulagen  oon  minbe* 
ftens  25"  0 auf  bie  ^uleßt  ge.^aßlten  ©eßälter  geioäßrt  loerben. 
2.  'Cei  ber  ^eftfeßung  beffen,  loas  als  angemeffene  ©eßalts= 
^aßlung  gegenioärtig  511  gelten  ßat,  bie  berufließen  AQÜ)* 
oerbänbe  ber  Angeftellten  neben  ben  Certretungen  ber 
Arbeitgeber  gutacßtlicß  ^u  ßören. 

Sas  Kriegsamt,  Oaffen*  unb  Clunitions 'Cefeßaffungs* 
amt  erklärte  ficß  bereit,  ein^ugreifen.  Allerbings  tourbe  mit 
Aecßt  geforbert,  baß  bie  Angeftellten  pr  'Cefferung  ißrer  £age 
iit  erfter  £inie  bie  gebilbeten  Angeftellten*  unb  ©cßliiütungs* 
Ausfeßüffe  ^u  benußen  ßätten.*) 

3n  einem  (frlaß  bes  baperifeßen  Kriegsamtes  loirb  bie 
3urückfeßung  ber  '^rioatangeftellten  gegenüber  ben  Arbeitern 
öorbeßaltlos  MiQ^Q^öen.  Siefes  Cunbfeßreiben  erging  als 
Antroort  auf  eine  Eingabe  ber  ©efellfcßaft  für  fo5iale  Ceform 
loegen  ©eßaltsregelung  ber  ‘^rioatangeftellten.  6s  loenbet  fidi 
an  bie  baperifeße  ^elb^eugmeifterei,  bie  Cermittlungsftelü  für 
militärifeße  Lieferungen,  bas  Kriegsbekleibungsamt,  bie  0teII* 
oertretenben  3iüenbanturen  unb  einige  anbere  baperifeße  militä* 
rifeße  Sienftftellen.  Alit  Ce^ug  auf  bie  ©ingabe  mirbjn  bein 
0cßreiben  ausgefüßrt : „roenn  aueß  bie  barin  gegebene  totatiftik 
Hießt  oollftänbig  ift,  fo  ift  es  boeß  eine  unbeftrittene  Satfaeße, 
baß  bie  ©eßälter  ber  kaufmännifcßen  unb  teeßnifeßen  ^Inge* 
l'tellten  fcßon  oor  bem  Kriege  oielfacß  re^t  niebrig  roaren,  teil* 
loeife  unter  ben  Lößnen  ber  Arbeiter  blieben  unb  für  eine  an* 
gemeffene  Lebenshaltung  nicßt  ausreießten." 

3n  ben  Kriegsjaßren  rourben  fie  loeit  loeniger  als  bie 
Arbeiterlößne  ben  fteigenben  Hnterßaltungskoften  angepaßt,  fo 
baß  eine  roirtfcßaftlicße  Cotlage  in  maneßen  Angeftelltengruppen 
üorßanben  ift.  6s  empfießlt  ficß,  baß  bie  Aufträge  oergebenben 
stellen  ber  Ce^aßlung  ber  Angeftellten  bie  gleicße  Aufmerk* 
famkeit  ^uioenben  roie  bisßer  fcßon  ber  Arbeiterentlößnung,  in 
ben  Certrägen  eine  ben  Kriegsoerßältniffen  angemeffene  ©e* 
ßaltsregelung  für  kaufmännifeßes  unb  teeßnifeßes  "^erfonal  aus* 
bebingen  unb  gegebenenfalls  bie  Angemeffenßeit  ber  ge^aßlten 
Ox'ßälter  prüfen.**) 

Hm  ben  immer  ftärker  ßeroortretenben  Anfprüeßen  ent* 
gegen  jju  kommen,  ßat  man  allgemeine  Xeuerungs^ulagen  ge* 
loäßrt,  bie  jeboeß  im  Sureßfeßnitt  ben  Cerßältniffen  abfolut 
nicßt  entfpreeßen. 

*)  Aufkäufer:  üDcItkrieg  imb  Anaeitellteu*"ik’n)cgunn  IttlH,  c.  70. 

**)  co^ialc  Ci'orbi  XXVII  'A.  2,  Seite  3^,  Oktober  17. 
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5)ie  oon  ben  l)Quptfäct}Iict)iteii  Firmen  gelei)teten  ^euerunge^ 
Zulagen  finb  in  ber  “jlnlage  1 ^u)QmmenQeftellt. 

•Öiernad)  beträgt  ber  Surii)fri)nitt  ber  Sulogen  inigefobr 
25— 30  " 0,  roa5  als  burd)aus  ungenügenb  bingejteüt  inerben 
muB,  inenn  man  bebenkt,  baß  nad)  einer  0tati)t(k  bes  55ereins 
!5)eutfd)er  ^anblungsgei)ilfen  non  1858  bas  Surcbf^nittsein* 
kommen  ber  kaufmännifcben  ^ngeftellen  1915  1650  5Hark 

betrug. 

®in  fet)r  ungünftiges  £id)t  mirft  bie  0tatiftik  ber  51nge= 
iteUtenoerjidterung  auf  unfere  fokalen  33erl)ältniffe.  1915  be^ 
trug  bas  Einkommen  für  62,8  " aller  männlichen  unb  96 " „ 
aller  roeiblichen  iMngeftellten,  bie  oerficherungspflichtig  roaren, 
loeniger  als  2000  3Hk.  ®as  .^eiloerfahren  mürbe 'in  aus* 
gebehntem  9Hafee  in  iHnfpruch  genommen,  mas  auf  einen  9tieber* 
gang  bes  ©efunbheits^uftanbes  hütroeift. 

Sine  oielfagenbe  Srfcheinung  in  unferem  2üirtfchafts* 
leben  ift  bie  9tebenbefchäftigung,  'bie  befonbers  ftark  heroor* 
tritt  bei  ben  "13riDatbeamten.  ileiber  gibt  es  barüber  keine 
0tatifrtk.  3Han  kann  fich  lebiglich  auf  perfönliche  Srlebniffe 
oerlaffen.  0o  konnte  feftgefteUt  merben,  boh  in  einem  iBüro 
oon  20  'JIngeftellten  16  91ebenbefchäftigungen  hQtlfn.  ®af] 
biefer  ^rebsfrf)aben  foroohl  für  bie  5lrbei'tskr'aft  im  .Hauptberuf 
als  auch  für  bie  ©efunbheit  nicht  befonbers  gut  ift,  mufe  ohne 
meiteres  erkannt  merben.  ^^lllerbings  braudht  eine  iUeben* 
befchäftigung,  unb  bas  muh  befonbers  betont  merben,  nid)t 
immer  als  3meck  ben  Srmerb  im  5luge  au  haben,  ^ud)  bie 
günftigen  «ebingungen  ber  ^ufftiegmöglichkeit  können  ben 
(örunb  ber  Olebenbefchäftigung  bilben.  Ss  gibt  fehr  oiele 
S^echniker,  bie  mathematifchen  Unterricht  erteilen,  lebiglich,  um 
biefes  für  fie  fo  notmenbige  ©ebiet  ooll  unb  gana  au  beherrfchen ; 
unb  unter  ben  jungen  ^aufleuten  Hamburgs  finben  mir  eine 
ganae  3?eihe,  bie  fpäter  ins  2luslanb  gehen  'moUen  unb  barum 
0prachunterricht  erteilen,  ^rohbem  mirb  mohl  meiftens  ber 
9iebenermerb  aur  ^^efriebigung  ber  £ebensbebürfniffe  bienen  ; 
bann  ift  er  auf  jeben  ^all  fchäblid). 

‘211s  3^efultat  aus  biefen  '-ßetrachtungen  ergibt  fid),  bah 
ein  HPtabfinken  bes  ganaes  "^rioatbeamtenftanbes  gegenüber 
ben  ^vn^bensoerhältniffen  feftauftellen  ift. 

®urch  ben  Sang  ber  Sntmicklung  mirb  bie  gefährliche 
iJage  ber  "'Prioatangeftellten  immer  bedrohlicher.  Schleunige 
■Hilfe  ift  bringenb  ermünfeht.  91id)t  nur  im  3ntereffe  bes 
^^rioatbeamtenftanbes  felbft,  fonbern  oielmehr  im  aUgemeineii 
0taatsintereffe.  Senn  bie  JHittelftanbsbemegung  ift  im  'mahrfteii 
^i)inne  bes  Portes  eine  .K'ulturbemegung.  0ie  beameckt  eine 
foaiale  Harmonie  für  einaelne  23erufsfch'i_chten  unb  bie  burri) 
bie  grohinbuftrieüe  Sntmicklung  neugefchaffenen  Sruppen  mirt* 
fd)aftlid)er  Sriftenaen,  ben  '^^rioatangeftellten,  fällt  bie  2lnfgabe 
,]u,  bie  Viieken  ausaufüllen,  bie  ber  alte  2Uittelftanb  aufmeifl. 
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2I?irb  keine  2lbhilfe  gefchaffen,  tritt  keine  ber  _2lngeftcllten 
loürbige  '-Pefferung  ihrer  foaialen  i!age  ein,  fo  erhebt  fich  brohenb 
bie  (Gefahr  einer  ^^roletarifierung  bes  ''’^rioatbeamtenftanbes. 
0chon  finb  bie  gemerkfchaftlichen  2lrbeiterorganifationen  über* 
aeugt,  bah  über  kura  ober  lang  and)  bie  ^'Prioatbeamten  in  ihre 
O^eiheu  eintreten  merben.  Ser  6.  .Kongreh  ber  Semerkfehaften 
Seutfd)lanbs  in  Hamburg  im  3ahrc  1908  fahte  einen  23efchluh 
au  fünften  ber  'Priootbeamtenbemegung,  in  bem  es  u.  a.  hrtht  • 

„.  ...  Ser  Kongreh  macht  barauf  aufmerkfam,  bah  bie 
kaufmännifchen  unb  technifchen  2lngeftellten  gleid)ermahen  au 
ben  proletarifchen  0chichten  ber  iBeoölkerung  gehören,  ba  bie 
2lrbeiter  unb  fie,  mie  biefe,  oon  ihrer  Hänbe  ober  ihres  Kopfes 
2lrbeit  leben,  öliebrige  Sntlohnung,  lange  2lrbeitsaeit  unb 
anbere  ungünftige  23ebingungen  finb  hrute  nicht  nur  für  bas 
2lrbeitsDert)ältnis  ber  2lrbeiter,  fonbern  auch  für  ben  Sienft* 
oertrag  ber  2lngeftellten  charakteriftifch-  2lngeftellte  unb  2lrbeiter 
haben  alfo  gleiche  3utcreffen  gegenüber  bem  Unternehmertum 
au  oerfed)ten'.  ...  Ser  Kongreh  erklärt  baher  ben  im  0innc 
ber  mobernen  Semerkfehaftsbemegung  geholtenen  ^orberungen 
ber  kaufmännifchen  unb  technifchen  '^ngeftellten,  bie  eine  33er* 
befferung  ihrer  mirtfchaftlichen  Lebenslage  burch  gemerkfehaft* 
liehe  unb  gefehliche  Siegelung  beamecken,  ausbrücklich  feine 
oolle  0pmpathie.  3e  raf'cher  bie  2lrbeiterfd)aft  in  ihrem  Kampfe 
oor*  unb  aufmärtsfehreitet,  befto  fchneller  merben  bie  2lnge* 
itellten  nachfolgen  können.  2lnbererfeits  mirb  auch  bie  33e* 
megung  ber  2ingeftellten  aur  33erbefferung  ihtet  Lohn*  unb 
2lrbeit5bebingung'en  ben  2lrbeitern  ihren  Kampf  au  erleid)tern 
oermögen." 

Ser  gröbere  Seil  ber  prioatbeamten,  befonbers  aber  ber 
kaufmännifche  fteht  biefem  “ilnfuchen  ablehnenb  gegenüber.  3m 
oergangenen  3ahte  fchrieb  ber  'Rührer  bes  35erbanbes  Seutfdier 
Hanblungsgehilfen  3.  3^eif  in_  ben  35erbanbsblättern  feiner 
Srganifation : „Sie  grohe  9Iiaffe  ber  2lrbeiter  mill  uns  als 
2ln'geftelltenfchicht  mit  b'efonberen  35erhältniffen  nicht  anerkennen, 
mir  follen  aufgehen  in  ihr  au  ©unften  unb  35erftärkung  ihrer 
2Uad)t,  im  günftigften  ^aUe  _ bürfen  mir  ein  21nhängfel  ber 
allgemeinen  Lohnempfängermaffe  fein.  3Sir  finben  hier  kein 
33e'rftänbnis,  mohl  aber  ©egnerfchaft  in  allem,  mas  uns  mert* 
ooll  ift.  2Sir  finb  nid)t  OTaffe  unb  können  nicht  als  3Haffe 
mirken,  mie  bie  2lrbeiter.  Unfer  2lrbeitsoertrag  ift  mie  unfere 
2lrbeit  inbioibueU,  9Haffenoerträge  mie  3Haffenausftellungen  unb 
bementfprechenbe  Lohnbemeffung  finb  unbenkbar  in  unferem 
33erufe.  2t>ir  ftehen  aum  Unternehmer  anbers,  meil  mir  auf 
allen  3Hittelftufen,  ähnlich  mie  bie  SDerkmeifter,  an  ber  33er* 
maltung  ber  betriebe  teilnehmen  unb  auf  ben  oberen  0tufen 
fogar  bie  Setriebe  leiten.  3Sir  merben  beaahlt  nach  ^ähig* 
ke'iten,  (Erfahrungen,  Sertrauen,  nad)  rein  perfönlid)  beftimm* 
baren  (Eigenfchaf'ten.  3Dir  legen  keinen  3Dert  auf  bie  fonft 
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iiori]  in  '^ctrarl)t  kümincnben  Unterfrf}iebc  ber  'Gilbung  unb  bcr 
(^e[clI[d)Qft5itufe,  benn  bie  onbereii  (örünbe  finb  üüu  nu5[d)lQ^= 
ciebenber  Q3ebeiitunq.  ilDof)!  lüifien  mir,  baß  es  in  unjcrcn 
0diid)ten  Q5ert)Qltniife  nnb  0timmiinqen  gibt,  bie  ben  ^Irbeiterii 
.^nneigen,  aber  mafegebenb  für  imittel  nnb  2Dege  ber  fo^iaü 
pohtifdien  Arbeit  können  nidjt  biefe  ^ßer^ältniffe  allein  fein 
fonbern  bie  bcs  ®iird)fd)nitts,  bie  ber  9JIitte,  in  bie  unb  nor 
ber  lueiter  aufmärts  ein  ^luffteigen  fortmät)renb  ftattfinbet  nnb 
inöglirf)  bleibt  für  alle,  bie  es  ernftlid)  rooUen  unb  barnad)  f)anbeln. 
'^Bir  t)alt^n  uns  an  bie  (Eigenart  unferer  33erl)öltniffe  unb  öcr= 
langen  freie  '^Baljn  für  eine  reine  ,,^ngefteUten"*^'^3oIitik. 

5lel)nlid)  mar  bie  0timmung  auf  ber  am  10.  93tär^  1918 
neranftalteten  erften  3ieid)stagung  kaufmännifd)er  ‘jlngefteüter 
T'eutfd)Ianbs.*)  Ser  ©ebankengang  ber  ganzen  Sagung  mar : 
„mir  finb  eine  gro^e  '-BeDÖIkerungsfd)id)t,  bie  in  il)rer  ißebeiu 
tung  nod)  längft  niri)t  erkannt  ift.  ^ir  ftel)en  ^mifd)en  Unter- 
nehmer unb  ^trbeiter  als  eine  befonbere  3HitteIfd)id)t  mit  aus- 
gcfprochenen  0onberintereffen,  ‘ilDir  können  uns  nid)t  Doni 
ürganifierten  5lrbeitgebertum  biefe  3ntereffen  beftreiten  laffen, 
nod)  bürfen  mir  uns  non  ber  großen  3Haffenbemegung  ber 
'^Irbeiterfdmft  t)erfd)Iingen  laffen." 

_£eiber  gibt  es  aber  fd)on  eine  große  ^naal)l,  befonbers 
tcdjnifche  Qlngeftellte,  bie  ihre  5ii9^^)örigkeit  ^ur  fo^ialbemo- 
kratifchen  'Partei  offen  bekennen.  ^Uerbings  finb  bies  meift 

niebere  ^ngefteUte,  bie  ,^um  Seil  aus  bem  QIrbeiterftanb  hernor- 
gegangen  finb. 

;^ragen  mir  uns  nun,  mie  es  kommt,  baß  biefe  ©ruppo 
ben  5lnfid)ten  ber  unterften  0chid)ten  ,^uneigt,  fo  müffen  mir 
fagen,  baß  ber  .ÖQuptgrunb  mohl  in  bem  Erfolge  liegt,  ben 
bie  ^Irbeiter  erreicht  haben.  Surch  ftraffe  Organifation  ber 
'^Uaffen,  burd)  rückfid)tslofe  llampfpolitik  haben  bie  Arbeiter 
ihre  iiage  in  bebeutenber  3Ueife  ^u  oerbeffern  oermocht,  mährenb 
bie  ^ngeftelltp  keine  Organifation  befißen,  bie  fi^  auch 
annöhernb  mit  ber  "^Irbeiterorganifation  meffen  kann. 

0obann  finb  biefen  ^ngeftellten  bie  3been,  baß  bie 
'^'robuktii)nsmittel  in  bie  .0iänbe  bes  0taates  übergehen  follen, 
nnb  baf5  feber  einen  auskömmlichen,  gerechten  Sohn  für  bie 
geleiftete  5lrbeit  erhält,  fo  beftridrenb,  bdf5  fie  nid)t  lange  über 
bie  Unhaltbarkeit  ihrer  Sheorien  nad)benken.  Q3om  Ümftur,t 
erhoffen  fie  alles  unb  hoch  müßten  gerabe  biefe  ''^rioatbeamteii 
heute  mehr  benn  je  einfehen,  bah  ihnen  oon  ber  0o^ialbemokratic 
nie  unb  nimmer  bas  Sieil  kommt.  9tad)bem  es  bie  ^rbeiter- 
organifation  fertiggebracht  hat,  mit  über  bie  55erteilung  bcr 
^-Urot^ufaßkarten  für  0d)merarbeiter  ^u  beftimmen,  gibt  es  keine 
©erechtigkeit  mehr  in  ben  ;^abriken,  0chmerarbeiter  ift  jeber 
gemorben,  ber  0tunben-  ober  21)ochenlohn  begeht  unb  eine 

*)  cojiole  iKeform  XXVII  9tr.  24  0eitc  :3n4. 
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3noalibenkarte  befißt.  Ob  er  Saufjunge  ift,  ob  fein  Sagemerk 
ün  iMusfegen  unb  Aufräumen  oon  ^rbeitspläßen  beftcht,  ob  er 
als  Sreher  ruhig  ben  ganzen  Sag  auf  bem  0d)emel  neben 
feiner  Srehbank  fißt,  ift  gleichgültig,  er  ift  0chmerarbeiter  unb 
bekommt  bie  ^nfaßkarte.  Ser  "Prioatbeamte,  ob  er  oiel  ober 
menig  leiftet,  unb  menn  er  nod)  fo  lange  oom  Siaufc  entfernt 
[\t,  erholt  nichts,  ©r  ift  kein  0chn>erarbeiter. 

. ©5  märe  au  münfehen,  baß  ber  non  3.  iReif  ausgefprochene 

©ebanke  bei  allen  ^^rioatbeamten  “Einklang  finben  mürbe.  3n 
bcr  Sat  bilben  bie  ^ngeftellten  einen  gana  anberen  0tanb  als 
bie  Arbeiter.  2Denn  auch  bas  alte  patriard)alifche  35erhältnis 
amifchen  Arbeitgeber  unb  -Aehmer  aum  Seil  gefchmunben  ift, 
fo  bleibt  bod)  immer  ein  gemiffes  33ertrouen  übrig,  ©in  Unter- 
nehmer, ber  bem  AngefteÜten,  fagen  mir  bem  ^rokuriften  ober 
bem  leitenben  3ngenieur  ©inblick  in  feine  53üd)er  gemährt, 
muh  ©harakter  biefes  3Uannes  kennen,  muh  ein  grobes 
Q5ertrauen  au  ihui  haben.  Anbererfeits  gehört  es  aur  "Pflicht 
bes  Angeftellten,  bas  er  in  jeber  ^^öeaiehung  für  bie  ^irmn 
ftrebt.  ©s  märe  münfehensmert,  bah  aus  bem  immer  mehr 
fid)  entmickelnben  rechtlichen  55erhältnis  ein  mehr  perfönliches 
'^laß  greifen  mürbe. 

' Äeuerbings  fteht  ber  ^ampf  um  bie  Arbeitskammern  auf 

ber  Sogesorbnunq.  _ 

Sie  ^ragc  ber  Arbeitskammern  ift  nicht  neu.  ^d)on 
1890  ift  bies  ben  Angeftellten  mie  auch  ben  Arbeitern  oer- 
fprochen  morben.  3m  3ahre  1908  ift  ber  erftc  55erfud)  ge= 
macht,  ber  bamals  fcheiterte,  meil  bie  Arbeitskammern  auf  bie 
Unfalloerficherungen  aufgebaut  merben  foUten.  Ser  a>ueite 
©ntrourf  fd)eiterte  1910  an  Organifationsfragen.  Unb  oon 
1912  ab  gehen  in  jeber  0ißungsperiobe  bem  Reichstage  An- 
träge au.  „ .... 

3m  Seaember  1917  überfanbten  bie  ©eneralkomnulfion 

ber  ©emerkfehaften,  ber  ©efamtoerbanb  ber  chriftlichen  ©emerk- 
f^aften,  ber  Q3erbanb  ber  beutfehen  ©emerkoereinc,  bie  Arbeits- 
gemeinfehaft  ber  technifchen  35crbänbe  unb  bie  Arbeitsgemein- 
fchaft  freier  Angeftelltenoerbänbe  bem  Reichstage  ben  ©ntmurf 
eines  Arbeitskammergefeßes.  35on  biefem  ©ntrourf  unterfcheibet 
fid)  ber  bem  Reichstag  aur  Refchluhfaffung  oorgelegtc  unb  oon 
biefem  einer  ^ommiffion  aur  Reratung  unb  Surcharbeitung 
übermiefene  Regierungsentmurf  in  fehr  mefentlid)en  Runkten. 

3n  ben  Regierungskreifen  erblidit  man  offenbar  in  ben 
au  fchaftenben  Arbeitskammern  eine  Organifation  aur  gemein- 
famen  3utereffenoertretung  ber  Arbeitgeber  unb  Arbeitnehmer 
unb  aum  Ausgleich  entfteheuber  Sifferenaen,  bie  man  nament- 
lich für  bie  Uebergangsaeit  bei  bem  Reftreben,  bie  greife  cib- 
aubaucn,  ermattet.  3n  ben  Arbeitnehmerkreifen  bagegen  mirb 
für  bie  Sätigkeit  ber  Kammern  bas  ^auptgeroid)t  auf  bie  Re- 
hanblung  allgemeiner  foaialpolitifd)er  fragen  gelegt.  Sie 
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91rbcit5kamnieriT  füllen  ,^iir  -iJ3crlremiifl  Der  ^^Irbciterimereffcii 
bcitiinmt  fein  unb  ein  (f^e^enftüdi  bilben  ben  bereits  be= 
ftel)enben  Unternel)merDertretungen. 

- >f)Quptftreitpunkt  ift,  ob  bie  ‘^Irbeitskammern  auf 

fi^Iicber  ober  rönmlidier  ©runblage  aufpebaut  rnerben  [ollen 
^^oprenb  bie  iMrbeitnel)mer  fid)  entfd)ieben  für  eine  territoriale 
Writnblage  ber  ^Irbeitskammern  mit  ber  beruflichen  ©lieberung 
in  befonbere  iHbteilungen  einfeken,  oertritt  man  regierungsfeitiq 
beii  otanbpunkt  ber  fachlichen  ©runblage  unb  Erklärt  nur 
bieje  für  annehmbar.  ?ioch  oor  kurzem,  am  21.  3uni  b.  3s. 
erklorte  ber  0taatsfekretär  oon  0tein  in  ber  0ikung  bes  21u5= 
idiuffes  bes  ^Reichstages  ^ur  33orbereitung  ber  ^rbeitskammer= 
oorlage : „®ie  oon  bem  iHusfehup  befchloffene  Raffung,  ben 
vlrbeitskarnmern  allgemein  eine  räumliche  ©runblage  ^u  geben 
imrb  bie  Suftimmung  bes  iBunbesrats  nicht  finben.'  iHuch  bie 
oon  ber  Mehrheit  in  ^usficht  genommene  berufliche  ©lieberung 
ber  ^erritorialkamme  reicf)t  für  bie  5?egierung  nid)t  aus." 

lüurbe  gegen  bie  0timmen  ber  «Konferoatioen  bie 
^Bilbung  befonberer  ^rbeitnehmerabteilungen  bei  ben  ^Irbeits- 
kammern  bef^loffen. 

3m  § 6 ber  ^Regierungsoorlcige  ift  gefagt,  bap  für  iR)erk= 
metiter,  Techniker,  ^:Betriebsbeamte,  .öanblungsgehilfen  unb 
i.ehrlinge  loroie  bereu  '^Irbeitgeber  befonbere  'Rngeftelltenkammern 
retchsgefeklich  errichtet  merben  follen.  3*^  ‘Rngeftelltenkreifen 
bagegen  oerftürkt  [ich  bie  0timmung  immer  mehr  bahin,  bie 
unge|telltengruppen  glei^  in  bas  iHrbeitskammergefek  mit 
htnem  (^u  nehmen  unb  für  fie  befonbere  ißerufsabteilungen  ein- 
,iurijten.  ©ntfehieben  bafür  ausgefprochen  halten  fid)  fchon 
oor  3ahresfrift  bie  iRrbeitsgemeinfd)aft  ber  techmfehen  Q3erbönbe 
unb  bie  ^rbeitsgemeinfchaft  freier  ^ngeftelltenoerbönbe  unb 
neuerbings  fcheinen  auch  bie  übrigen  21ngeftelitenoerbänbe  biefe 
^ojung  für  erraünfchUu  halten,  in  51nbetrad)t  beffen,  baf5  ein 
,^^eitpunkt  für  bie  Errichtung  oon  ^Ingeftelltenkammern  oon  ber 
'Regierung  nicht  feftgefekt  mürbe,  fo  bah  man  möglicherraeife 
noch  recht  lange  auf  bie  Errichtung  befonberer  Rnqeftellteio 
kammern  mürbe  märten  müffen. 

Heber  bas  Einigungsmefen  feien  nod)  kur^  einige  QHorte 
nefagt . i)iQcf)  bem  3^egierungsentTt)iicf  foUeit  bie  ^rbeitskammern 
mr  ihren  ':Beairk  Einigungsämter  errichten.  Ter  Entmurf  ber 
Rrbeiterorganifation  oerlangt,  bap  in  aüen  ^Betrieben,  in  benen 
minbeftens  20  Arbeiter  ober  Rnqeftellte  befd)öftigt  merben, 
Arbeiter-  unb  Rngefteatenausfehüffe  beftehen  müffen.  ' 0ie  foüen 
eine  ©runblage  für  bas  Einigungsmefen  bilben  unb  finb  beshalb 
unentbehrlich. 

_ $ier  ein  Urteil  ^u  fällen  ift  nicht  einfach.  Tie  grope 
^yrage  lautet : menn  eine  berartige  Organifation  notmenbiq  ift, 
bie  nicht  jiuf  ben  'Boben  ber  0elbfthilfe  geftellt  mirb,  kann 
bann  bie  0taatshiIfe  alles  fchaffen  ? 
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Rehmen  mir  an,  bie  Regierung  brüdit  ihre  Rnficht  bnrdi. 
Tann  merben  ,Konkurren^organifationen  entftehen,  bei  benen 
entmeber  bie  ©emerkfd)aften  bas  Uebergemicht  erlangen  unb 
bie  nach  Brandien  organifierten  Rrbeitskammern  finken  ober 
umgekehrt.  Ruherbem  mürben  bie  ^ahUofen  ^(ammern  ein 
fehr  buntes  Bilb  barftellen. 

Rnbererfeits  follen  biefe  klammern  bas  3atereffe  an  ber 
Branche  förbern,  mas  auf  territorialer  ©runblage  nicht  fo 
leid)t  ^u  erreichen  märe. 

0ollte  bie  Regierung  an  ihrem  0tanbpuukt  fefthalten, 
bann  finb  befonbere  ,^'ammern  für  bie  Beamten  unoermeiblid). 


m 5^:  if;  r^'  r^?  ^ 
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2Dir  t)Qben  pcfel)en,  baf^  btc  '•]3riüQtbeaiiiten  iinb  nui)r 
ober  lücniger  ber  gefamtc  ^Hittelftanb  @e[al)r  läuft,  ^iüifcl)cn 
ber  Älaffe  ber  ,KapitaIiften  iinb  ber  "Proletarier  oollftänbici 
aiifqerieben  ,^u  loerben. 

Siefc  ^enben^  roor  fct)on  früher  oort)Qnbeii.  3^^ 
roörterbuci)  ber  0taat5n)i|fenfd)aften  1910  Panb  6 0palte  1311 
friireibt  "Pottl)off : „®ie  ®Ieicf)f)eit  ber  £ac|e  l)Qt  and)  oeranloät, 
baR  allmöl)Iid)  engere  "^e^iel)ungen  ben  öffentlichen  "Beamten 
unb  ,^u  ben  Arbeitern  fiel)  fpinnen." 

®er  .Rrieg  l)Qt  öiefe  engeren  "Beziehungen  oertieft  unb 
man  kann  fagen,  zu  öem  0uchen  eines  ‘21nfchluffes  an  „ein 
mächtig  ^aupt"  gemacht. 

.^ier  tritt  uns  bie  bebeutungsooUe  ^^age  entgegen  : „"B)ie 
ift  es  möglich,  biefen  ^nfchlufe  unter  allen  llmftänben  zu  oer* 
hinbern  ?"  Sie  ^ntroort  muh  lauten  : 

1.  burch  0chaffung  einer  ftraffen  Organifation, 

2.  burch  (Beroinnung  einer  "Partei  im  31eichstage,  bie  es  als 
ihre  .f)auptaufgabe  betrachtet,  bie  3utereffen  bes  „neuen" 
i?HitteIftanbes  zu  oertreten. 

(Ss  ift  nicht  zu  oerkennen,  bafj  eine  ftraffe  Organifation 
ber  "Prioatbeamten  mit  roeit  gröfzeren  0chroierigkeiten  zu 
kämpfen  hol  als  bie  Organifation  ber  "^rbeitermaffen.  Sas 
liegt  in  ber  Statur  ber  0ache.  Sie  3utereffen  ber  "Prioat* 
beamten  finb  in  keiner  2I)eife  bie  gleichen  roie  bei  ben  Arbeitern. 
Sie  inbioibuellen  Berfchiebenartigkeiten  unter  ben  einzelnen 
©ruppen  ber  "Prioatbeamten  nach  Herkunft,  "Bilbung  unb 
Tätigkeit  ftehen  einem  ungetrübten  einheitlichen  ^ufammengehen 
hinbernb  entgegen.  Sin  roilliges  2Derkzeug  in  ben  .^änben 
einzelner  Jüh^f^  luie  es  bie  ^rbeitermaffen  bilben,  können  bie 
prioatbeamten  niemals  abgeben.  Unb  es  ift  fchon  zu  be* 


grÜRcn,  bafz  bie  Bereinigungen  ber  einzelnen  'Bngeftelltenklaffen, 
nachbem  fie  fiel)  ber  fozialen  Tätigkeit  zugetoanbt  hatten, 
luenigftens  in  einem  geioiffen  (Brabe  fich  oerftänbigten  unb 
zufammenfchloffen.  0o  fanb  ein  3ufammenfchlufz  einzelner 
kleiner  ^achoerbänbe  ftatt,  fo  begrünbeten  bie  Technikeroer» 
bänbe  im  3ahi^^  1905  einen  foziolen  ^usfehuR  oon  Bereinen 
technifcher  "Prioatangeftellten,  bie  faft  fämtliche  organifierten 
Techniker  oon  24  Bereinen  mit  über  100  000  521itglieber  um» 
fafzten.  läfzt  fid)  nod)  oiel  erreichen,  beim  bie  loirtfchaft» 

liciie  Sntroicklung  treibt  mit  "Haturnotroenbigkeit  bie  einzelnen 
"BngefteUtenklaffen  zum  engeren  3ufammenjd)luR,  alle  Unter» 
fd)iebe  im  £aufe  ber  3^11  milbernb  unb  überbrückenb.  Senn 
offenbar  haben  bie  "Prioatangeftellten  eine  ganze  iReihe  über» 
einftimmenber  3utereffen  unb  Aufgaben.  Sie  Sntmicklung  ber 
kommenben  3aht^  ^uirb  z^ifl^u,  ob  bie  "Prioatbeamtenbeioegung 
zu  ben  .^Öffnungen  berechtigt,  bie  man  auf  fie  feRte,  ob  fie  bie 
.Rraft  zur  Ueberbrückung  untergeorbneter  ©egenfüRe  unb  zur 
gemeinfamen  "Bertretung  ihrer  übereinftimmenben  3utereffeii 
finbet.  Sann  roerben  bie  "Prioatbeamten  ihre  hiflorifche  ‘Ruf» 
gäbe,  bie  Südren  bes  alten  "Blittelftanbes  auszufüllen  unb  ben 
(Beift  bes  ^ortfehrittes  in  bie  Reihen  bes  Plittelftanbcs  zu 
oerpflanzen,  erfüllen.  Sie  ©efahr  einer  "Proletarifierung  ber 
"]3rioatbeamten  erfcheint  bann  als  befeitigt  unb  ber  natürliche 
B)eg  loeift  bie  "Proletarier  loieber  nach  oben  zum  RnfchluR  an 
ben  "Blittelftanb. 

Sesmegen  hat  bie  "Prioatbeamtenbeioegung  eine  fo  ge» 
loaltige  "Bebeutung  für  bie  gefamte  3ukunft  unferer  fozialen 
Sntio'icklung.  Ss  muR  ein  "B)eg  gefunben  loerben,  ben  engeren 
3ufammenfdblufz  unb  zielbemuRtes  Ruftreten  zuftanbe  zu  bringen. 
Samit  foll  nicht  gefügt  fein,  baR  bie  "Prioatangeftellten  einfach 
bie  Organifation  unb  .Kampfmethobe  ber  Rrbeiter  übernehmen, 
aber  eine  geroerkfd)aftsähnliche  Orgonifation  ift  unbebingt  er» 
forberlich. 

Siefer  ©ebanke  ift  auch  iu  neuerer  3^H  oielfad)  aner» 
kannt  loorben  unb  geioinnt  in  loachfenbem  "BlaRe  an  "Boben. 

3hr  .Hauptziel  muR  bie  "Beioegung  fehen,  in  einem  engeren 
3ufammenfchluR  unb  in  einer  0teigerung  ber  technifchen  unb 
kaufmännifchen  Rusbilbung. 

Rus  bem  nämlichen  ©runbe,  aus  bem  eine  ftraffe  ber 
"Rrbeiterorganifation  ebenbürtige  "Prioatbeamtenorganifation  als 
fo  ungeheuerli^  fchmer  erfcheint,  ift  auch  eine  eigene  politifche 
"Betätigung  ber  "Prioatbeamtengruppen  als  bes  „neuen"  "Büttel» 
ftanbs'zum  0cheitern  oerurteilt  geroefen.  Rnfänglidi  glaubte 
man  in  ben  .^reifen  bes  „neuen"  Blittelftanbes  eine  eigene 
"iHittelftanbspolitik  treiben  zu  können.  "3Ran  buchte  baran, 
"Büttelftanbsabgeorbnete  in  bie  "Parlamente  zu  fenben  unb  nad) 
"Rrt  bes  "Bunbes  ber  l2anbioirte  eine  politifdie  "Büttelftanbs» 
Partei  ins  ^eben  zu  rufen. 
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9lbcr  balb  itclltc  )tdi  bcrauö,  bü^  bcr  '^Hitieljtonb  üüC‘ö 
mibcrc  luar  als  eine  (^e[cbIo)jene  (finbeit  mit  ciemeiniam  püliti= 
idieii  imb  mirtfcbaftlicben  3nterefien,  bap  bie  einzelnen  C^ruppeii 
bes  i?HittelftQnbee  oielmebr  ü)re  eigenen  3t^t^t:eiien  oertraten, 
bie  üielfadi  ben  3^tterei|en  ber  aitbereit  ©nippen  qerobep  enl= 
qectenctefebt  maren.  0o  gab  nutn  biefen  ©ebanken  balb  nnf, 
.^iirnal  er  in  ben,  bem  OTüteljtanbe  frennblid)  gi  filmten  politi* 
feben  ''^arteten  keine  befonbere  0pntpatbie  ermedtte,  ba  fie  be= 
fürchteten,  baburd)  felbft  einen  erbeblicben  Xeif  ihrer  iJlnbönger 
,511  oerlieren.  0eitbem  begnügt  man  ficb  bamit,  nur  ben 
Äanbibaten  unterftüken,  ber  fidi  ,^ur  Übertretung  bc5  '?JHttel= 
ftanbee  Derpfliebtet.  ^ber  befonbers  groß  ftnb  bie  (Srfolge 
bisher  nicht  geroefen.  33on  ben  politifi^en  '^krteien  finb  es 
befonbers  g^ntrum  tinb  «^onfernatine  einfchliebltd)  bes  ^-Btinbes 
ber  £anbmirte  unb  ber  ^^ortfchrittlidien  35oIkspartei,  bie  fid) 
bes  3HitteIftanbes  annehmen.  iBemerkensroert  finb  bie  "2lns* 
führungen  bes  2ibgeorbneten  ^rimborn  com  iMpril  1905  über 
bie  5?titteIftanbspoIitik  bes  Sfittrums.*)  (fr  fagte  ti.  a.:  „mir 
mürben  keine  3HitteIftanbspoIitik  treiben,  menn  mir  mie  bie 
icso^ialbemokraten  ber  3Heinung  mären,  baf5  bie  331ittelfcbicbtcn 
auf  bie  5)auer  bod)  nom  ©roRkapital  verrieben  mürben.  2Denn 
mir  bem  3HitteIftanb  gefebgeberifche  ^ilfe  leiften,  fo  ftellen  mir 
anbererfeits  auch  ^ot^^^rttttgen  an  ihn.  33or  allen  Singen  bie: 
baft  er  in  h^roorragenbem  OTafie  unb  meit  mehr  als  bisher  an 
0elbfthilfe  leifte.  3tt  biefer  (^elbflbilfe  ift  ber  OTittelftanb  in 
Diel  meiterem  Umfange  uerpflichtet,  mie  ,5.  tB.  ber  ‘Jlrbeiterftanb  ; 
einmal  meil  er  burd)f^nittlich  beffer  geftellt,  fobann  meil  er 
mehr  0elbftänbigkeit  befitjt.  2I)eiter  Derlangen  mir  nom  3UitteU 
ftanb,  bah  ^tftne  ^orberungen  ftellt,  bie  ben  ted)itifcben 
jvortfehritt  hemmen  unb  bem  3ntereffe  ber  Slllgemeinheit  miber* 
fprechen.  2I)as  foU  man  ba^tt  fagen,  menn  3ufdiriften  an  ben 
^Reichstag  gelangen,  bie  bie  Unterbrückung  ber  ilUafchine  unb 
ber  Slktiengefellfchaften  oerlangen.  (Sies  bezieht  fich  auf  bic 
fortfchrittsfeinblichen  J^orberttngen  bes  alten  felbftöitbigen 
■i?Uittelftanbes,  bie  ben  3ntereffen  bes  „neuen"  OTittelftanbes 
birekt  entgegen  treten).  Sas  Zentrum  h^t  fich  im  befonberen 
auch  ber  ^Beamten  unb  ütngeftellten  angenommen  unb  feine 
'^3olitik  niemals  auf  ben  alten  ?Hittelftanb  befchränkt.  "Ruch 
bie  anberen  "Parteien  bemühen  fid)  um  bie  ©unft  bes  t?Uittel= 
ftanbes.  2Denn  bie  liberalen  "'Parteien  oielfad)  als  mittelftanbs* 
feinblich  angefehen  merben,  fo  hat  bas  feinen  ©runb  in  bem 
^on  liberaler  0eite  aufgeftellten  unb  oerfod)tenen  ©runbfah  ber 
0elbfthilfe,  roonach  nur  eigene  «Rraft  ben  3Henfchen  oormörto 
bringen  kann,  menn  ihm  nur  ber  2t>eg  nicht  fdimerer  gemacht 
mirb  als  feinem  "JHitmenfehen,  Jffmbhilfe,  b.  h-  ftaatlichc 
'^iahnahmen  aber  nur  als  äufierfter  5iotbehelf  ^uläffig  erfcheinen. 


*)  .^iölnifche  'tBolkSjieitHitg  17.  Rprtl  1905. 
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Sies  miberfpridtt  ,^mar  ben  Aorberungen  bes  alten  'JUitteU 
ftanbes,  aber  nicht  beiten  bes  neuen  ':?Uittelftanbes  insbefonberc 
benen  ber  '‘^rioatbeamten. 

3ft  fomit  keine  ber  beftehenben  "'Parteien  bereit,  mis^ 
fchlieplid)  ben  i>Hittelftanb  oertreten,  fo  bleibt  ben  '13rioat^ 
beamten,  bem  ganzen , „neuen"  OUittelftanbe,  nichts  anberes 
übrig,  als  felbft  eine  "i^artei  ,^n  bilben,  bie  unabhängig  oon 
bem  anberen  oerfolgt,  bic  ben  3idereffen  biefes  0tanbcs 
bienen.  'Bis  es  aber  fomeit  gekommen  ift,  mirb  es,  ba  bic 
0timmenmehrheit  fehlt,  barauf  ankommen,  bie  beftehenben 
'Parteien  für  gemiffe  ^oi^bernngen  ,ui  geioinnen. 

Rufgabe  bes  0taates  aber  muh  foMnlf  Be^ 

tätigung  nidit  auf  bie  Rrbeiterklaffen  ^u  befchränken,  fonbern 
in  erhöhtem  'Blage  auf  ben  Rngeftelltenftanb  aus^ubehnen. 
'Biel  ift  hier  gefünbigt  morben  unb  oiel  ift  nach^nholen.  3n 
biefem  0iitne' forberte  bcr  „fo^iale  Rusfehuh  oon  Bereinen 
technifcher  BriDatangefteUter"  im  3ahrc  1905 : Unfere  0o^ial- 
Politik  ift  bisher  in  erfter  £inie  Rrbeiterpolitik  gemefen.  Bur 
gelegentlich  finb  einzelne  0tücke  auf  ein,^elne  ©nippen  ber^n- 
geftellten  ausgebehnt  morben.  (fs  muh  grunbfäklich  bie  ^ür- 
forge  ber  ©efehgebung  allen  Rrbeitnehmern  gleichmähig  _^u* 
gemanbt  merben.  Senn  bie  mirtfchaftliche  Sage  eines  fehr 
grohen  Seiles  ber  Rngcftellten  ift  heute  nicht  beffer,  eher 
fdilechter,  als  bie  ber  oberen  Rrbeiterfchicht. 

Ruch  bie  ©efellfdiaft  für  fokale  Beform  hat  fid)  in  nach^ 
brücklichfter  B)eifc  für  bie  ,vorbertingen  ber  Rngcftellten  in  ben 
oerfchiebenften  ,^unbgcbungen  eingefettt.  3”  einer  (Erklärung*) 
ber  ©efellfchaft  im  3ahre  1917  heiht  es:  „bie  (finglieberung 
bes  Rrbeiter-  nnb  Rngeftelltenftanbes  in  ben  ftaatlichen  Ben= 
bau,  mie  er  aus  bem  "U\ltkricge  heroorgehen  foll,  ift  nur  auf 
bem  2Bcge  ber  oollen  tatfächlidien  Rnerkennung  feiner  min- 
fchaftlichen  fokalen  unb  politifd)en  ©leichberechtigung  nnb  burch 
.\5eran, Ziehung  feiner  Orqanifationen  ^nr  Blitmirkung  auf  allen 
©ebieten  bes  B)irtfdiaft5-  unb  Kulturlebens  erreichen." 

iiin  crfreulidier  0chritt  oormärts  mar  es  baher  als  auf 
bem  „Shriftlichmationalen  Rrbeiterkongreh"  im  Oktober  1917 
ber  0taatsfekretär  bes  Beichsmirtfehaftsamts  Sr.  ochmanber 
int  Bauten  bes  Beichskai^lers  erklärte:**)  „(gilt  Btogramm 
ber  kontmenben  0o^^ialpolitik  mill  id)  nicht  aufrollen,  nur 
fagen,  bah  mir  fekt  ernftlich  prüfen,  mie  bas  Rrbeitsrecht  frei 
oon  nitmöglichen  Seffeln  unb  .g)emmungen  auspgeftalten  märe, 
mie  bem  Rrbeiter  unb  Rngeftellten  eine  Blitmirkung  unb  'Ber- 
tretung  int  öffentlidten  li!eben  (mie  fie  anbere  Berufsftonbe 
bereits  befitten)  gegeben  merben  könnte  unb  mie  bie  gefehlid)cn 
©runblagen  ber  Rrbeit  ihre  'Berufsorganifationen  ben  Bebürf- 
niffen  ber  5<-'tt  an^npaffen  mären." 

*)  co.tiali’  'Bmrk',  XXVIl,  .s3i'il  2H. 

**)  c.'  'V't-  XXVIl,  cciti-  .7. 
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®ümt)cr  fac^t  in  i'eiuem  iöiidi ; „2){e  Seutfcf)eu  ^ccl)niker" 
Qm  0d]luR : (fin  c^roner  imb  für  ':ßulk5m{rtfd)aft  unb  Xedmtk 
gicid)  uiientbel)rlicf)er  0taiib  rin^t  um  feine  ökonomifcben 
©riuiblapen,  bie  bod)  allein  auf  bie  3)auer  iölüte  uub  innere 
Äraft  fid)ern.  ®ie  iBegrünbnuq  ^nm  33erfid)erunQ5qefet5  für 
iJlngeftellte,  in  bem  ein  Teil  ber  |)offnnncien  iBerruirkli^niiQ 
erlaucht  l)at,  l)at  gute  2r»orte  für  bie  JDertnng  bes  ^^Ingeftellten 
gefnnben.  0ie  mögen  l)ier  folgen  : 

„5)en  ^llngeftellten,  insbefonbere  ben  ted)nifd)en  nnb  kauf* 
mannifd)en  ^^eamten,  ift  im  gemiffen  0inne  bie  ^^üt)rnng  ber 
bentfd)en  5lrbeiter  anoertrant  nnb  ooii  il)rer  5Hitarbeit  öängt 
oermöge  it)rer  35orbübnng  nnb  il)rer  Pöici^eit  ber  (grfolg  ber 
probuktioen  Tätigkeit  bes  beutfdien  iPoIkee,  bie  gefamte  beutfdie 
ißoIk5roirtfd)Qft  mefentlid]  ab." 

3n  iHnbetrad)!  beffen,  bap.gerabe  bie  "^rioatangeftellten 
al5  .^Qnptteil  bes  9HitteIftanbes  nact)  bem  Kriege  eine  2Delt- 
miffion  p erfüllen  l)Qben,  inbem  es  gilt,  in  ben  2üettbemerb 
ber  55ölker  Seutfd)lanbs  2Dirtfd)aftskraft  ^u  l)eben,  ift  es  not= 
menbig,  ban  für  biefe  .Kategorie  loie  für  ben  ißtittelftanb 
überhaupt  etroas  getan  loirb.  (£s  mun  ":pflid)t  ber  fo^ialen 
(Öefettgebung  fein,  biefer  entroertung  ber  geiftigen  2lrbeit  ^n 
fteuern.  Seiber  ift  bie  "Politik  eine  2ad)e  ber  3Had)t,  aber  fie 
barf  nicbt  nur  0ad)e  ber  OTadit  fein,  fie  foll,  mie  Kiil)lmann 
gan,t  richtig  gefagt  bat,  auf  iWTadit  nnb  3^ecbt  gegriinbet  fein. 


Anlage  1. 


Vk  von  ben  bauptfädiüd)ften  beiitfcben  Snbuftrie^  ' 
firmen  pe^afilten  Teuerunpsaulagen  nad) 
bem  0tanbe  nom  9Hai  1918.*) 


*)  ttutiioimiu'it  ^or  9lv.  31t  bov  cd)viftcn  bco  ber  tcd)iiifd)f 

iiibuftrieUen  'iH’amten. 
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0tabt 

'ikiitt)en0  0 
'i^reelaii 


'i3romber(? 

01btu^ 


0|tbeutfd)lanb. 


Fabrik 


Äeroäbrte  ^Teuerungszulage 


. 9berfd}Iefifd)e  ®ifeu* 
ba^nbebarfs  ‘21.  Cft. 
Ariebensbütte 


Vinke*,S'‘)ofmaiiii='2lVrke 


Stfenbau  * 0ignalbau  * 
^nftalt  (E.  ^iebranbt 
u.  (Eo. 


.^omntck 


0d)td)au 


‘21.  (Ö.  für  ißauausfüb* 
rungen  2lbt.  für  Ober* 
frf)Ieften 

T»eutfcbe  23abcof  unb 
QDilcoj  ®nmpfkeffel* 
merke 

.ÖuIbfrf)tnskg*ilDerke 


.HÖnigl.  .^üttenamt 


9berfd)lefifd)e  (Elfen* 
babnbebarfs  31.  Cft. 

0berfd)lefifd)e  (Eifenin* 
buftrie^.C^.  für  33erg* 
bau  u.  .^üttenbetrieb 


nb  Oktober  191(5 
ilebige  15  % 

33erl)eiratete  20  '^/n 
für  jebes  Äiub  2 

bei  einem  (^ebalt 
bis  100  3H.  25  "/o  monatl., 
üon  101— 20(»  „ 00%  monatl., 
oon  201— 3(X)  „ 25 ‘'  o monatl., 
oon  001— 4(X)  „ 18  0'„  monatl., 
oon  4ol— OCX)  „ 12''2%)monatl. 

über  000  „ 8%  monatl., 

aufzerbem  an  53erbeiratete  15  331. 
für  bie  ^rau  unb  9 331.  für  jebes 
fd)ulpflid)tige  Äinb. 

33erl)eiratete  24  331,  monatlid)  unb 
6 331.  für  jebes  unoerforgte  Äinb 
unter  18  Unoerbei* 

ratete  12  OT.  monatlid). 

bis  000  331.  (öebalt  25  ",o  monatl., 
überOOO  331.  ©eljalt  20  % monatl. 

ijebige  105  331.  uierteljäbrlid), 
Teuerungszulage  unb  l)albjäl)r* 
lid)  ein  23iertelmonatsgebalt 
.^riegszulage,  33erl)eiratete  165 
331.  oierteljöl)rli(^  Teuerungs* 
Zulage  unb  bQlüjäbrlid) 
monatsgebalt  Äriegszulage, 
.^'inberzulage:  15  331.  monatlid) 
bis  zu  einem  (Einkommen  oon 
7200  331. 

25  " 0 monatlid). 


10  % monatlid). 


Üebige  15  % monatlid), 

33erbeiratete  20  % monatlid), 
für  jebes  ;Kinb  3 331.  monatlid). 

Tie  ftaatlid)  angeftellten  33eamten 
erbalten  bie  in  3lnlage  2 oer* 
merkten  Teuerungszulagen.  Tie 
auf  '^Prioatbienftoertrag  tätigen 
31ngeftellten  erbalten  keine 
Teuerungszulage. 

üebige  15  ^ „ 

33erbeiratete  20 

für  jebes  .(zinb  0 %bes(^ebalts 

17—20  "/()  monatlid). 


t 


9Ü 


Stabt 


(S^leinnt} 


.^öntqäberg 
^ i.  ^r. 

iiaurat)üttc 

0/S. 


, "Fabrik 

9ber[d)lefifd}e  Cflcktri^ 
citätöiuerkc 


Xed)uifrt)cs.  "J^tivü  bev 
(£arlst)ütte  'S!.  ÖV  für 
(£tfengießcrci  iinb 
3Hafd)inenbnu 

'JDciniann  & 9aiige, 
tStfeugief3cret,  Olln* 
fd)tnen  u.'^rmaturen* 
fabrik 

Unton*Cfttefterei 

'ID.  (Ö.  m.  b.  ,s3., 

.HVffelfabrik 


O^eun'ibvtc  Xeucruitge^ulagc 

bis  311  18  *•’  'i^onnts 

lidi,  über  18  40  OT. 

monntlid),  für  jcbes  .^iinb  d OH. 
monnttid). 

lü  " ,1  monntlid). 


03ereinigte  Königs'  iinb 
l'aiirat}üttc 


i'ebigc  1.")  ",'0  )uonatlid). 

OU'rbcirntete  2o  " n monntlid). 


l'ebigc  50  OH.  monntlid). 
01ert)eirntetc  75  „ monntlid). 

bi?  20<)  OH.  (S^ebnlt  itebige  15  •'  n 

Scrbeirntete  25  " n 
non  201-anO  OH.  @el)alt  12'  -.“,, 

03crt)eirntete  20  "/u 
imn  :101  4(.K)  OH.  0^el)alt  lo  "0 

Hert)eiratete  15  " » 
9ebrlinge  lOOH. 

i'ebige  03enmtc  bis  25(X)  OH. 
bnlts  ' (,  bcs  (^ebnlts,  oon 


Otinlbcnbiirg  OHeberfd)Iefifd)c  (£lek^ 
i.  Sd)I.  tricitnts^  nnb  Älein* 
bnl)n=OlkticngcfeUfd)nft 


2500-  4(X)o  05T.  ©ebnlt  'A  bcs 
l.ftel)alt5,  oon  4000  - 0(X.K)  OH. 
' i.j  bcs  (^cl)nlt6,  Don  dCKX)  bis 
H(K)0  OH.  ' in  bcs  Cftet)nlts.  lu'r^ 
beirntete  03enmtc  bis  2500  OH. 
Cdcbnlt  ' bcs  0et)nlt5,  oon 
2500  --4<»o  OH.  (Öebnlt  ' 1 bcs 
(.dcbnlts,  oon  40o0  -d(XX)  OH. 
t.dct)nlt  '/n  bcs  Cdet)nlts,  oon 
tKXX)--8ooO  OH.  Cdcbnlt  'A  bcs 
Ö'ebnlts. 

oebige  10—20  OH.  monntlid), 

'3erbeiratctc  *‘X)  OH.  monntlid). 


9iorbbeutfd)laub. 

I^remcrhnuen  X fvrerid)?  &•  t£o.  Ol.  0\,  a)  l'cbige  mit  3nt)rcseinkonimcn 

(SinsTonrbcn  bis  3o00  OH.  7 monntlid). 

b)  Ilerl)cirntcte  mit 

kommen  bis  1200  OH.  12  OH. 


nionntlid),  oon  llXXJ— 2400  03i. 


12 


oon  25oo-:X)(X)  OH. 

1 1,0  10,2"/,,,  oon370u— 5tKX)0H. 

10  2"/n,  nufierbcm  für  jcbcs 

.Uinb  unter  15  3«t)rcn:  bei 

einem  30^0'^*^”*^'^”””'^” 

24CX)  OH.  O,OO0H.  inonntlid),  oon 
25uO  3(XX)  OH.  5 OH.  inonntl.. 
oon  370o-5tKX)  05i.  3,33  OH. 
nionntlid). 


|t 
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Stabt 


Fabrik 


ikemerbnoen  3ob-  Xccklcnborg 

01.  O^ceftemünbe 


.sinmbnrg 


.s^nnnooer 


Sd)iffbnugcf.  Unter* 
ioe|er  in.  b.  .s3-,  i.'el)t 

Cd.  Seeberk  Ol.  Cd., 
Cdeeftemünbc 

OHilcnmoerke 


031obin  & I?ofi 


t£entrnl*.!5cMddg5ioerke 
01.  Cd. 

C£ontinentnl  C£nout* 
cb0nc*u.Cduttnperd)n* 
C£omp. 

/T'reoer,  Oiofenkranj  & 
/Droop,01rmaturcnfnbr. 

9ouis  (Eilevs,  3at)rik 
für  (Eifenbodi*  nnb 
i^rürkenbnn 


Cfifenioerk 

OTOiHfel 


Cdeioäbrte  Xeuerungsgulngen 

itebige  bis  2500  OH.  3öl)rf5ein* 
kommen  25  OH.  monntlid),  über 
2500-  5CXX)  OH.  3Ql)rf5ein* 
kommen  :30  OH.  monntlid),  03er* 
beirntete  bis  25(X)  OH.  3ai)res* 
einkommen  40  OH.  monntlid), 
bnjn  für  febes  iCinb  unter 
18  3dbrfn  10  OH.  monntlid). 

C'ebige  60  OH.  monntlid), 

I3erbeirntete  75  „ monntlid). 

9ebige  35  OH.  monntlicb, 

I3erbeirntcte  6.5  „ monntlict). 

a)  mnnnlidie  Olngeftellte  b.3tXX)0H. 
feftes  Cdebnlt,  roenn  oerbeirntet 
70 OH.,  roenn  unoerbeirntet  500H. 
non  :XX)0  bis  unter  4000  OH. 
feftes  ©ebnlt:  roenn  oerbeirntet 
80  OH.,  roenn  unoerbeiratet60  OH. 
4000  bis  unter  5000  OH.  feftes 
(debnlt : roenn  oerbeirntet  90  OH., 
roenn  unoerbeirntet  70  OH.,  über 
5000  OH.  feftes  ©ebnlt,  roenn 
oerbeirntet  KX)  OH.,  roenn  un* 
oerbeirntet  80  OH. 

b)  roeiblid)c  OlngefteUte : 25  OH. 
monntlid). 

cl^tinber:  für  febes  ^Cinb  unter 
16  3obi^^n  10  OH.  monntlicb. 

Herbeirntete  bis  200  OH.  20  "-'n, 
bis  400  OH.  15  "/ü,  oon  400  bis 
6(X)  OH.  10  " n,  oon  600— 800  OH. 
5 "Ai,  Unoerbeirntetc  70  % non 
biefen  Snben. 

l'ebige  60  OH.  monntlid), 

03erbeirntete  90  OH.  monntlicb. 

i'ebige  30  OH.  monntlid), 

Ö3erbeiratete  50  OH.  monntlicb, 
für  febes  ^inb  unter  16  3abrcn 
12,50  OH.  monntlid). 

ilebigc  25  OH.  monntlicb, 

03erbeirntete  40  OH.  monntlicb. 

ilebige  3o  OH.  monntlid), 

03erbeiratete  50  OH.  monntlicb, 
für  febes  ^Cinb  unter  16  3abren 
15  OH.  monntlicb. 

ODülfel*  itebige  3o  OH.  monntlid), 

03erbeirntcte  5u  OH.  monntlicb, 
für  febes  Äinb  unter  16  3ab>'cn 
12,50  OH.  monntlicb. 


Cdummiroerke  (Erelfior^ 
9inben 


9ebige  3o  OH.  monntlid), 

Herbcirntete  50  OH.  monatlich, 
für  febes  iliinb  unter  16  3abrfn 
12,50  OH.  monntlid). 
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0taM 


JÖannooer 


^tel 


fiübeck 


iHoftock 

0tettin 


i^abrik 

^acketbal  Srobt*  unb 
.^abelroerk  91. 


.^annoDcrfct^c  9HQfd)i* 
tienbau  91.  oorm. 

©eorg  Sgeftorff,  i?in* 
ben 

.Öannooerfd)e9Daggon* 
fabrtk  91.  l'tnben 


@ebr.  Äörting  91.  Ö5., 
.^örtingsborf 


91.  93of5  fen.  & £)sc. 
9Dinter 

@üntt)er  9Dagner 


9öefttng  l)  ouf  remf  en  * 

©efellfdiaft  nt.  b.  .ö- 


05ermanta=9Derft, 

©narben 


91eufdbt  & ^^uf)nke 


0ignnl  ®.  m.  b.  93)erk 
^noensberg 

Lübecker  9Hafct)inen* 
bau  91.  ©. 


Ä'arl  ^Tt)iel&0öl)ne  91.©. 
Sleptunrnerk 
91utofabrtk  0toeiuer 
Obenuerke 

©oUnott)&0obn,  CSifen* 
bocb=  u.  93rü(kenbau 

'i^ulcanmerke 


©entäbrte  Teuerungszulagen 

i'ebige  30  9H.  mouatlidi, 

93er^eiratete  50  „ monatUd), 
für  jebes  ,^inb  unter  10  3af)rcn 
12,50  9H. 

l'ebtge  3o  9H.  niouatlid), 

93erbeiratete  50  „ niouatlid), 
für  jebes  .Hiub  unter  1»!  3at)reii 

12,50  911.  monatlid). 

i'ebtge  3<j  9H.  monatlid), 

93erbeiratete  5o  9H.  monatlid), 
für  febes  Mnb  unter  10 

12,50  9H.  monatlid). 

l'ebige  30  921.  monatlid), 

93erl)eiratete  5o  921.  monatlid), 
für  febes  ^inb  unter  10  3ul)rcn 
12  921. 

2o  % bes  ©el)alt5,  15  921.  für 
jebes  .^inb  unter  10  3al)ren. 

Vebige  30  921.  monatlid), 

93erl)eiratete  50  921.  monatlid), 
für  jebes  Äiub  unter  10  3al)re'i 

12,50  921.  monatlid). 

Vebige  18  'Vo  monatlid), 

93erl)eiratete  20  "/n  monatlid), 
,^inberzufd)lag  12,50  921.  monatl. 

91erl)eiratete  bis  25o  921.  monat» 
lid)  5o  " n,  unoer^eiratete  25  " u, 
über  250  921.  40  bezro.  2o  ",n, 
.^inber  etroa  5 921.  bis  15  921. 

i'ebige  00  921.  monatlid), 

93er^eiratete  75  921.  monatlid), 
.^inberzulagelo  921.  monatlid). 

bis  250  921.  monatlid)  75  921., 
^inberzulage  10  921.  monatlid). 

bis  200O  921.  unoertjeiratet  10  921. 
über  2000  921.  unoerl)eiratet  — 
oerl)eiratet  ol)ne  ^inber  I5bezn). 
12  921.,  bazn  ÄHnberzulagc. 

9luf5erbem  '/12  bes  921onatC' 
ge^alts. 

40  921.  monatlid). 

burd)fd)uittlid)  2o  7n  monatlid). 

monatlid)  lo"'„  bes  ©inkommens. 

iiebigc  10  921.  monatlid), 

93erl)ciratete  2o  921.  monatlid). 

nnoerl)eiratct  oerbeiratct 
00—200  15  921.  25  921. 

200— 300  20  921.  35  921. 

:’.00  4.50  25  9H.  45  921. 

fiebe  unter  .S^nmbnrg 


9.1 


0tabt  Fabrik  ©eroäbrtc  Teuerungszulagen 

'Hegefaik  "ilrcmcr  ilnlkan  Vebige  bis  3o00  921.  ©el)alt  10 

93erl)eiratete  bis  OOOo  921.  ©e* 
l)alt  10  " 0,  ^inberznlage  5 '0. 

9lMsmnri.921.  91>agenban  9lkt.  ©ef.  3ür  jebes  Trittei  bes  ©efdiäfts^ 

9Tismar  a. 'Oftfee  jal)res  folgenbe  Teuerungszu* 

lagen : Vebige,  bie  bei  ben  ©Itern 
n)ot)nen  50  921.,  Vebige,  bie  bei 
3remben  roobnen  70  921.,  93er* 
heiratete  loo  921.,  ^inberzulage 
20  921. 

2De)tbeiitfd)Ianb. 


9lad)en  .Harlsbütte  03.  m.  b. 

921nnnesmaiui  921nlag 


921afd)incnfabrik  unb 
©ifengiefierei  921ebler 

9?enmann  & ©ffer,  921a* 
frbinenfabrik 


93od)um  ©.  Vübrigs  91adif.  3v. 

03röppel 


Tüffelborf  bc  3rics  & ©0.  91.  ©. 


.sVin  Vebmann  & ©0. 
Oberbilk 


Vaucbbammer  91.  ©. 
9lbt.  .^üttenban 


93oetter  ©.  m.  b. 


Olbdn.  921etallTuaren*  & 
921afd)inenfabrik 


0d)enk&  Viebe,  .Aarkort, 
9Derk  Vierenfelb 


loo  921.  monatlid). 

20  45  "u  bes  ©ebalts,  je  uad) 
0tellung,  Tienftalter  unb  3anii* 
liennerböltniffen. 

loo  921.  monatlid). 

non  50-  150  921.  ©ebalt  15  921. 
monatl.,  oon  1.5o— 2.50  921.  ©e* 
halt  10  "0  monatl.,  oon  .3oo  921. 
ab  5 "t,  monatlid),  für  böbere 
03ebölter  nod)  niebriger  als  5 "n . 

Vebige  unb  93erbeiratete  2,50— 3.5o 
921.15",,  .“i)  "0  über  3.50  921. 

1'»  „ 25  „ 

pro  ^Ünb  2<i  921. 

Vebige  ca.  lo  "0  monatlich,  93er* 
heiratete  ca.  2o  "0  monatlid), 
aufeerbem  bisher  2 X boppeltes 
©ebalt. 

Vebige  alle  0 9Docben  05  921.,  93er* 
heiratete  alle  0 933od)en  loo  921., 
pro  ^linb  alle  H 9Dod)en  lo  921. 

Vebige  20  921.  monatl. 

93erbeiratete  30  „ monatl. 

für  jebes  ^tinb  12,50  „ monatl. 
bazn  breimal  im  3abr  boppeltes 
©ebolt. 

Vebige  unb  93erbeiratete  I6-/3  %, 
unb  zwar  halbjährlich  boppeltes 
921onatsgehalt. 

Teuerungszulage ; 40  % , 93er* 
heiratete  90  OT.,  Vebige  45  921., 
^inbergelb:  für  bas  erfte  ^inb 
8 921.,  für  bas  zweite  ^inb  lo 
921.,  für  bas  brüte  unb  folgenbe 
mnb  12  921. 

Vebige  — monatlid),  93erh. 
30  921.  monatl.,  pro  ^inb  7,50 
monatl.,  fiehrl.  10  921.  monatl. 


2)üfielborf  (frni't  0d)tefe  ÜV 


iötelefelb 


Duisburg 


tj5ett)ät)rtc  Teuerungszulagen 

l'ebtge  ir)"„  mouatlid) 

25erl)eirntete  2o  „ „ 

Ätuberzuloge  r>  „ „ 

.V)öri)ftgreuzc  für  T?erl)eirateie 
:fT)  "/(i. 


3teugraf,  m.  b.  .f).  burcbfdiuUtUd)  :H)  . 


ißtelefelber  3Haf^tueu* 
fabrik  uorm.Türkopp 


Tutsburger  "i?Hafd)iueu= 
fabrik  “il.  (ö.(Temag) 


3Tlafdiiuenbau  'JI.  Or 
Ttgler 

Xt).  (Öolbfd)mibt  “Jl.  OV 
t£l)emifd)e  J^abrik 


.sjeinridi  Hoppers, 
,Rokereiaulagen 


^^riebr.  Ärupp  '21.  05. 


2it)einifcb'2r'eftf  (flektr. 
TDerk  21.  05. 


bis  2non  221.  3af}rc5get)nll  ^ 

220  uom  2Houatsgeti.  ViidÜvl. 
bis  :io()0  221.  3abrc5get)öl,t  • 
20(1";;  uom  221onatsgel).  ’/iiät)iI. 
bis  4000  221.  • 

180",,  uom  221onatsge^.  ' iiät)vl. 
bis  0000  221.  3at)rcsgel)alt : 
160",,  uom  221ouatsget).  ’/ifälpl. 

i'cbige  lo  221.  mouatlid), 

■^erbeiratete  8o  „ mouatlid), 
M:iuberzulage7.oo  „ mouatlid), 
aufjerbem  crbalteu:  üebige  eim 
facbes  05ebalt  ' jfäbrlid),  bie 
ilerbeirateten  boppeltes  05ebalt 
uicrtelfabrlicb. 

10  mouatlid)  für  ilerbeiratele 
uub  iiebige,  Äiuber, Zulage : 
7.00  221. 

bei  einem  221ouatsgebalt  bis  221. 
100  ir>(  I 200  2o(  I 41 H t :5oo  40(  I Ol  II I 
l'eb.  221.  3o  8.7  35  4o  4o  45  5o  60 
23erb.  o.  ^inb  30  35  35  4o  4o 
4.7  70  60  221.,  Äinber, Zulage:  pr. 
Hinb  2o  221. 

bei  einem  221onatsgebalt  bis  221. 
1 oo  1 50  2o< ) 25« ) tioo  350  4'  m i 5<  m i 
l'ebige  221. 25  37,5  ,5o  50  6o  7o 
2o  25,  23crb.  o.  ^inb  221.  30  4.» 
60  62,5  75  87,5  4o  50,  Hinber.. 
Zulage : nid)ts. 

bei  einem  221onatsgebalt  bis 
221.  100  150  200  250  3oo  35o, 
400  .700,  iieb.  2H.  25  37,70  .7o 
62,50  72,50  82,50  92,50  1 12,5(), 
23erbeiratcteobncÄinb  221.50  7.> 
100 125  145  165  187  227,^tinber^ 
Zulage  nid)ts. 

bei  einem  221onatsgebalt  bis 
221.  100  150  200  2.50  300  35'J 

400  500,  iJebige  221.  34  50  67 
84  loo  116  134  167,  33erb.  t>- 
Äinb  2H.  34  50  67  84  loo  110 
i:i4  167,  ^linberzulage : pro 
^Ünb  5 221.,  21ad)  bem  1.  3a”- 
1917  cingetretene  '2IngefteUte  bie 
Hälfte  biefer  0ntze. 


0tabt 


Fabrik 


©eiuäbrtc  Teuerungszulagen 


teffens  6c  üloelle  21. 
tfifeukouftruktioucn 


221nfcbineufabrik  23num 
21.  07. 


3lottmanu  O^u. 


libomifcbc  j)jabrik 
21b2”ania 

07nsmotorenfabrik 

Teu|z 


,7lalker221afd)inenfabrik 
uorm.  23reuer,  0d)u* 
mneber,  Äalk 

221afd)inenbauanftalt 

.sjumbolbt 


bei  einem  221ouatsgebalt  non 
221.  100  170  200  270  3.70  400  .700 
üeb.  40  40  40  40  40  40  40 
23erbeiratete  ohne  ÄUnb 

60  60  60  60  60  60  60 
Hinberzulage  pro  Äinb  lo  221. 

üebige  7 7 221.  uicrtelfabilid),  23er» 
beiratete  0*0  221.  uiertclfäbrlidi, 
.Stinber  unter  16  3abren  22..70 
uiertelfabrlid),  für  bas  uiertc 
ünartal  loiT  finb  bie  uor» 
ftebenb  berichteten  Teueruugs» 
Zulagen  uerbreifad)t  ruorben. 

etma  17  "d  monatlid)  im  Turd)» 
febnitt 

lüebige  2.7  22i.  monatlid), 

23erbeiratete  .7o  „ monatlid). 

23erbeirntete  21ngefteUte  77  221. 
monatlid),  unuerbeiratetc  21n» 
gcftellte  47  221.  monatlid),  für 
jebes  Äinb  lo  221.  monatlid). 

23erbeiratete  -O  , 


i?ebige 


10  "o. 


ilebige  unb  )ueiblid)e  21ngeftellte 
bis  3§oo  221.  .71*  221.  monatl. 

bis  3600  „ 40  „ 

bis  .70*  *0  „ 4**  „ „ 

23erbeiratete 

bis  :iooo  221.  7o  221.  monatl. 
bis  42(»0  „ 60  „ „ 

bis  4800  „ 611  „ „ 

bis  .7non  60  „ 


^ünberzulagc  7..7i* 


Üokümotiofabrik  2lrn. 
3ung,  07.  m.  b.  ij. 

221afcbinenfabrik 
Tbüffen  & (Xo.  21.  (Ö. 
unb  TbüfK«  & t£o. 


\2ebige 


22  "o  monatlid). 


07elfcnkird)ener  23erg» 
lucrks  ‘21.  07.,  2lbt. 
.^üften,  2Deftf. 

(Suteboffnnngsbütte 
21.  07. 


23erbeiratete  33 ‘/3  *'o  monatlid). 

llnocrbeirateten  bis2.7oo  221. 10  % 
unb  1.7  221.  monotlid),  23erbei* 
röteten  23eamten  bis  2500  221. 
20  "/a  unb  25  221.  monatlid), 
Unuerbeirateten  Beamten  über 
2.700  221.  bis  4000  221  5 "/n  unb 
15  221.  monatlid),  .^nberzulage 
10  221.  Tie  uorftebenben  Teue» 
rungszulagen  finb  bem  ©ebalt 
Zugefcblagen  luorben,  aufzerbem 
mirb  neunmal  fabrlid)  \'-i  221o» 
natsgebalt  gciuäbrt. 

.33' 3%  Teuerungszulage,^  7 221. 
iZinberzulage  unter  14  3abren- 

i2cbige  mäunlicbe  2lngeftellte  bis 
2000  221.  40  "/o  monatlicb,  oon 


— !m 


6tabt  J^abrik 


^Jlbetnc  t.  ?lt)ciner  OTafd)inenfbk. 
3Eeftf.  3ütnbboff  ?I. 


Saarbrücken  (Öef.  für  ^orberanlagen 

®.  ,f)enkel 


Seibert 


®enratb  ®cutfct)e  OTafcbinen- 

fabrik  JDerkSBenratb 


'^reB-  & 'JDaljiöerk 
3)üffelborf  iRetfe* 
bolj 


6tat)ln)erke  2Ibl. 
iHöbrenroal^roerk 
norm.  33alke, 
ring 


Wcroöbrte  Xeuerungsaulagen 

2000— oHOU  9H.  2o;;,  monatud), 
23crbeiratete  männlicbe  '2Inge* 
ftcllte  bis  060CJ  9H.  50  monots 
lict),  oon  5600-6000  OT.  40'’„ 
manatlict),  non  6000— 12  000OT. 

20  "o  monatlict).  ’^nx  bic 
roeiblict)cn  'JIngeftellten  ift  bas 
©ebalt  erböi)t  roorben. 

bis  200  3n  40"„, 

WOn  200  -500  OH.  50 
über  500  „ 20  „ 

nuberbem  für  bie  J^ran  50  OH. 
für  jebes  Äinb  15  „ 

and)  an  bie  ii;'riegsteilnet)mer. 

2eb.  03eamte  15  20  OH.  monatl., 
23etl)cirate  Beamte  o.  Äinber 
40  OH.  monatlict), 
mit  einem  ^tnb  5U  OH. 

mit  2 unb  5 ÄHnbern  60  „ 
mit  mel)r  Ätinbern  65  „ 

Üebige  Olngeftellte  20  "ö  bes  (de* 
balts,  33erbeiratete  Olngeftellte 
ohne  ^tinber  50  ",  bes  ©ebalts, 
mit  ein  — jroei  Äinbern  35  "o , 
mit  brei  oier  ^inbern  40  „ 

iiebige  15  OH.  monotlid), 

03ert)eiratete  50  „ „ 

Äinber  je  7,5o  „ „ 

onfjerbem  4 mol  ein  ooUes  t^e» 
holt  im 

V^ür  löehölter  bis  2.5oo  OH.  üe* 
bige  25  % inonatli^,  33erl)ei' 
rötete  45  monatli^,  für  @e* 
hiilter  bis  40oo  OH.  iJebige 
15  monotlid),  03erheiratete 
30  „ monatlich,  für  (Behälter 
bis  5000  OH.  Cebige  10  "o,  33er- 
heiratete  20  "o,  für  ©ehälter 
über  50(mi  OH.  üebige  5 %,33er* 
heiratete  lo  % , für  Stinber  unter 
14  3ohren  je  7.50  OH.  monotl. 

üebige  50  OH.  monatlich, 

33erheirotete  60  „ monotlid), 

^inber  unter  16  3Qhi^fn  15  OH. 
monatlich. 


0iibbeutf(^lanb. 


Olnsbod)  gahraeugfabrik  3Ins:= 

i.  ®ai).  bad) 

(Ehlingen  OHafd)tnenfabrik 

lingen 


20",  'Jeuernngsäulage. 


bis  5000  OH.  3ohteseinkommeu 
.50  OH.  monatlich  unb  5 OH.  für 
bie  (Ehefrou  unb  5 OH.  für  jebes 
Äinb  unter  16  3a^^cn. 


ü 


97 

etabt  Tfobrik 

3rankenthal  aietn,  ©ihaiMliu  & 
%Mal5  33ecker 

i^ühnle,  Aloph  & Äaufd) 
OHnfehinenbau  35alke 
©aggenmi  33cn,yiierkc 

.sjeilbronn  Oieckorsulmcr  ^ohr^ 

,',eugroerke  31.  ©. 

.f)öd)ft  a.  OH.  .ööchftcr  i^arbmerke 

Vanbshut  35ai)rifd)e  (Elektri.vtäts» 

merke 

üubmigs* 

hafen  a.  01h-  33abifd)e  Olnilin^  unb 

©obnfabrik 

©ebv.  ©inlini 

©ehr  Suljer 

OHonnheim  Olenj  & (Eie.  31.  ©. 


©ernährte  leucvuugsäulageii 

isiebigc  bis  500o  OH.  ©ehalt  lo"„ 
monatlid),  33erheiratete  bis56oo 
OH.  ©ehalt  I5"„  monatlich,  üon 
5600  bis  .5000  OH.  lo"„ , 
Kinber.^ulagc  lo  „ monotlid). 

Üebige  5 monatlid), 

33erheiratete  lo  „ monatlid). 

vebige  5 „ monatlid), 

33erl)eiratetc  lo  „ monatlid). 

Vebige  bis  2O(i0H.  cBehoIt  20 
über  200  OH.  ©ehalt  15  „ 

33erheiratete  -30  „ 

Vebige  20  monatlid),  33erhei* 
rötete  bis  300  OH.  ©ehalt  -50  "„ 
monatlich,  33erheirotetc  über 
500  OH.  ©ehalt  25  "„  monatl. 

oebige  bis  ju  6000  OH.  3ahrcs* 
einkommen  -5o  OH.  monatlid), 
33erheiratete  bis  311  6OOO  OH. 
3ahreseinkommen  lo  uom 
©ehalt,  für  jebes  .Hinb  5 OH. 
monatlich- 

Olngefteate  unter  ln  3at)ren  er^ 
halten  40  OH.  2monatlid).  3ln* 
gefteUte  über  in  3ahre  -5o  OH. 
2monatlich,  für  jebes  Äinb  unter 
16  3ahre  lo  OH.  2monatlid)- 

bis  .5000  OH.  ©ehalt  is  OH.  pro 
OHonat  unb  5lopf  ber  Familie, 
oon  3001  4000  OH.  ©ehalt 

16  OH.  pro  OHonat  unb  .^opf 
ber  Familie,  non  4ooi  — 6.50o 
OH.  ©ehalt  14  OH.  per  OHonat 
unb  ilopf  ber  (Familie. 

iL'ebige  45  OH.  monatlid),  33ep 
heiratete  85  OH  monatlich.  5)ie 
^euerungsjulage  mirb  allen 
OlngefteUten  befahlt,  bie  fchon 
oor  bem  1.3uuuar  17  bei  ber 
j'^irma  befd)äftigt  roareu. 

oebige  bis  1-50  OH.  (Behalt  20 
monatlid),  über  1.50  OH.  ©ehalt 
50  OH.  monatlich,  33erheiratetc 
bis  250  OH.  ©ehalt  20  "„  mo* 
natlid),  über  2-50  OH.  ©ehalt 
.50  OH.  monatlich. 

iJebige  bis  2400  OH.  ©ehalt  50  "„ , 
oon  2400—5000  OH.  ©ehalt 
15  über  .5000  OH.  ©ehalt 
10  33erheiratete  bis  .500OOH. 
©eholt  30  über  -5000  OH 
©ehalt  20  "i,. 


OH'ii)ät)rte  Xeuerungs^ulagcii 


,v.  '-i3öt)rtngcr 
6öt)iu’,  '2ünlbi)of 


& 'OicuÜH’v 


üebige  (£t)cmtker  uub  iiafaoranteii 
20  , ücrt}eiratete  (it)emikcr  unb 
^nborauten  31  'J3crt)ciratetc 

Vuiutleutc  33  ißcrtieiralctc 

'Jl'ietfter  23  "Ai,  n)ciblid)e  '2Iugc= 
ftcUtc  3h  "/ü. 

ücbtge  bis  2öü  OT.  @et)Qlt  25  ",j, 
pon  2öo  - öoo  OT.  0et)alt  15  „ 
'-J3erl)dratete  bis  35(»  OT.  ©ebcilt 
25  " n,  non  350  500  OH.  (Sebcill 


'ilroin,  'iloncvi  iV  ^'o 


O^ruii  iHIfingci' 


Mnoll  &:  (io. 


.Sjcinrtil)  üüii^ 
^uftfct)ifibau  0ri)üttc 

^Hannl)eimer  iingcv^ 
l)nii6=(0efeUfct)aft 

‘Oibcin.  (Slektr.  0eH'U 

f^nft 


10-25 
10-30  „ 

20  -HL, 


Hbein.  öicmcne* 
(Scbuckert^STicrkc 


ütrebeL'Lüerk, 
(9.  ni.  b. 


üul^cr  Sentralbi'i^ung 
m.  b.  !Q. 

bereinigte  C£t)em.  Jya* 
briken  '-IDo^lgelegen 


:i.T  vn,  non  .).T)  .->ww wcijuu 

15  „ 

Vcbige  bis-  looou  HL  CÖebolt 
3(1  HI , berl}eiratetc  bi&  15(tO(t 
HL  (55ebalt  50  HI.,  5linber= 
^ulnge  lo  HL 

üebige  5 

bert)eiratete  !*•  „ 

i!ebige  15  HL, 

berfieiratete  3o  „ 

für  bo5  1.  Äinb  15 

für  febe-j  lueitere  cHinb  5 „ 

üebige  lo— 25 

bcrljeiraletc  lo— 3o  „ 

itebige  20  -HL, 

berbeiratete  25  „ 

.Hinberjulage  lo  „ 

Hlle  Hngeftellten  bi'^  looo  -HH. 
erbalten  in  nierteljnbrlid)en 
baten  je  ein  HIonategebalt. 

iiebige  7',2‘'ii  nom  3abff5gebalt, 
berbeiratete  bis  50o  3H.  Ö^e^ 
balt  12'  2 berbeiratete  über 
.500  -HL  iöebalt  5"a,  nom  3ab' 
resgebalt,  jablbar  jineimal 
fabrlid),  ^Ünberjulage  12  HI. 
pro  HIonat. 

X'ebige  30  bejn).  4o  HL  monat* 
lieb,  berbeiratete  .5o  bcjro.  ho 
HI.  monatlid),  i^iiibersulagc 
12..5M  9H.  monatlid). 

üebige  bis  2.5o  HI.  ©ebalt  .3(J.'\, , 
bis  400  HI.  ©ebalt  20  über 
400  HI.  15  "y,  berbeiratete  bis 
350  HI.  (^lebalt  30  über 
.3.50— .500  HL  20  %,  über  -5(to 
HL  (öebalt  15 

ilebige  6o  HL  5mcimonatlid),ber» 
heiratete  HO  Hl.  ^roeimonatlid), 
il:inberäulagel2Hl.^meimonall. 

Üebige  20  HI.  monatlid),  berbei= 
ratete  bis  5ooo  Hl.  ©ebalt 
35  -HI.  monatlid),  .«inberjulage 


tnbt 


oHannbeim 


, "Fabrik 

-bereinigte  C£bem.  f^a= 
briken  -iüoblgelcgen 


-Nürnberg  Hmag=i3tlPCTt 


Oiebr.  bing 


Hlüfd). ' ,'^abrik  Hngs 
burg:=Hürnberg 


0tuttgart  -bnbert  bofd) 


O^einäbrte  Jenem ngsjnlagcn 

lo  HL  monatlidi,  -berbeiratete 
non  5000 — 75oo  -HL  30  -HL 
monatlid),  iXinberjulagc  h Hi. 
monatlid),  berbeiratete  -OTleiftcr 
2(»  -HL  monatlid),  ilinber^ulage 
5 -HI.  monatlid). 

-iHännlicbe  HngefteUte,  lebige  bis 
220  -HL  (Öeb-  45  -HL  monatl., 
bis  225  HI.  (Set).  5o  -HI.  mo- 
natlid), bis  275  -HL  O^cb.  HO -HI 
monatl.,  über  275  -HL  (Seb- 
75  -HL  monatl.  -berboirntete 
bis  -22.5  -HL  LSeb-  Ho  -HL  mo= 
natl.,  -berbeiratete  über  225-:}n. 
(Seb-  75  -HI.  .Slinberplage  15 
-?n.  monatlid),  tneiblicbe  Hn* 
geftelltc  unter  1h  3al)ren  25 -HI. 
monatlid).  über  lo  3ab«H 
125  HI.  (Sebalt  .35 -HI  monat- 
lid), über  125 -HL  (Sebalt  lo-HI. 
monatlid). 


l^ebige 

-berbeiratete 


.50  -HL  monatl., 
7.5  „ monatl.. 


Äinberjnlagc  15  „ monatl. 


Jtaimler  -Hlotoren-CSef 
llntertürkbeim 


(Sifemann  & (£o. 
9Ieffer*(£annftatt 


üebige  1"  V monatl., 

-berbeiratete  h5  „ monatl., 
.(iinber^ulagc  5 „ monatl., 

bis  ,^ur  (Sebaltsgreitj^c  non 
2.50  -4H.  monatlid). 

3.3'/:)  )itonatlid). 

liJebige  Hngeftellte  al  männlid)e 
-beamte  -:>n.  125  -HL  .5o 
1.50  15 

175  lo 

*50 

übev 

b)  lueiblicbe  HngefteUtc 

-Hl.  loo  -HL  .50 

l‘j(i  45 

140  40 

1 H(  I 35 

Über  IHO  3o 

-berbeiratete  HngefteUtc 

HL  200  -L^.  80 

225  75 

250  70 

28(  I H5 

Über  280  ho 

Äinber  bis  5um  noUenbeten  17. 
iiebensfabre  1"  -HL 

20  -HL  monatlicb. 

lo  ',0  monatlid). 
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0tabl 
lUni  n.  X*. 


3iueibrückeii 


'2lniftttbt 

i.  Xt)r. 


^ll'rber^'lcbcii 

'iMtterfelb 

^Hauu- 

fctiiüdii 


Ciaffcl 


l£t)cnmi,b 


(Vabrik 


O^eiDÖbrte  Xcucniiifl6,^ulafli’ti 


C£.  I'.  'JHagirus  ‘21.  0^.  Xeuerangsjulage  2<t  bap  für 

'23ert).  monatUd)e  J^ontiltenAu* 
läge  für  bic  ^^raii  lo  3H.,  für 
jebe‘5  Äinb  bte>  511  15  3«brcn 
5 '22t. 

'22tafd)iiieufabrik  O^cbr.  l'ebige  :k>  '231.  monatlid), 

®berl)arbt  '23erlfeiratete  5ü  „ „ 


®iiigler’fdie2nafdiincn- 
fabrtk  21. 


itebigc  .‘tu  „ monatlid), 

'23erl)ciratetc  tu  „ 
i^iubcr  unter  Mi  ^ 221. 

monatlid). 


i?HitteIbeiitfri)lQnb. 


2iubolf  üei)  2liitomobil= 
fabrik 


2lfd)erelebener  '22tafd)i= 
nenfabrik  21. 

^uftfabriteug^(0e).  m.  b. 

.f)- 

,SV  2Miffing 


'22iar  CUibfl  ^ii'- 


, Hali  merk  AVbmig^>bnrg 

'-üoigtlänber  Ä.  0ol)n 

'23eck  & i3enkel 

21.  Cft.  .S3al)n  für  Optik 
unb  '2Hecbanik 


Oeutfd)e  tSifenbabii' 
fignal merke  21.  0^. 


'iMer)iat)ki  & tiie. 


(Slektricitötsmerk  Ober* 
Inngroitf 


üebige  5 monatlid) 
unb  5 „ „ ' ijäl)rl.21ue5lg. 

unb  15 '221.  nur  '/4iäbrl.2tu5;\lg. 
23erl)eiratete  M»  monatlici) 
u.  lu'’„  monatl.  iiöl)rl.2lu5iflg. 
n.  15  '22i.  nur  ’ ijölfrl.  2tu53lg. 
10  221.  für  bie  3rau  unb  10  2H. 
für  jebec’  H'inb  uierteljäbrlid). 

10  2i>  '221.  monatlid)  (eine  ein- 
beitlirbe  '21egelung  beftebt  nicht ) 

'JO  "f,  Xeuerunge^ulage  iiebige 
nnb  '23erbeiratete. 

Vebigc  15  monatlid)  u.  Mo  '221., 
2-lerb.  25  „ monatlid)  u.  lo  „ 
Kinber, Zulage  15  '221, 

iJeb.  bis  4800  '221.  40  '221.  monatl, 
23erbeiratcte  bis  O6oo'221.(8ebalt 
75  221.  monatl,  für  jebes  5linb 
unter  18  3nbi’e»  10  'OT,  monatl. 

40-  -3(»  "0  je  nach  .f5öi)P  05e* 
balts.  Ätinber, Zulage  uid)t  ein* 
beitlid)  geregelt. 

lo  Teuerungszulage  für  23er* 
beiratete  unb  i'ebige. 

15  % monatlid). 

itebigc  15  "0  Ä'riegszulage  unb 
25  '221.  Teuerungszulage,  23er* 
heiratete  15  % ^riegszulage  u. 
M5  -221  Teuerungszulage,  für 
jebes  Äinb  7.50  221. 

ilebige  30  '221.  monatlid), 

23er heiratete  60  „ 

.Hinberzulage  7.50  '221. 

itebige  10  % monatlid), 

23erbeiratete  20  „ „ 

itebige  30  '221.  monatlich, 

23erbeiratete  50  „ „ 

ilinberzulagcio  „ „ 


Fabrik 
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©emöbrte  Teuerungszulagen 


0tabt 

(Xbemnit) 


3ungbaus  & 21nbrae 

221afd)inenfabrik  §au* 
bolbt  jr.,  C6.  m.  b. 

'221afd)inenfabrik 

•Happel 

.Sj.  'f3öge,  tf.  21.  03. 


'33reftomerke 


3.  (&.  21einecker 


2äd)fifd)e  '221afd)inen* 
fabrik  oorm.2l..^art* 
mann 

0cbubert  & 0alzer 

0onbermann  & 0tier 

2Derkzeugmafd)inen* 
fabrik  Union 


Tarmftabt  (£arl  0d)enk  03.m  b..Ö- 


Tresben 


03ebr.  23arneroik 


'Uodiflrob  ^ 0d)neiber, 
.sjeibenau 


©acbfenmerk  21. *03. 
91ieberfeblib 

03ebr.  0eck 


ca.  10  "u  monatlich. 

20-30  221.  monatlid),  für  jebes 
Hinb  5—10  '221.  mehr. 

ungefähr  2o  monatlich,  für  jebes 
.Hinb  ungefähr  lo  221.  monatl 

23erhdratete  mit  einem  ©ehoU 
bis  zu  J400'221.  35  monatl. 

3600  „ 'J5  „ 

5000  „ -Jti  „ 

über  5000  „ M»  „ „ 

iifebige  erhalten  oon  obigen 
0ägen  je  5 "0  roeniger,  Äinber* 
zufd)lag  15  221.  monatlid). 

bis  zu  200  221.  221onatsgehaU 
25  "u  monatlich,  uon  2oO— 25o 
'221.  '221onatsgehalt  20  mo^ 

natlid),  oon  250-300  '221.  221o* 
natsgeholt  15  "0,  über  30o  '221. 
10  «i,.  Hinberzulage  10  221. 

2t»  "„Teuerungszulage,  '221inbeft* 
betrag  für  Öebige  15  '221.  mo* 
natlid), '221inbeftbetrag  für  '23er* 
heiratete  25  221.  monatlich. 

25 '221.  monatlich  bis  zu  5ik»0'221. 
3ahrcsgehalt,  für  bas  erfte 
.Hinb  10 '221.,  für  jebes  meitere 

5 2H. 

2t t monatlich. 

4t)  "o  Teuerungszulage. 

bie  feit  3uni  1015  gemährte 
Teuerungszulage  uon  4o  '221. 
mürbe  am  1.  3uli  1317  burd) 
eine  orbentliche  ©ehaltszulage 
oon  50  221.  monatlich  abgelbft. 

Üebige  2t)  '221.  monatlid), 

ißerheiratete  36  „ monatlich, 
für  jebes  Hinb  unter  15  3ahren 
« '221  monatlich. 

M»  '221.  monatlich  für  alle  2lnge* 
fteUten.  2lngeftellte  bis  zu 
•jot»  221.  221onatsgehnlt  nuffer* 
bem  15  '221. 

bis  2ti0'221.  03eh-  5ti'221.  monatl. 

oon  201 --25t > 6t I „ 

oon  251— 30)1  70  „ 

über  301  8t)  „ „ 

60  '221.  monotlid). 


ücbige  65  '221.  oicrteljährl. 

23erheiratete  130  „ 
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Bresben 


T c d)  n i 1 d)  e 6 '23  ü r 0 r 0 c II 
& 6d)Iegel 


(ibcr^iimlbc  ^Irbdt'Wertc  113.111.11.^3. 
Aiir)teniualbc  '^'intfd)  9(.  03. 


.S3alfacv)tabt 


^H'iin 


ilQud)t)am* 
mer,  "15rou 
0actifeii 


.s3nlberftäbter,iflugjeiui= 
luerke  (S.  in.  b. 
&A3aIf’eritäbter9TlUis 
tärfliegerfdnile  Ö3.  m. 
b.  .0. 

3enücv  (Slektr.  'JOerk 

0d)ott  & (i3eit. 

^arl 

“JI.  03.  i!aud)banimer 


03eit)dbrlc  Tcueruiigejulageii 

.‘k»  3H.  monatUd). 

^11 -HO  9H.  monatUdi,  iiid)t  eins 
beitlidi  geregelt. 

2u  ntonotlidi,  inOH.  inonallid) 
AUnber^nlngc. 

l'ebige  2h. Hu  3Ti.  unb  lu  unb 
2.H  3H.,  i23erl)eiratete  Hu9H.  unb 
lu  unb  25  OT.,  i^inbersulage 
5 3Ii.  ®ie  3»fd)lÄge  roerben 
bie.  511111  >s3ödi)tgebaltD0ii417  OT. 
gc^alilt.  ' 

15  moiintlid). 


'üliitomobU  & 'Jlinniik 

'^Ib.  33Ieidiert  ».'v.-  t£o., 
03obli5 


^ur  ‘ülutomobUinerke 


.33erinaiin  Jvrcnkel, 
'JHöIkau 

.Üörtiiig  &-  9Hnlbie)en 


,Uarl  .I^raufc 

OTeier  & üTeidielt, 
IMnbeuau 


15  be$  O3eliolt6,  H 9Jl.  für  jebes 
Ädnb  monatlid). 

.H5  monatlid),  .^inbcrjulage 
IH  im. 

.55  "u  monatlid),  .Viinberjulage 

10  m. 

Üebige  2u  i?3i.  monatlid), 

'33er heiratete  Hn  „ „ 

pro  ,’^inb  unter  15  3al)i'en  12.5u 
bis  5um  .S3öd)ftbetrag  o.  5o33i. 

ifebige  5u  'OT.  monatlid), 

'33erl)eiratete  "o  „ 

ilebige  bis  220  3H.  9Itonatsgel)alt 
2u  'H.  unb  10  bes  'OTonats^ 
gel)alts,  ber  pro3entuale  3u= 
fd)Iag  jebod)  nid)t  roeniger  mie 
lu  '3n.  unb  nid)t  t)öl)Pr 
20  OT.  lieber  220  3TI.  i?Hos 
natsgel)alt20  OT  33erheiratete 
HU  9n.  unb  lo  "u  bes 'JTlonats- 
get)alts,  ber  projentuale  3k' 
fd)tng  jebod)  niriit  roeniger  roie 
2uim.  u.  nid)t  l)öl)er  roie  4oim. 

3ür  35erbeiratete  unb  üebige  bis 
.Hou  im.  lo  "0  monotlid),  oon 
.H0U-5U0  im.  5 monatlid). 

3ür  23erbeiratete  15— 2u  m. 

für  jebes  Äinb  5 „ 

l>ebige  :!o 'm.  monatl., 

'33er heiratete  5o  „ 
Äinber3ulage  lo  „ „ 

Aür  üebige  unb  '33er  heiratete 
nichts,  für  jebes  Äinb  lo  m. 

'33erheiratete  loo  '3H.  monatlich- 
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Habt 


'Utilhclnt  9HoreU 

'3iat  ber  0tabt  !i!cip3ig 
'33auabt.  bes  '33elriebs= 
omtes 


0;h.  0al3nianii 
0dielter  ct  03iefld<e 


0d)iriiier,  '3iid)ter  & t£o 
ti'onneroik 

0,  0,  '31^. 


Unruh  ^'iebig 


'33ereingt.3aeger,'33othe 
& 0iemenss'313erke  31. 
03. 


3lrniaturens  u.  '^atros 
nenfabrik  '^3olte 

3.  (frgnng 

0.  03rufon  (Je  ^0. 

iHuboIph  & ^0. 

0d)öffer  & '33uben* 
berg 

'U>.  0trube  03.  111.  b.  .ö- 

m orbhäuf  er '3Hnfd)inens 

fabrikm.  O3.0dimibt, 
Äreu3  6c  (£o. 

0renftein  6c  Äoppel  — 
3Irthuv  Äoppel  31.  03. 
31  bt.  3Ttontnnroerk 

'3ihein-  3Hafchinens  & 
'ilietaUroarenfabrik 

3lbt.  0Ömmerba 

'liefbau*  & Glätte s^ii* 
buftrie  31.  03.  oorm. 
03ebharbt  & .^önig 


03eroähvte  Xeuerungs3ulagen 

£iebige  K'  % ®el)alls 

ißäheirotete  lO  b 03ehalts 

iiebige  bis  27<io  im.  Csahresgehalt 
Kr3H.  monatlid),  '33erheiratete 
17. 5u  'm.  monatlid),  bis  5luu 
m lahresgehalt  15  'm.  monats 
Ud),le  1 i3inb  ca.  18  m.  inomU* 
lid),  aufterbem  gab  es  3roeimal 
aiuVrorbentliche  Xeuerungs3it^ 
lagen  oon  10—50  331. 

;i»ebige  1"  "0  03ehalts, 

3'erheiratete  lo  „ 

Üebige  2o  „ bes  03ehalts, 

'33erheroatftf  » 
für  jebes  .^inb  lo  331. 

i'ebige  unb  '33erheirntete : 20  bis 
)o'm.  je  und)  ii^ienftbnuer. 

Ufbtgc  ■>"  331.  monatlid), 

'33erheiratete  75  „ „ 

für  jebes  t^inb  1.5  „ <> 

l'ebige  “40  331.  monatlid), 

'33erheiratete  oo  „ 
,^inber3ulnge  15  „ 

i'ebige  12..50 '331.  monatl., 

'Verheiratete  2u 

für  jebes, 3iinblo  „ „ 

, 25  -50  iTeuerungs3ulnge. 


'31iefa  a.  0;.  ^'aud)hanniier  '31.  03. 


25  Xeuerungs3ulage. 

2u  Xeuerungs3ulage. 
jfii,.,_2u  bes  imonatsgehalts. 
Hu  Xeuerungs3ulage. 

10-  ;i  Xeuerungs3ulage. 

15  Teuerungs3ulage  an  alle 
3Ingeftellten. 

'33etriebsbeninte  1-5  "0  monatlid), 
0onft.  3lngeft.  lo  „ 

Hu  monatlid). 


2u  331.  monatlid). 


!^,,bige  2u '331.  inonallid), 

33erheiratete  8"  >, 

^iiibersul.  12..5u 
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Stabt 


, Sabril? 


3ittau  i.  Sa.  3ittauer  OTafct)inenfa 

brik 


3nnrkau 


-JOeklar 


.Königin  '?Harient)iitte 
atnsbovf 


3tuickauer  ^at)vjcug= 

J^abrik  uorm.  Srf)u= 
manu  ‘Jl.  Ö^. 

3roickauer  ■i?Hafd)ineu= 
fabrik  'JI.  (^. 

(Jc  Öeik,  öptifd)e  'JPerke  .'i'»  monatlict). 


Ö5emät)rte  Teuenntgsjiilagen 

lo  monatlict). 

O'ebalt  bis  190  931.  ;5o  931.  Cfeue* 
rungsjulage,  @et)alt  bis  ‘J20  931. 
25  931.  Xeuerungsäulage,  @C' 
kalt  bis  250  931.  15  931.  Xeue 
rungs()ulage.  9lls  .Ööct)[tgren5e 
gilt  .)000  931.  (Einkommen. 

5 In  monatlict).  ®ie  9lbftn* 
fung  i)t  fo  getroffen,  bafj  bie 
l)öct)fte  1:euerungs5ulage  auf  bie 
niebrigften  Ö^el)älter  entfällt. 

18—25  monatlict). 


J^abrik 

9lccnmulatorenfabrik 
91.  C«. 

9lktiengefetlfct)aft  für 
9lnilinfabrik 

9lktiengefellfct)aft  .f).  7s- 
Sckert 


9lUgemeinc  Slektricitäts* 
@efeUfcf)aft 


,?).  9Iron,  (ElektricitätS' 
,^ät)lerfabrik  9t.  ®.  m. 
b.  (£t)arlottenburg 


9lrtilierie^ii'onftruktions 
biiro  Spanbau 

iöecker,  931afct)inen= 
fabrik,  9^einickenborf 

93ergmann5SlektricitntS5 

merke 

95erlin*9Int)altifct)e  931a^ 
fct)inenbau  91.  O'. 


Q3erlin. 

ö^eroäbrtc  l’enerungsjulagen 

alle  9ljigeftellten  etroa  25  bes  ^abresgebalts 

i.'ebige  .35  931.  monatlict),  93erbeiratete  70  931. 
monatlict),  .^inberjulage  15  'JDi.  monatlict). 

931ännlict)e  9lngeftellte : Sebige  22,50  931.  mo^ 
natlict),  93erkeiratete  ober  iJebige  mit  eige* 
nem  .öausftanb  45  931.  monatlict),  ^inber* 
3ufd)lag  oom  3.  Ä4nb  an  7..50  monatlict), 
roeiblici)e  9lngeftetlte  ; Sebige  15  931.  monatl. 

l'ebigc  (i5  931.  monatlict),  93erkeiratete  loo  931. 
monatlict),  für  febes  ^inb  unter  Ifl 
bis  jur  ©et)altsgren^e  oon  15  0oo  931. 
25  931.  monatlict). 

Öebige  bis  30oo  931.  ©ebalt  15  monatlict), 
93ert)eiratete  bis  3000  9^.  ©ekalt  20  % mo? 
natlict),  fiebige  über  .3000  931.  ©e^alt  10 
monatlict),  95ert)eiratete  über  3ooo  931.  15 
monatlict). 

.iüriegs^ulage  37.5(1  monatlict),  Xenerungsjulage 
bis  160  931.  I 931.  pro  Tag,  über  160  931. 

.5(1  931.  pro  Tag. 

20—25  bes  931onatsget)alts. 

i'ebige  65  931.  monatlict),  93erkeiratete  loo  931. 
monatlici),  .^inber  unter  16 
monatlict). 

^'ebige  35  931.  monatlict),  93ert)eiratete  6o  931. 
monatlict),  Äinber  unter  16  3flf)rcn  lo  931. 
monatlict)  bis  jur  ©ekaltsgren^c  oon 
6000  9Tl. 


1U5 


Fabrik 

•iierl.  91.  ©.  für  ©ifen^ 
giekerei  u.  931afct)inen= 
fabrikation  oorm.  3- 
3ieunb  & <io. 

931.  91.  ©.  uorm.  V. 
Sctouurkkopff 'l^erlin  n. 
ll^ilbiui 


©emübvtc  Tenevungs,^tilagen 
nUe  9lngeftellten  lo  931.  monntUd). 


©ebr.  l^ol.tuni 
91.  93oi'fig,  Tegel 


'itreft  Ä O.o. 

T>v.  tl'uffirer  ä.  tio 


Taimler  ■=  93lolorengefell 
fdt)aft  'Berlin 


Tnnnebevg  & Ctuaubt 


Teutfdte  ©asglül)lid)t 
©.  (9luer) 


i'ebig  bis  iuo  931.  lo"„  monuUid),  lo'i  - i:Ki  931. 
monntiid)  40  bis  snm  OSefamtbelrag  oon 
560  931  über  4:5o  '931.  3o"„  monntUd),  33er^ 
heiratet:  bis  4oo  931.  5o  monatlid),  uoii 
.pH»  460  931.  50 bis  5um  ©efamtbetrage 
uon  600  931.  Heber  46o  931.  3o '931.  iiionatl. 

Vebige  4o  '931.  monatlid) 

'Bert)eiratete  6o  '931.  monatlid). 

bir,  250  '931.  ©el)alt  5o",  monatlid),  übi^^r  2.5o 
931.  ©el)alt  4o"o  uon  25o '931.  unb  3n bev 
iiberfd)ief5cnben  OVbnltsanteils. 

Vebiqe  5.5  931.  monatlid),  'Bert)ciratele  .85  931. 
monatlid),  iUnber.\nIage  2o  '931.  monatlid). 

i'ebige  22 “o  bes  '931onatsget)alts 

'Berbeiratete  25  bes  '931onatsgcl)alts 
für  febes  SVxnb  5 '931.  monatlid). 

meiblid);  bis  loo  931.  ©et)alt  8(_i  '931.  monatl 

125  „ „ 7.1  „ .. 

1 5( » „ „ 7(  I „ » 

175  „ 05  „ 

2oo  „ » 

225  „ 5.5  „ 

über  225  „ „ 5o  „ „ 

Vebig  nuinnlid) : 

\3\ss  150  '931.  05el)nlt  8o  '931.  monatlul) 

200  „ „ 75  „ 

2.5o  „ „ 7(^  „ 

:5oo  „ M 6-7 

250  „ „ •'(•  " 

4o()  „ „ 55  „ „ 

über  4oO  „ „ oo  „ 

Berheirutct  münnlid) : 

bis  200  '931.  05el)all  l2o  '931.  monatlid) 


275  „ "5  V 

:i5o  „ H6  .. 

425  „ I6i>  .. 

.500  „ „ 1'"^  V 

575  „ „ 05 

6.5o  „ „ 1. 

725  „ „ «5 

über  725  „ „ 8"  „ 

l'ebige  4o  '931.  monatlid) 

'33tnl)eiratete  ot)ue  .^inber  6o  '931.  monatlid) 
„ mit  .^inbern  8o  „ „ 

nuinnlid)e  9lngefteUte ; üebige  bis 

halt  106  '931.  2monatl.,  'Berl)eiratete  bis  .»oo 
931  ©ehalt  l.5o  '931.  2monatl.,  für  febes  .Hinb 
unter  15  3al)ren  2o  '931.  ijnionatl.  w^blidje 
9tuaeftellte;  l'ebige  unb  'Berbcuatete  bi-  d.^o 


8 


lü(j 


5\abvik 

3'eiitfd)e  Telefomverke 

5'eut{d)e  'IDaffeu*  urib 
OTunitionefabriken 

^ruckeiimüUer,  Teriipel^ 
bof 

d'.  Alobr 


(^efellfdjaft  für  bvid)tlo)V 

Telegrapbit 


(^efeUfd)aft  für  A3od)=  u. 
Untergninbbabnpn 


Cf.  ü^üer,';,  “JI.  ÜV, 
«■^riebenau 


3Har  fjuffe  & (j'o. 


Jpriit, 


OJl.  Jpemprl 


?».  A^irfd),  Viditeiibng 


I'r.  Orrid)  ^utl) 


Otto 

i^aif.  ‘^'üteiitanit 


O^cmäbrte  Xeiievungs, Zulagen 

Üebige  75  9H.  monatlid),  33erbelratete  inu  ':?H. 
monatlidi,  für  jebe?  i^inb  25  911.  montttlid). 

etiua  ;{o'u  bc5  3obrc5gebalte-. 


t'ebigc  5(j  9H.  müiiatlid),  "ikrbeiratrto  75  911. 
monatlid),  für  jcbe^.  .Hitib  unter  IH  ^abren 

• 15  9H.  monatlid). 

männlid)e  9lngeftcUte : ilebige  4u  9H.  monatl., 
'■öerbeiratete  ü5  9H.  monatl.,  für  febce.  Äinb 
unter  JH  3ubrf«  921.  monatlid). 
meiblid)e  9lngeftellte : lo  921.  monatlid). 

l'ebigc  05  92i.  monatlid),  Q3erl)eirate  Ton  921. 
monatlid),  für  jebe>=.  Äinb  )inter  If;  Cs^bit'ii 
25  921.  monatlid). 

i'ebige  bi-5  ,’,n  :50o  921.  Okbalt  2(i  921.  nionatl., 
93erbeiratete  ohne  .i^inber  bk.  25n  921. 
25  921.  monatlid),  uon  25u  5()o  921.  ;?u  '^l. 
monatlid),  mit  .Hinbeni:  bic.  ,^n  :J<Mt  921.  4o  921. 
monatliil),  uon  800  .5u(»  921.  5o  921.  monatl. 

ifebige  Oo  921.  monatlid),  95erbeiratete  9<)  921. 
monatlid),  ,Hinbei\)nlage  bi?-  ,^n  Mtiou  921. 
OVbalt  25  921.  monatlid),  uon  .‘loon— ouihi 
921.  O^ebalt  15  921.  monatlid). 

4<t  921.  Xenernng‘\)ulage  nnb  15  2u  921.  be' 
fonbere  Crtebartev^ilugen.  T'ie  normalen 
balkinlagen  uon  lo  :k)  921.  bleiben  banoji 
nnberübrt. 

Vebige  5o  921.  monatlid) 

93erbeiratete  75  921.  monatlid) 

.^’inber  unter  10  3nbren  15  921.  )nonatlid). 

(i‘3  luerben  keine  befonberen  Te)iernng‘\Hilugen 
gemäbrt,  bod)  l)aben  bie  orbentlidjen  COe-' 
bälter  feit  .Hrieg6ane.brnd)  eine  (Jrböt)ung 
uon  85  5o"„  erfahren. 

i-'ebige  5o  921.  monatlid) 
ilerbeiratete  75  921.  monatlid) 

.Hinber^nl.  unter  10  3iibi'»-’o  >'>  '^21.  nionall. 

?»ie  einmaligen  Xenerunge, Anlagen  im  9lugnfl 
1017  nnb  bie  C'ftebnlte'erbübnng  im  0eptbr. 
ergeben  bnrd)fd)uittlid)  eine  0teigcrnng  beo 
(finkommene.  uon  42"„  für  ifebige,  52  für 
9?ert)eirntete. 

2o  5o"„  beo  COet)ultc.  je  )uid)  0tellnng  nnb' 
93efd)äftiguiigobaner. 


O;inkomnien 

bi 

<3 

bis 

bis 

pro  3«br 

2000 

921. 

51 00  921. 

HI 00  921. 

Vebige  «euinte 

lo  • 

921. 

nid)ts 

nid)ts 

uei'beir. 

15 

12  921. 

mit  1 .Hinb 

27 

28  „ 

Ki  921. 

2 Hinbeni 

lo 

•■'.5  „ 

91  „ 

»* 

5 4 

u 

4H  „ 

•>.J  „ 
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Fabrik 


O^nuöbitc  Xencrungij^ulogcn 


tSinkommcn 
pro  3obv 
mit  4 5linbern 


bii  bii.  bi;? 

200(1  921.  510Ü  921.  Hl 00  921 

00  921.  02  921.  40  921. 

H5  „ 77  00  ., 

lo2  .,  08  „ 7.5  ., 


t£.  ®.  .Doppler  '21.  Oi. 
2Rnorr  24remfc  21.  OV 


@ebr.  .Körting  21.  tf'. 
Filiale  ^Berlin 

üuudibnnimer  21. 


25  "0  3ufd)lag  ,^u  bcn  ^riebenegebältern. 

llnncrbeiratctc  bis  15o  921.  Cfiebolt  "0  ntonall.. 
uon  150  2.50  921.85';»,  monatl.,  uon  2.5o  bis 
8.50  921.  80  "o  monatl.,  über  8.50  921.  25  "n 
monatlid).  23erbciratctc  bis  1.5o  921.  45  ‘V, 
monatl.,  uon  1.5o  2.50  921.  4o"„  monntltdi, 
uon  250  8.50  921.  85  ",,  monatl.,  über  85o  921. 

:5o"„  monatlid). 

Vcbigc  bis  0(KX)  921.  05ebolt  .55  921.  monalli^. 
23erbeiratetc  bis  78oo  921.  (55cbQlt  H.5  921. 
monatl.»  für  jebcs  .^inb  12  921.  monatlid). 

ücbiqc  20  921.  monatlid),  21crbciratetc  80  9^. 
mo^iatlid),  5iinbcräulagc  12..50  921.  monatl.. 
au^erbcm  roirb  alle  4 9Tlonatc  cm  uoUcs 
921onatsgebalt  als  Xenernngs.oilogc  nusbc» 
A«blt. 


Xr.  921ar  Vcui),  ♦ 
clektr.  2lppavalc 


vnbrik  ücbige  nnb  iuciblid)c  2Ingcftclltc  .4o  9.'1.  monal* 
lirt),  unter  10  3abren  2o  9H.  monatl..  23^» 
beiratctc  .5o  921.  monatl.,  .^inbcr, Zulage  15  921. 
monatlid). 


!9ubtuig  ^’ocmic  tim. 
ti  !9ovcn,\  21.  03. 


Vcbiqc  HO  921.  monatlid),  2.3crl)ciratctc  1 K»  921. 
monatlid),  .Hinbcr.oilngc  -k'  221.  monatlid). 

^'cbiqe  Oo  921.  monatlid),  9.3crbcuatctc  115  921. 
monatlid),  .Hinber.oilciqc  2-3  221.  monathd). 


l'nftfdiiffbau  3f4H’clin  03. 
)n.  b.  S^.,  01ankcn 

onftoerkcl)rs^03cfcll)d)aft 


XcucrunqsAnlagen  nad)  einer  0kala  uon  H.5 
bis  20b  921.,  abgeftuft  nad)  ben  t<3ebctltcrn. 
.t^inber^ulagc  lo  921.  monatlid). 

l!cbiqe  bk  2-5o  9H.  03ebalt  2o  '■»,  monaUidi. 
25(7-420  921.  töebalt  10 'V  monatlid),  «er» 
heirotetc  bis  ni  2 .tlinberu  bis  25o  921.  (Pc* 
kalt  25'',,  monatl.,  25o— 42o  921.  15"„  monat» 
lid).  «erbeiratete  mit  mehr  als  2 .Hinbern 
bk  250  9H.  03ebalt  8Ü",,  monatlid).  23on 
•\5(t  - 42o  921.  03ebalt  2o'’o  monatlid). 


921affet » 0d))t)QrbkDptf » 
913ftkc,  «erlin  nnb 
913ilbnu 

9!lafd)inenfnbrik  Ober» 
fd)btienieibe 

Xr  «qul  221ei)ei  2t.  03 


oebige  00  921.  monatlid) 

23n4)ciratete  ho  .,  ., 

für  febes  Hinb  2o  „ .. 

ücbige  45  921.  monatlid) 

«erbeirntete  75  „ 

Hinber^ulage  15  „ 

t£inc  einmalige  XeuerungsAulagc  1.  «pnl  18 
iiiciiicicv  teitig  55etl)ettatetc 

125  921.,  ücbige  lofi  921-,  löiiger  als  ainci 
3abte  tätig  23erbeiratete  175  921.,  üeb^c 
150  921.,  Hinbersulage  unter  10  3“b3e»  25  921. 
9tii  aUc  2lngcfteUten  3o  "0  3ufcbing  ,3um 
tlöebcilt- 


H* 
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■iHattonalc  'ülutomobil » 
©efcUfcbaft 
0bcrfrf)öncmetbc 

'Ot'olff,  Olettci  3ui^obi), 
‘2lbIers«l)of 


Orenflciii  & 
Berlin 


Oreiiflciii  Ä Äoppel, 
, Fabrik  opanbau 

8iil.  ?l.  (ft. 

'JUcbc  Muqcllagcr  Ä 
■JDcrkj^cugfabiik 
'jreiHenfec 


0Qmfon»'iDetk 
i^ran,^  0ciffert  & (To 


Siemens.  & 

u.  Siemcns.=0rf)uckert' 
üüerke 

Stöbt.  (£lektii(tität9iuci'kc 


Steffens,  d OlblJc 


Stock  & (io.  iJHarten^ 
felbe 


(ftcmöbite  i:ciicriings.,iulugen 

i'ebigc  ti>  iHl.  moiiatlid) 

33ert)ciratctc  ho  OT.  monnlliii) 

^(inber^ulagc  !'•  '■JH.  monutlid). 

Xcucnmgö^nlügc. 

üebige  Ho  OH.  monatlid),  03crl)cimtcic  ton  OH. 
monatUd),  für  jebes  Äiiib  unter  1h  3of)rcn 
25  OH.  monotlicb. 

i'cbigc  50  OH.  monatlid),  03crl)ciratctc  ho  OH. 
monatlid),  für  jcbce.  nnoerforgte  Älinb  io  OH. 
monatlid),  aufjerbem  5"u  (ftci)alts.^nlagc  bcs> 
jct)igcn  @ct)alt5. 

bi6.50oo0H.  (ftcbalt  Vcb.  lo"„  monatl.,  03crt)cii. 
I5"„  monatl.,  über  .5ooo  OH.  (ftefjalt  (foroeit 
fic  keine  Tantieme  bc,(ict)cn)  iJebige  25  OH. 
monatlid),  ^öcrbciratctc  5o  031.  monatlid). 

i.'cbigc  I5"„,  05crl)ciratctc  25  "o  bis  looo  OH. 
(ftrunbgc^alt. 

iiebige  2o  OH.  monatlid) 

03ert)eiratetc  3o  OH.  monatlid). 

Xcuerungsäulagcn  merben  nid)t  gcinät)rt,  bod) 
finb  allen  Olngcflclltcn  mäl)rcnb  bes  .Vtrieges. 
crt)eblid)c  (ftc^alt5^ulageu  gcroöbrt  morben, 
bic  bis  511  .5(0;  über  ben  normolcn  Staub 
t)inausgcl)cn. 

.5.5 monatlid) 

oor  bem  1.  l ^ eingetretene  iiebige  H5  OH., 
Olerbeiratete  05  OH.  03oni  1.  3uli  15  bis 
.'{0.  3uni  1H  eingetretene  üebige  55  OH  , 
03erl)eiratete  85  OH.  Olad)  bem  .'<o.  3uiii  IH 
eingetretene  üebige  45  OH , 03er^eirntete  75 
OH.,  für  jebes  Kinb  unter  14  3al)tcn  15  OH. 

üebige  h5  OH.  monatlid) 

03erl)eirntete  loo  OH.  monatlid) 
i^inber^nlage  25  OH.  monatlid). 

Vebige  'U»  OH.  monatl.,  Olerbeiratelc,  ODitroci 
nnb  Oüitmen  mit  eigenem  .^ausftanb  -50  OH. 
monatlid).  ^^üv  jebes  Äinb  unter  IH  3at)reii 
10  OH.  • 

üebige  .5(i  OH.  monatlid),  03ert)eiratcte  75  OH. 
monatlid),  für  lebes  Äinb  unter  IH 
15  OH.  monatlid). 

üebige  75  OH.  monatlid),  Olerbciratete  lonOH. 
monotlid),  für  jebes  Äinb  unter  16  3aljt-cn 


25  OH.  monatlid). 


3r.  Stoltenberg, 
niekenborf 

Iböffen  Ä (Io. 


Olei^  33', '3 '0  monatlid) 


'3:rägerlagergemeinfd)aft 

Xempelljof 


' 3 OHonatsgeljall  jeben  ,tmettcn  OHonat  als 
Xenernngstulage. 

17— 25"o  oom  OHonats^gcljalt. 
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I Pvabtik  05emäl)rte  Xenerungstnlagen 

,4(rik  ^n>erner  Ol.  eft.  männlid)e  OlngefteUte  bis 

.Lenui  v übrigen  OlngefteUten  .in'n. 

OPeftf.  Olnl).  Sprengftoff»  bnrebfdjtiittlid)  5(1';  Xenetnngstnlage  monatl. 

ff  "(imictnicti  & (£0  (^.  für  03erl)eiratete  OlngefteUte  50  OH.  monatltd), 

(E.  ’^imetnfct)  <\c  t.  .,  „„nerbeiratete  OlngefteUte  3o  031.  monat= 

Ud),  für  febes  Äinb  K»  OH.  monatltd). 

' 
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I.  1.  mit  5Dirkunq  Dom  1.  '3IpriI  1917  an  erhalten  alle 
planmöf^ig  angeftellten  männlichen  unb  meiblidien  0tantöbeamte 
laufenbe  Äriegsbeitiilfen  nach  folpenben  0äken  : 

ü^ntppc  1 eftruppt’  2 O^iuppi’  ■’> 

niii  einem  jiibrl  '?>ien)teinl<ommen 
uon  mel)v  uon  metir 
biC'  ale<  2n<i(i  ule-  bsun 

bi5>  bie« 

23t  III  9Hk.  481111  OHk.  THim  011k. 


010  iim)erl)cirnteten  ^Beamten 
Tiie  uerl)eirateten  'Beamten  ohne 
Äinber 
mit  1 ^linb 
mit  ,^mei  Äinbern 
mit  brei  ilinbern 
mit  oier  5linbcrn 
mit  fünf  i^inbern 
für  iebc5  folgenbc  ilinb  erl)bl)i 
jid)  bie  0telliinp  pro^reniu  um 
monatliii)  1 OTk.,  b.  l)- 
O^ruppe  1 auf  17,  18,  19 'Bik. 
ufm.,  in  Cftruppe  2 auf  10,  17, 

18  Bik.  ufm.,  in  05ruppe  8 auf 
15,  Hi,  17Bik.ufm.  5)ic  Bei* 
t)ilfc  beträgt  alfo  bei  0 ^linbern 

2 5)en  Beamten  mit  einem  5)ienfteinkommen  uon  mehr 
al‘5  2800  über  4800  OTk.  finb  bie  Beihilfen  peoebenenfaUe  bie 
,^ir  iSrreichunp  beojenipen  jährlid)en  CÖefamtbetrapee  an  0ienfl 
einkommen  unb  ^^riepebeihilfe  ,iu  ,iahlen,  bie  fie  erhalten 
miirbett,  menn  fie  ben  hödiften  ©ehaltefatt  ber  uorangehenben 
O^ruppe  be,iüqen.  i'^ierunter  fallen  auch  alle  Beamten,  bie 
uirieit  bee  3nkrafttretene  biefer  Beftimmuncien  1.  5lprtl 
'l9j7  ein  (joehalt  uon  mehr  als  2800  ober  4800  'Blk.  be 

,iO(ten. 

5)en  Beamten  mit  einem  (Sinkommeit  uon  mehr  ale 
7800  Bik.  finb  bie  Beihilfen  bie  ,iur  (£rreid)unct  beejeni^cn 
laufenben  jährlichen  (öefamtbetractee  hu  ciemähren,  ben  fie  er* 
halten  mürben,  menn  fie  ein  Einkommen  uon  7800  Bik.  hätten. 

8.  9tach  ben  gleichen  ®runbfähen  (9Tr.  1 unb  2)  ift  bei 
ben  ftänbig  gepen  (fntgelt  befchäftigten  auherplanmäBigen 
männlichen  unb  meiblichen  0taatebeamten  unb  ben  iiohn* 
angeftellten  höherc’r  Orbnung  oerfahren  mit  ber  'Biapgabe, 
j bah  für  biefe  bie  (finkommengren,H'n  jeber  ber  brei  C^ruppeu 

I auf  einen  um  800  'Blk.  hühercu  Betrag  feftgefetü  merben  (2000, 

I 5IIKI.  KlUO  -mii,) 


JHk. 

monailid) 

'Xnk, 

mik. 

10 

niiiite 

nichte 

1.5 

12 

>/ 

27 

28 

10 

40 

85 

21 

54 

48 

88 

09 

02 

40 

85 

i / 

00 

102  98  75 


— 112 

II.  9teben  bcn  ^lu  '21b|ct)mtt  1 genannten  laufenben  .Kriegs^ 
beü)ilfen  erl)Qlten  bie  ©toatsbeainten  unb  i2ot)nangeftellten 
l)öl)erer  Orbnung  nom  1.  laufenbe  jn{)rlid)e 

i<tieg5teuerung5, Zulagen,  unb  ^inar : ' 

1 . Sie  oerl)eirateten  planmöfeig  onge)teUten  0taat5beamten  j 
mit  einem  Sien|teinkommen  (oI)ne  2Dot)mingogeIbj^n|d)ufc)  bis  1 
;,u  UjüÜU  iHik.  einfct)lie[jlict),  je  nact)bem  fie  ben  in  bem  (SV=  | 

fet}  Dom  25.  3inii  1910  (@.  ©.  0.  107)  für  ben  iH)ol)nung5'  | 

gelb,uifct)UH  öorgefet)enen  Sarifklaffen  V,  IV,  III,  II  anget)ören,  in  I 


Tarife 

klaffe 

kinberlos 

ojlk. 

1 

.Hinb 

md 

•Hinber 

a 

.Hiuber 

4 

.Hinber 

T) 

Ädnber 

Äinber 

mu. 

mk. 

'Ulk. 

Ulk 

'Ulk. 

Ulk. 

V 

300 

390 

432 

408 

504 

540 

570 

IV 

540 

594 

048 

702 

750 

810 

804 

III 

720 

792 

804 

930 

1008 

1080 

1152 

11 

900 

990 

1080 

1 170 

1 200 

1 350 

1440 

für  iebe*5  meitere  ilinb  immer  10  uom  Äjunbert  mel)r  bes  für 
bu5  kinbetloö  nerbeirutete  ifb^P^ar  eingefettten  (Örunbbetrags. 


f 


II3 


fitteraturDer^eictmis. 


3-  'IDernicke. 
3DalU’r  ®raof. 
3-  3Derntrke. 
i3dn5  *!15ottt)off. 


3.  SJtorikus. 

5)r.  3Haj  ‘^Prager. 
6ombart. 

3ultu6  2E>olff. 

3.  ®uelen&. 

®r.  3ng-  31ict)arb 
(£äroalina 

3.  (ionrab. 

3lid)arb  3Dolbt. 

®r.  ^urt  ^öt)Ier. 
OTartin  2Deigert. 
®r.  'Jlbolf  ®üntl)cr. 
®r.  3lctnl)olb 

®r.  ®mil  Seberer. 

0.  '2Iufbäufer. 

®r.  fiubtoig  ^egbe. 


®er  '^nittdltaub  uiib  feine  unrtfd)aftltcbe  Vage. 

®er  3ufammenfd)luk  bes  iHlittelftanbes 

^apitnlismus  unb  iJIltttelftnnböpolittk 

©ojialpoUtik  unb  'IDeltmarkt. 

®ie  Sage  bes  inbuftriellen  OTittelftanbes  nact) 
ber  neueften  93ettieb55äblung  1910. 

®er  33egrtff  bes  OTittelftnnbes  unb  bie  oolks* 
roirtfdiaftli^en  ®runbbegriffe  einer  OTittel» 
ftanbspolitik. 

Tie  3Hittdftanbsfrage  1904. 

Ter  alte  unb  neue  9Tlittelftanb. 

eojialismus  unb  kapitaliitifdje  ODirtfebafts* 
orbnung. 

Les  employes  en  Allemagne. 

Tie  n)trtfrf)aftUct)e  unb  fosiale  Vage  ber  teeb- 
nifd)en  '13riDatangeiteUten  in  ber  beutfeben 
®lektroinbuftrie. 

Stattftik  II.  , 

Tas  grokinbuftrielle  ^Beamtentum. 

Tie  "tSrioatbeamtenpolitik  nach  bem  Kriege. 

Tie  4)anblungsgebiUenfrage. 

Tie  beutfeben  Techniker. 

etatiftik  über  bie  Vage  ber  teebnijeben  ^^3riDat* 
beamten  in  ®rok»SBerlin. 

Tic  “iprioatangefteUten  in  ber  mobernen  'IDirt* 
fcbaftsentroicklung. 

2I)dtkrieg  unb  «UngefteUtenbemegung. 

Urlaub  für  ^Irbdter  unb  ^Ingeftellte  in  Teutfeb* 
lanb. 


oan  ber  «orgbt  ®eruf,  gefeUfcbaftlicbc  ®licberung  unb  betrieb 

im  beutfeben  iReicbe. 

3abrbucb  1910  für  bie  fojiale  ®eroegung  ber  3nbuftrie*^eamten. 
^crausgcgcbcn  üoni  ®unb  ber  ttd)nifd)4nbuftricüen  35ccnnten. 

Tr.  V.  SJHüffdtnann.  Tie  moberne  iJTUttcIftanbsberoegung. 

iRtcbarb  Salroer.  unb  TDanbd  1900. 

3ob.  Oberbaufen.  Tas  cbriftlicbe  ^rinätp  ber  6olibarit^  unb 

^ bie  ®enoffenfcbaftsberoegung  bes  iJUtUeU 

ftanbes  1910. 


3gnab  3aftroro.  Ter  5Irbeitsmarkt. 

— ^rebio  für  ©osialroiüenfcbaft  unb  ©oaialpoli* 

tik  1910. 


ficbcnslauf. 


©cbotcu  am  10.  laugujt  1887  ju  Äitcl,.3c|ar  in  OTc*  cn- 
burg.6d)mcrin  als  6ol)n  bes  'Sübnets  3-  ®d)ul‘  ’ 

btiud)te  id)  äuetfl  bie  $otf(d)ule  in  bie(m  Otte  Jata“! 
bos  ©tofel)ctjoglicl)c  iScolggmnatium  m 6d)n)cnn  <• 

1906  trat  id)  in  ben  ^aiictlid)m  ipoftbicnit  cm  unb  bcftanb 
1914  neben  meinem  ®etnfe  als  ejterner  bas  3lbUnnum  an 
einet  Obcrteal(d)ule  in  ©ambutg.  2ln  bet  Jcdtm^en  §od)- 
Ichule  ju  eharlottenburg  ftubicrtc  id)  aagcmctncn  3^Wmcn. 
bau  unb  ®lcfettotcd)nib  unb  on  bet  UniDcriität  Serlin  91attona  « 

Ökonomie,  0taats-  unb  $onbclsrcd)t. 

<ara  13.  Sanuat  1919  bejtanb  id)  an  bcr  Untnetjitat 
gcibelbctg  bie  münblid)c  Soktorprüfung. 

fsotiann  0d)ult. 


% 


